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Semestr 3 » Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
2
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 Gtéwnym celem przedmiotu jest zapoznanie i zastosowanie w praktyce podstawowych poje¢ zwigzanych
z dyskryminacja, marginalizacja, wykluczeniem spotecznym.

C2 Przekazanie wiedzy na temat trafnego identyfikowanie réznorodnych zjawisk zwigzanych z przemoca
symboliczng oraz zapoznanie z metodami przeciwdziatajgcymi wszelkim przejawom dyskryminacji ze wzgledu
na pte¢, wiek, orientacje seksualng, niepetnosprawnosé, narodowosc itp.

C3 Rozwijanie postaw petnych tolerancji i szacunku dla drugiego cztowieka.
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Wymagania wstepne

brak
Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie E_fekty uczenia sie dla

kierunku

Wiedzy - Student/ka:

W1 Zna i potrafi zastosowad w praktyce terminologie KEP_K1 W02,
i metody badan zwigzanych ze zjawiskiem KEP_K1 W03,
dyskryminacji KEP_K1 W04,

KEP_K1 W06

Umiejetnosci - Student/ka:

ul Potrafi wtasciwie identyfikowad i ocenia zjawiska KEP_K1 UO6,
zwigzane z przemoca symboliczng KEP_K1_UQS8,

KEP_K1_U10

u2 Zna metody przeciwdziatania dyskryminacji, KEP_K1_UO07,
marginalizacji spotecznej i potrafi zastosowac je KEP_K1_U13,

W zyciu codziennym KEP_K1_U17

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 Rozwija umiejetnosci krytycznego myslenia, potrafi KEP_K1 K02,
samodzielnie i trafnie oceni¢ sytuacje zwigzang KEP_K1 K03,

z dyskryminacja oraz we whasciwy sposéb reagowaé

KEP_K1_K04, KEP_K1_K09

Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

zajec
1. Edukacja antydyskryminacyjna - terminologia, w1l Wyktad
metodologia badan

2. Stereotypy, fobie, uprzedzenia W1, U1, U2, K1 Wyktad

3. Mowa nienawisci W1, U1, U2, K1 Wyktad

4. Rézne przejawy dyskryminacji W1, U1, U2, K1 Wyktad

5. Metody edukacji antydyskryminacyjne;j W1, U1, U2, K1 Wyktad

Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Wyktad Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad problemowy, Dyskusja,

Efekty uczenia sie dla

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Formy zajec

Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Wygenerowano: 2025-06-06 15:56

2/4



Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Wyktad bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie
tresci ksztatcenia, zawartych w programie przedmiotu
dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie
tresci ksztatcenia, zawartych w programie przedmiotu dobry
(db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie tresci ksztatcenia,
zawartych w programie przedmiotu
dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w
zakresie tresci ksztatcenia, zawartych w programie przedmiotu dostateczny
(dst; 3,0): znikoma wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie tresci ksztatcenia,
zawartych w programie przedmiotu niedostateczny
(ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie tresci
ksztatcenia, zawartych w programie przedmiotu

Zaprojektowanie i przeprowadzenie samodzielnych badan wybranego typu dyskryminacji
(60%)
Prezentacja wynikéw na ostatnich zajeciach (40%).

Literatura
Obowiazkowa

1. Edukacja antydyskryminacyjna. Podrecznik trenerski red. Maja Branka, Dominika Cieslikowska, Stowarzyszenie Willa
Decjusza, Krakédw 2010.

2. Antropologia wobec dyskryminacji, red. Kamila Dgbrowska, Magdalena Grabowska, Agnieszka Koscianska,
Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2015.

3. Matocha-Krupa, P. Krysiak, K. Hotojda, W. Pietrzak, Réwnosciowy savoir-vivre w tekstach publicznych, Warszawa
2013.

Dodatkowa

1. M. Karwatowska , . Szpyra-Koztowska, Lingwistyka ptci. Ona i on w jezyku polskim, Lublin 2005.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . o
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 30

Przygotowanie projektu 30

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 60

ECTS

Liczba punktéw ECTS >

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

KEP_K1_K02

KEP_K1_K03

KEP_K1_K04

KEP_K1_K09

KEP_K1_U06
KEP_K1_U07

KEP_K1_U08

KEP_K1_U10

KEP_K1_U13

KEP_K1_U17

KEP_K1_W02

KEP_K1 W03

KEP_K1_W04

KEP_K1_W06
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do przyjecia postawy krytycznej wobec przyswajanej wiedzy i
powszechnych opinii

Absolwent/ka jest gotdw/gotowa do aktywnego poszukiwania nowych rozwigzan, szczegdlnie w obszarze
kultury, wykazujac sie przy tym otwartoscig na alternatywne propozycje teoretyczne i praktyczne

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do podejmowania dziatan komunikacyjnych i wspéttworzenia relacji
miedzyludzkich w srodowisku zawodowym, szczegdlnie zréznicowanym kulturowo

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do podejmowania dziatah w zréznicowanym pod wzgledem kulturowym,
geograficznym, ekonomicznym, prawnym i spotecznym Srodowisku miedzynarodowym

Absolwent/ka potrafi wyszukiwaé, analizowad, selekcjonowad, oceniad i wykorzystywac informacje uzyskane
ze Zrodet pisanych i elektronicznych

Absolwent/ka potrafi formutowac wtasne opinie i wyraza¢ je w mowie i piSmie

Absolwent/ka potrafi prowadzi¢ dyskusje, m.in. w sprawach swiatopogladowych, na temat przemian
kulturowych i aktywnie uczestniczy¢ w dialogu kulturowym

Absolwent/ka potrafi formutowac i prezentowa¢ wypowiedzi ustne w jezyku polskim i obcym z
wykorzystaniem terminologii specjalistycznej

Absolwent/ka potrafi organizowa¢ prace wtasng i zespotowg, w sposéb innowacyjny planowac dziatania na
ptaszczyZnie zawodowe;j

Absolwent/ka potrafi wykorzystywac zdobyta wiedze, formutujac i rozwigzujgc problemy w ramach
obowigzkéw zawodowych

Absolwent/ka zna i rozumie wybrane metodologie wtasciwe dla kierunku studiéw, tj. nauk o kulturze i religii,
komunikacji kulturowej i mediach, literaturoznawstwa i historii, oraz powigzane z nimi terminologie

Absolwent/ka zna i rozumie kulturowe, literaturoznawcze, filozoficzne, historyczne i spoteczne fundamenty
komunikacji kulturowej w przestrzeni europejskiej

Absolwent/ka zna i rozumie zréznicowanie funkcjonalne komunikacji, podstawowe strategie komunikacyjne
oraz mozliwosci ich zastosowania w praktyce komunikacji kulturowej

Absolwent/ka zna i rozumie terminologie i teorie z zakresu komunikacji kulturowej i miedzykulturowej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem praktyk komunikacyjnych
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