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Entrepreneurship and Employment in International Business
Educational subject description sheet

Basic information

Study programme Didactic cycle

Stosunki miedzynarodowe (English programme) 2023/24

Speciality Subject code

brak 14SMEGEBS.18S5.11343.23
Organizational unit Lecture languages
Faculty of Political Studies and Journalism English

Study level Course type

First-cycle programme Obligatory from specialty
Study form Block

Full-time specialty subjects

Education profile
General academic

Subject coordinator Artur Pohl

Lecturer Artur Pohl

Period Activities and hours Number of
Semester 4 * Lecture: 30, Exam ECTS points

* Classes: 15, Graded credit 4
Goals

Code Goal
C1 Present a detailed characteristics of the entrepreneurship as well as employment opportunities in

international business. Its aim is to allows students to navigate at the ever more complicated international
markets, analyse different career opportunities, and be able to enter and adapt to the labour market after
graduation.
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Code

Subject learning outcomes

Outcomes in terms of

Knowledge - Student:

wil

W2

W3

understand the importance of entrepreneurship and
proactive attitude in the global economy

recognize the role of entrepreneurial-oriented
personal traits, like the courage to purse one's
passion, self-belief, high self-motivation, long-term
focus, etc.

is aware of the specificities and intricacies of

a concrete industries, like banking and finance, IT,
manufacturing, automobile industry, media and
entertainment, etc.

Skills - Student:

ul

U2

U3

u4

analyse the contribution of the entrepreneurship to
the economic growth and international development

recognize the role of entrepreneurial-oriented
personal traits, like the courage to purse one's
passion, self-belief, high self-motivation, long-term
focus, etc.

navigate at the international labour markets,
demonstrating familiarity and knowledge of a chosen
set of leading multinational corporations

conduct case studies of a success and failures stories
of some leading as well as fading companies

Social competences - Student:

K1

navigate at the international labour markets,
demonstrating familiarity and knowledge of a chosen
set of leading multinational corporations
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Learning outcomes

SME_K1_WO01,
SME_K1_W02,
SME_K1_WO03,
SME_K1_WO05,
SME_K1_WO06,
SME_K1_W08,
SME_K1_W11

SME_K1_W03,
SME_K1_WO05,
SME_K1_WO06,
SME_K1_W07,
SME_K1_W08

SME_K1_WO01,
SME_K1_W02,
SME_K1_WO03,
SME_K1_W04,
SME_K1_WO05,
SME_K1_WO06,
SME_K1_W07,
SME_K1_W08,
SME_K1_W09,
SME_K1_W11

SME_K1_U01,
SME_K1_U02,
SME_K1_U03,
SME_K1_U07

SME_K1_U01,
SME_K1_U02,
SME_K1_U03,
SME_K1_U04,
SME_K1_U07,
SME_K1_U09

SME_K1_U01,
SME_K1_U02,
SME_K1_U03,
SME_K1_U05,
SME_K1_U07

SME_K1_U01,
SME_K1_U02,
SME_K1_UO05,
SME_K1_U06,
SME_K1_U07

SME_K1_KO1,
SME_K1_K02,
SME_K1_K04,
SME_K1_KO5,
SME_K1_K06

Examination methods

Project

Project

Project

Project

Project

Project

Project

Project
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No.

vilks|w

Activities

Lecture

Classes

Activities

Lecture

Classes

Study content

Course content

Globalization of international labour markets
Cross border mobility of workers

European Single Market

World's largest companies

Case studies of key global industries, like banking and
finance, IT, manufacturing, automobile industry,
media and entertainment

Developing a career track in the world of international
business

GEM Global Entrepreneurship Monitor

Subject learning
outcomes

U3, K1

w1

ul

W1

W3, U3, U4, K1

W2, U2

W3, U3, U4, K1

Additional information

Teaching and learning methods and activities

Activities

Lecture
Lecture
Lecture
Lecture, Classes

Classes

Classes

Lecture, Classes

Lecture with a multimedia presentation of selected issues, Conversation lecture, Problem-

based lecture, Discussion, Case study

Work with text, Case study, Problem-based learning, Solving tasks (e.g. computational, artistic,
practical), Activating method - "brainstorming"

Credit conditions

To obtain a positive grade student has to prepare the project and pass the classes
Very good (bdb; 5,0): excellent knowledge, very well mastered skills and well-developed

personal and social competences;

Good plus (+db; 4,5): in-depth knowledge, well-learned skills and well-developed personal and

social competences;

Good (db; 4,0): good knowledge, well-learned skills and well-developed personal and social

competences;

Satisfactory plus (+dst; 3,5): satisfactory knowledge, skills and personal and social

competences;

Satisfactory (dst; 3,0): basic knowledge, acquired the most important skills and developed

basic personal and social competences;

Unsatisfactory (ndst; 2,0): unsatisfactory knowledge, uncommon skills and uneducated

personal and social competences.

Presence is obligatory. The final grade is an average grade of the projects prepared during the

semestrer.

Very good (bdb; 5,0): excellent knowledge, very well mastered skills and well-developed

personal and social competences;

Good plus (+db; 4,5): in-depth knowledge, well-learned skills and well-developed personal and

social competences;

Good (db; 4,0): good knowledge, well-learned skills and well-developed personal and social

competences;

Satisfactory plus (+dst; 3,5): satisfactory knowledge, skills and personal and social

competences;

Satisfactory (dst; 3,0): basic knowledge, acquired the most important skills and developed

basic personal and social competences;

Unsatisfactory (ndst; 2,0): unsatisfactory knowledge, uncommon skills and uneducated

personal and social competences.
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Literature
Obligatory

1. ).-C. Spender; Business Strategy. Managing Uncertainty, Opportunity, and Enterprise

2. Colin Crouch, Capitalist Diversity and Change. Recombinant Governance and Institutional Entrepreneurs
3. Malcolm Gladwell, Outliers: The Story of Success

4. Oliver Burkeman, Four Thousand Weeks: Time Management for Mortals

Optional

1. Torben Iversen, David Soskice, Democracy and Prosperity: Reinventing Capitalism through a Turbulent Century
2. Marc Levinson, Outside the box. How Globalization changed from moving stuff to spreading ideas

Calculation of ECTS points

Activities Activity hours*

Lecture 30
Classes 15
Reading the indicated literature 15
Preparation for classes 20
Preparation of a project 30

Hours
Student workload 110
Number of ECTS points EC;’S

* academic hour = 45 minutes
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

SME_K1_KO01

SME_K1_K02

SME_K1_K04

SME_K1_K05

SME_K1_K06

SME_K1_U01

SME_K1_U02

SME_K1_U03

SME_K1_U04

SME_K1_U05

SME_K1_U06

SME_K1_U07

SME_K1_U09

SME_K1_W01

SME_K1_W02

SME_K1_WO03

SME_K1_W04

SME_K1_WO05
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Tresé

The graduate is ready to krytycznego analizowania posiadanej wiedzy oraz dostepnych zrédet i informacji
oraz uzupetniania ich w oparciu o ekspertyzy i Zrédta naukowe

The graduate is ready to inicjowania oraz okreslania w pracy zawodowej i dziatalnosci publicznej zadan i
dziatah na rzecz srodowiska politycznego (w tym srodowiska miedzynarodowego), a takze sposobdw i
srodkéw ich realizacji

The graduate is ready to wykazywania sie przedsiebiorczoscig, kreatywnoscia i innowacyjnoscig w pracy
zawodowej i aktywnosci publicznej w szczegdlnosci tej charakterystycznej dla specjalisty z zakresu nauki o
stosunkach miedzynarodowych

The graduate is ready to uczestniczenia w zyciu spoteczno-politycznym korzystajac z réznych medidw i
sposobdw komunikowania (w tym réwniez miedzynarodowych form komunikowania)

The graduate is ready to rozwigzywania konfliktéw (w szczegdlnosci tych wybuchajacych w
miedzynarodowym $rodowisku politycznym) przy wykorzystaniu etycznych metod i $rodkéw

The graduate can wykorzysta¢ podstawowq wiedze teoretyczng i pozyskiwac dane do opisywania,
interpretowania, oceniania, analizowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw spotecznych
(politycznych, prawnych, gospodarczych) charakterystycznych dla nauki o stosunkach miedzynarodowych

The graduate can dobiera¢ i stosowa¢ wtasciwe metody i narzedzia, w tym nowe technologie, do okreslania
i wykonywania zadan typowych dla dziatalnosci zawodowej specjalisty z zakresu nauki o stosunkach
miedzynarodowych

The graduate can organizowa¢ prace wtasng i zespotowa, krytycznie oceniac stopien jej zaawansowania,
samodzielnie podejmowac i inicjowa¢ dziatania badawcze (zwtaszcza w zakresie nauki o stosunkach
miedzynarodowych)

The graduate can przygotowywac typowe prace pisemne w jezyku polskim i jezyku obcym w zakresie nauki
o stosunkach miedzynarodowych, postugujac sie specjalistyczna terminologia i wykorzystujgc podstawowe
ujecia teoretyczne, a takze rézne Zrédta i opracowania

The graduate can prognozowac procesy i zjawiska spoteczne (polityczne, prawne, ekonomiczne) z
wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi wiasciwych dla nauki o stosunkach miedzynarodowych

The graduate can przygotowywac wystapienia ustne i bra¢ udziat w debacie, w jezyku polskim i jezyku
obcym o tematyce stosunkéw miedzynarodowych, w trakcie ktérych potrafi oméwi¢ zagadnienie
szczegbtowe z zakresu stosunkéw miedzynarodowych, a takze przedstawiac i ocenia¢ rézne stanowiska

The graduate can prawidtowo postugiwacd sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w celu rozwigzania konkretnego problemu w Srodowisku
miedzynarodowym

The graduate can wspétdziata¢ z innymi cztonkami zespotu w celu definiowania i realizowania jego celéw

The graduate knows and understands zasady funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie, w szczegdlnosci
jako podmiotu konstytuujacego organizacje i instytucje polityczne, réwniez te o charakterze
miedzynarodowym

The graduate knows and understands w zaawansowanym stopniu rézne rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (politycznych, prawnych, ekonomicznych) oraz ich istotne elementy i zasady funkcjonowania
w $rodowisku miedzynarodowym

The graduate knows and understands w zaawansowanym stopniu metody i teorie wyjasniajgce relacje
miedzy strukturami i instytucjami miedzynarodowymi

The graduate knows and understands podstawowe determinanty i wyzwania zwigzane z konstytuowaniem
organizacji i instytucji miedzynarodowych, kierowaniem nimi, w tym pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego

The graduate knows and understands podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci w systemie miedzynarodowym
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Kod

SME_K1_W06

SME_K1_WO07

SME_K1 W08

SME_K1_W09

SME_K1 W11
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Tresé

The graduate knows and understands zagadnienia zwigzane z wptywem globalizacji i postepu naukowo-
technologicznego na procesy spoteczno-polityczne i funkcjonowanie organizacji politycznych, w tym tych o
charakterze miedzynarodowym

The graduate knows and understands w stopniu zaawansowanym normy i przepisy prawa regulujace
funkcjonowanie organizacji i instytucji politycznych (réwniez tych miedzynarodowych) oraz sposoby ich
stanowienia

The graduate knows and understands fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji i wynikajace z nich
konsekwencje i wyzwania dla funkcjonowania cztowieka w systemie spotecznym, ze szczegélnym
uwzglednieniem systemu politycznego i Srodowiska miedzynarodowego

The graduate knows and understands stownictwo (w szczegélnosci charakterystyczne dla nauki o
stosunkach miedzynarodowych), takze w jezyku obcym, umozliwiajace rozumienie i tworzenie réznych
rodzajéw tekstéw pisanych i méwionych, formalnych i nieformalnych

The graduate knows and understands w stopniu zaawansowanym wyzwania zwigzane z ekonomicznymi,
prawnymi i etycznymi uwarunkowaniami dziatalnosci zawodowej typowej dla specjalisty z dziedziny nauki o
stosunkach miedzynarodowych
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