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Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Wyktad: 5, Zaliczenie z oceng; w tym zajecia zdalne: punktéw ECTS
o Wyktad synchroniczny: 3 1

Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 Wprowadzenie w problematyke zbiorowosci ludzkich, cech konstytutywnych i typologii

C2 Zapoznanie studentéw z definicjg i rodzajami proceséw grupowych i ich znaczeniu dla poszczegéinych
jednostek

C3 Uswiadomienie studentom znaczenia funkcjonowania w grupach spotecznych dla proceséw socjalizacji

C4 Zdobycie podstawowe] wiedzy dotyczacej wptywu dynamiki grupy na efektywnos¢ procesu uczenia sie
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

W3

zna i rozumie terminologie socjologiczng grup
spotecznych, zna wiasciwosci i typologie grup
spotecznych

definiuje dynamike grupy, zna jej obszary, zasady
i fazy procesu grupowego

Rozumie zwigzki dynamiki grupowej z w procesami
uczenia sie i rozwoju, wskazuje korzysci i zagrozenia

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

U2

U3

posiada uksztattowane umiejetnosci obserwacji
podstawowych mechanizméw wptywu grupy
na funkcjonowanie jednostki oraz grupy

Potrafi na podstawie wiedzy teoretycznej i obserwacji
zaproponowac rozwigzania dla poszczegdinych
cztonkéw grup w celu ich lepszego funkcjonowania

W grupie

Rozpoznaje specyfike konfliktéw wewnatrz
i zewnatrzgrupowych oraz ich nastepstw

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Lp.

Forma zajec

Wyktad

Ma potrzebe pogtebiania wiedzy celem lepszej
orientacji i odczytywania proceséw zachodzgcych
w grupach

Efekty uczenia sie dla
kierunku

D1.W7, PED_K1 W01,
PED_K1_W04

D1.W13, PED_K1_W04,
PED_K1_W05

D1.W12, PED_K1_W04

D1.U4, D1.U5, D1.US,
D1.U7, PED_K1_UO1,
PED_K1_U03

D1.U4, D1.U5, D1.U6,
D1.U7, PED_K1_UO1,
PED_K1_U05

D1.U4, D1.U5, D1.US,
D1.U7, PED_K1_U03

D1.K1, D1.K8,
PED_K1_K02

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Fazy i etapy tworzenia grupy [model zorro]

Struktury komunikacji w grupie i ich znaczenie

Socjometria (metody, techniki) dla lepszej spoistosci i
rozwoju wszystkich czlonkédw grupy

Klasyfikacja rél grupowych i ich znaczenie w
rozwigzywaniu sytuacji trudnych, konfliktowych w
grupie [ facylitacje, negocjacje, mediacje itp.]

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2, Ul
W1, W2, W3, Ul, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Kolokwium pisemne,
Projekt

Kolokwium pisemne,
Projekt

Kolokwium pisemne,
Projekt

Kolokwium pisemne,
Projekt

Kolokwium pisemne,
Projekt

Kolokwium pisemne,
Projekt

Kolokwium pisemne,
Projekt

Formy zaje¢

Wyktad, Wyktad
synchroniczny

Wyktad, Wyktad
synchroniczny

Wyktad, Wyktad
synchroniczny

Wyktad, Wyktad
synchroniczny

Wykifad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Dyskusja, Metoda analizy
przypadkéw, Metoda warsztatowa, Rozwigzywanie zadah praktycznych
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Wyktad Obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zrealizowanie zatozonych zadah
Zdanie kolokwium pisemnego wedtug nastepujgcych kryteriéw oceny:
bardzo dobry (bdb; 5,0): 91-100%
dobry plus (+db; 4,5): 81-90%
dobry (db; 4,0): 71-80%
dostateczny plus (+dst; 3,5): 61-70%
dostateczny (dst; 3,0): 51-60%
niedostateczny (ndst; 2,0): <51%

Literatura
Obowiazkowa

1. Berne Eric, W co graja ludzie - psychologia stosunkéw miedzyludzkich, Warszawa 2004
2. Brown Rupert, Procesy grupowe. Dynamika wewnatrzgrupowa i miedzygrupowa, Gdansk, GWP, 2006
3. A. Kozak, Proces grupowy. Poradnik dla treneréw, nauczycieli i wyktadowcéw, Onepress , Gliwice 2014

Dodatkowa

1. Aronson E., Wilson T.D., Akert R.M. (1997) Psychologia spoteczna. Serce i umyst, Poznan, Zysk i S-ka
2. Zwolinska-Bac, D. (2007). Badanie struktury grupy - test socjometryczny. Zeszyty Naukowe. Organizacja
i Zarzadzanie, 40, 343-350.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 5
Czytanie wskazanej literatury 5
Przygotowanie projektu 5
Inne 10

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 25

ECTS

Liczba punktéow ECTS 1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PED_K1 K02

PED_K1_U01

PED_K1_U03

PED_K1_UO5

PED_K1 W01

PED_K1_W04

PED_K1_WO05

D1.K1

D1.K8
D1.U4

D1.U5

D1.U6

D1.U7

D1.W7

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wypetniania zobowigzanh spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci
na rzecz srodowiska spotecznego, ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatah
pedagogicznych w $rodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje
aktywnos¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscig i samodzielnoScig w realizacji indywidualnych i
zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie pedagogiki, w szczegélnosci w zakresie wybranego modutu
specjalnosciowego, mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy

Absolwent/ka potrafi wykorzystywac wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig
dyscyplin w celu analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opiekurniczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywdw i wzoréw ludzkich zachowan, w szczegdlnosci w zakresie
wybranego modutu specjalnosciowego oraz wykorzystywac jg do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych probleméw oraz wykonywania zadan o réznym stopniu ztozonosci w nieprzewidywalnych
warunkach

Absolwent/ka potrafi ocenia¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan
zwiazanych z réznymi sferami dziatalnosci pedagogicznej, w szczegdlnosci w zakresie wybranego modutu
specjalnosciowego; potrafi dobiera¢ wtasciwe sposoby rozwigzywania probleméw pedagogicznych
wykorzystujgc metody i narzedzia, adaptowac okreslone metody dziatania do zaistniatych sytuacji z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno- komunikacyjnych (ICT)

Absolwent/ka potrafi planowac i organizowad prace indywidualng oraz w zespole, petnigc w nim rézne role;
umie przyjmowac i wyznacza¢ zadania, ma umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celéw
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych, w szczegdlnosci w zakresie
wybranego modutu specjalnosciowego

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologie uzywang w pedagogice z
uwzglednieniem terminologii zwigzanej z wybranym modutem specjalnosciowym, rozumie jej Zrédta oraz
miejsce pedagogiki w systemie nauk i jej przedmiotowe i metodologiczne powigzania z innymi dyscyplinami
naukowymi; a takze filozoficzne, spoteczno-kulturowe, historyczne, biologiczne, psychologiczne i medyczne
podstawy dziatalnosci pedagogicznej

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu rodzaje struktur i wiezi spotecznych, instytucje
Zycia spotecznego, Srodowiska wychowawcze z uwzglednieniem Srodowisk zwigzanych z wybranym
modutem specjalnosciowym, a takze procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego

Absolwent/ka zna i rozumie metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury stosowane w
réznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej z uwzglednieniem metodyk zwigzanych z wybranym
modutem specjalno$ciowym oraz zna narzedzia wykorzystywane w pracy pedagogicznej, pozwalajace
rozpoznac zaleznosci i uwarunkowania zjawisk i proceséw majgcych miejsce w pracy pedagogicznej, ktére
moga okazac sie pomocne w rozwigzywaniu ztozonych i nietypowych probleméw pedagogicznych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie
ucznidéw

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z
roznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu

Absolwent/ka potrafi dostosowac sposéb komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidéw

Absolwent/ka potrafi kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw
oraz popularyzacji wiedzy

Absolwent/ka potrafi podejmowac skuteczng wspétprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i sSrodowiskiem pozaszkolnym

Absolwent/ka potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace ucznidéw i uwzgledniajgce ich zréznicowane potrzeby
edukacyjne

Absolwent/ka zna i rozumie organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji
nauczania, zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
zwigzane z praca domowa
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Kod Tresé

Absolwent/ka zna i rozumie diagnoze wstepnga grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego

D1.w12 uczniéw; potrzebe ksztattowania poje¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji
wiedzy oraz konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

Absolwent/ka zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych
D1.W13 ucznic’)wzlpotrzebe ksztattowania umiejetnog’ci wspotpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania
' problemow oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych
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