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Nowe formy edukacji kulturowej i regionalne;
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Projektowanie kultury 2024/25

Specjalnos¢ Kod zajec

Promotor lokalnego dziedzictwa kulturowego 16PKTPLDS.225.12347.24
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Instytut Kultury Europejskiej w Gnieznie polski

Poziom studiow
studia drugiego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy specjalnosciowy

Blok zajeciowy
Przedmioty specjalnosciowe

Sylwia Szykowna

Sylwia Szykowna

punktéw ECTS

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 » Warsztaty: 15, Zaliczenie z oceng
1
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
C1 Przedmiot ma umozliwi¢ studentom zapoznanie sie z zatozeniami i koncepcjami edukacji kulturowe;j

i regionalnej oraz preferowanymi w jej ramach nowoczesnymi i innowacyjnymi formami, metodami

i technikami, przez ktére realizuje swe cele.

Wymagania wstepne
brak
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

W3

w4

Zna idee, zatozenia, mozliwosci i koncepcje edukacji
kulturowej i regionalne;j.

Zna nowoczesne i innowacyjne formy, metody oraz
techniki edukacji kulturowej i regionalne;.

Posiada wiedze o zasadniczych problemach
pojawiajacych sie w dziatalnosci animacyjnej

w réznych kregach kulturowych i spotecznosciach
lokalnych.

Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa

w grupach, organizacjach i instytucjach, realizujgcych
dziatania na rzecz edukac;ji kulturowej i regionalnej
oraz realizowania programéw edukacyjnych.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

u4

Zna idee, zatozenia, mozliwosci i koncepcje edukacji
kulturowej i regionalne;j.

Zna nowoczesne i innowacyjne formy, metody oraz
techniki edukac;ji kulturowej i regionalnej.

Posiada wiedze o zasadniczych problemach
pojawiajacych sie w dziatalnosci animacyjnej

w réznych kregach kulturowych i spotecznosciach
lokalnych.

Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa

w grupach, organizacjach i instytucjach, realizujgcych
dziatania na rzecz edukac;ji kulturowej i regionalnej
oraz realizowania programéw edukacyjnych.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

K3

Lp.

Zna idee, zatozenia, mozliwosci i koncepcje edukacji
kulturowej i regionalne;j.

Zna nowoczesne i innowacyjne formy, metody oraz
techniki edukac;ji kulturowej i regionalnej.

Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa

w grupach, organizacjach i instytucjach, realizujgcych
dziatania na rzecz edukacji kulturowej i regionalnej
oraz realizowania programéw edukacyjnych.

Efekty uczenia sie dla

kierunku

PKT_K2_W02

PKT_K2_W04

PKT_K2_WO06,
PKT_K2_W07

PKT_K2_WO07,
PKT_K2_WO08,
PKT_K2_WO09,
PKT_K2_W12

PKT_K2_U02

PKT_K2_U02

PKT_K2_U02,
PKT_K2_U03

PKT K2_U02,
PKT_K2_U03,
PKT K2_U16
PKT_K2_K04

PKT_K2_K04

PKT_K2_K03,

PKT_K2_K05, PKT_K2_K08

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Zakres, idee i koncepcje edukacji kulturowej i
regionalne;.

Nowoczesne i innowacyjne formy, metody i techniki
edukacji kulturowej i regionalne;j.
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Efekty uczenia sie dla

zajec

W1, Ul, K1

W2, U2, K2

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Formy zajec

Warsztaty

Warsztaty
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

Formy zajec
3. Dziatania edukacyjne w réznych kregach kulturowych i | W3, U3 Warsztaty
spotecznosciach lokalnych - problemy i wyzwania

4, Przyktady dziatalnosci organizacji pozarzadowych, W3, U3 Warsztaty
instytucji i grup oddolnych, zajmujacych sie edukacja
kulturowg i regionalna.

5. Strategia przygotowania programéw edukacyjnych W2, W4, U2, U4, K2, K3 Warsztaty
oraz mozliwosci uzyskania finansowania na planowane
dziatania.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Warsztaty Dyskusja, Metoda warsztatowa, Metoda projektu, Praca w grupach

Forma zaje¢ Warunki zaliczenia zaje¢

Warsztaty Oceniana bedzie aktywnos¢ w czasie warsztatdw oraz przygotowane raport i projekt. W ocenie

uwzglednione zostana:

- komplementarnos¢ raportu;

- samodzielnos$¢ pracy;

- kreatywnos¢ autora;

- kompetencje w zakresie wykorzystania zdobytych wiedzy, umiejetnosci i kompetencji;
- technika przedstawienia projektu.

Literatura
Obowiazkowa

1. Zawadzka A., Zawadzki M., 2019, Metoda projektéw w edukacji historycznej dzieci i mtodziezy. Roczniki
Pedagogiczne, 233-251.

2. Stunza G., Stachura K., 2016, Kultura od nowa: badania, trendy, praktyka. Uniwersytet Gdanski. Instytut Kultury
Miejskiej.

3. Olbrycht K., 2014, Kompetencje do prowadzenia edukacji kulturalnej wobec kompetencji kluczowych. Wydawnictwo
Uniwersytetu Slaskiego.

4. Nikitorowicz, J., 2009, Edukacja regionalna i miedzykulturowa. Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . o
na zrealizowane rodzaje zajec

Warsztaty 15

Przygotowanie projektu 15

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 30

ECTS

Liczba punktéw ECTS 1
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PKT_K2_K03

PKT_K2_K04

PKT_K2_KO05

PKT_K2_K08

PKT_K2_U02

PKT K2_U03

PKT K2_U16

PKT_K2_W02

PKT_K2_W04

PKT_K2_W06

PKT_K2_W07

PKT _K2_W08

PKT_K2_W09

PKT_K2_W12
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do Swiadomego i kreatywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, z
uwzglednieniem poszczegélnych jego elementéw merytorycznych i organizacyjnych oraz do poszukiwania
rozwigzah alternatywnych dla istniejgcego tadu kulturalnego, z poszanowaniem dla elementéw tradycji i
dziedzictwa kulturowego Polski i Europy

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do myslenia i dziatania w sposéb kreatywny oraz inicjowania aktywnosci w
interesie publicznym na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy i aktywnego w
nich uczestnictwa oraz koordynacji dziatan spotecznosci lokalnej w tym zakresie

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wypetnienia zobowigzah spotecznych jako posrednik w wyjasnianiu
istotnych zjawisk w kulturze (konflikty spoteczne, etniczne i religijne, przemiany obyczajowe, regionalnos¢
krajobrazu kulturowego, nowe praktyki kulturowe i nowe formy uczestnictwa w kulturze)

Absolwent/ka jest gotdw/gotowa do odpowiedzialnego petnienia roli animatora zycia kulturalnego i
promotora kultury, w tym réwniez dziedzictwa kulturowego z uwzglednieniem potrzeb zréznicowanych grup
spotecznych i kulturowych, a takze do poszukiwania nowatorskich, w tym réwniez cyfrowych, sposobéw
animowania zycia kulturalnego przy zachowaniu i w poszanowaniu dla wartosci tradycyjnych, wpisanych w
dziedzictwo kulturowe regionalne, polskie i europejskie

Absolwent/ka potrafi samodzielnie rozpoznawac, obserwowac, interpretowac i krytycznie oceniac procesy i
wytwory kultury z perspektywy funkcjonowania instytucji animujacych, organizujgcych i promujgcych zycie
kulturalne i dziedzictwo kulturowe

Absolwent/ka potrafi wtasciwie dobra¢ metody i narzedzia oraz poprawnie zastosowac¢ techniki
informacyjno-komunikacyjne, pozwalajace na rozwigzywanie w sposéb innowacyjny typowych zadan i
probleméw pojawiajacych sie w obrebie wspdtczesnych praktyk kulturowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem polityki kulturalnej oraz strategii promocji kultury, w szczegélnosci w Srodowisku lokalnym

Absolwent/ka potrafi podja¢ wtasciwe dziatania i zastosowac dobre praktyki w zakresie ochrony lokalnego
dziedzictwa kulturowego oraz lokalnych zabytkéw kultury materialnej i niematerialnej w wymiarze
spotecznym i kulturowym

Absolwent/ka zna i rozumie na poziomie rozszerzonym relacje i procesy kulturowe zachodzace w Swiecie
wspotczesnym oraz ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca rézne koncepcje
kultury i zastosowania praktyczne wiedzy kulturowej w dziedzinie animacji kultury, zarzadzania w kulturze
oraz promocji kultury i dziedzictwa kulturowego

Absolwent/ka zna i rozumie metodyke realizowanych zadan i dobre praktyki stosowane w dziedzinie
animac;ji kultury, zarzadzania w kulturze oraz promog;ji kultury i dziedzictwa kulturowego

Absolwent/ka zna i rozumie na poziomie rozszerzonym zrédta kultury i polskiego oraz europejskiego
dziedzictwa kulturowego oraz czynniki ksztattujgce tozsamos¢ kulturowa w srodowisku lokalnym

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu wspétczesne zycie kulturalne oraz funkcje i zadania
instytucji kultury, w szczegélnosci w srodowisku lokalnym, zaleznosci zachodzace miedzy sferami kultury, a
takze ludzkie potrzeby zwigzane z aktywnoscig w sferze kultury i sztuki

Absolwent/ka zna i rozumie na poziomie rozszerzonym aspekty wspétczesnej polityki kulturalnej oraz
zasady planowania dziatah kulturalnych w skali lokalnej, a takze animacji kulturowej réznych grup i
spotecznosci lokalnych

Absolwent/ka zna i rozumie na poziomie rozszerzonym pojecia i zasady w zakresie zarzadzania, reklamy i
promocji instytucji oraz przedsiewziec kulturalnych i artystycznych, zna narzedzia cyfrowe, za pomocg
ktérych promocja i reklama moze by¢ realizowana

Absolwent/ka zna i rozumie w stopniu pogtebionym zewnetrzne i wewnetrzne sposoby zarzadzania i
uwarunkowania dziatalnosci instytucji kulturalnych oraz realizacji projektéw kulturalnych
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