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Kod zajec
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Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe

Marcin Hermanowski

Marcin Hermanowski

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 * Cwiczenia: 5, Zaliczenie z ocenag punktéw ECTS
1
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 przekazanie wiedzy wprowadzajgcej do tematyki teorii i praktyki projektowani w pracy socjalnej

C2 scharakteryzowanie i zaprezentowanie podstawowych umiejetnosci (czynnosci) niezbednych projektowaniu
pracy socjalnej

C3 wyrobienie umiejetnosci rozpoznawania indywidualnych predyspozycji, zdolnosci oraz kompetencji
pedagogicznych (w szczegdlnosci whasnych) do projektowania pracy socjalnej

C4 rozwiniecie zdolno$ci wykorzystania wiedzy teoretycznej do projektowanie pracy socjalnej
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Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1 ma poszerzong wiedze dotyczacg projektowania pracy
socjalnej
w2 zna charakterystyke oraz zasadnicze uwarunkowania

procesu projektowania pracy socjalnej

Umiejetnosci - Student/ka:

Ul potrafi dostosowad projekty socjalne do potrzeb
i problemdw spotecznych

u2 zna mozliwosci jaki daje w pracy socjalnej korzystanie
z wiedzy interdyscyplinarnej

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 rozpoznaje i ocenia kompetencje osobiste (w tym
wiasne) oraz inne zasoby srodowiskowe przydatne
w projektowaniu pracy socjalnej

K2 posiada wstepne przygotowanie do dziatania/pracy
w organizacjach (instytucjach) lub zespotach
zadaniowych projektujacych prace socjalna,
rozumiejgc i doceniajac projektowania

Efekty uczenia sie dla
kierunku

PSO_K2_WO01,
PSO_K2_W02,
PSO_K2_W04

PSO_K2_W01,
PSO_K2_W02,
PSO_K2_W07,
PSO_K2_W08

PSO_K2_U01,
PSO_K2_U02,
PSO_K2_U04,
PSO_K2_U08

PSO_K2_U01

PSO_K2_KO1,
PSO_K2_KO05

PSO_K2_K02

Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Diagnoza w pracy socjalnej

2. Opracowywanie projektéw socjalnych

3. Typy projektéw socjalnych

4, Interdyscyplinarnos¢ projektowania w pracy socjalnej

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2, Ul, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, w2

W1, W2, U2

Informacje dodatkowe

Forma zaje¢ Metody i formy prowadzenia zaje¢

Cwiczenia
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Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Formy zaje¢
Cwiczenia
Cwiczenia
Cwiczenia

Cwiczenia

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Cwiczenia Uczestnictwo w zajeciach -

Kolokwium ustne

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i
spoteczne: wyczerpujaca odpowiedZ na trzy pytania zadane podczas ustnego kolokwium;
dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i
spoteczne wyczerpujaca odpowiedz na co najmniej dwa pytania, dobra odpowiedzZ na jedno
pytanie zadane podczas ustnego kolokwium;

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne:
wyczerpujgca odpowiedZ na co najmniej jedno pytanie, dobra odpowiedZ na pozostate pytania
zadane podczas ustnego kolokwium;

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i
spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnieciami: dobra odpowiedZ na co najmniej jedno pytanie,
dostateczne odpowiedzi na dwa pozostate pytania,

dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i
spoteczne, ale z licznymi btedami: dostateczne odpowiedzi na zadane trzy pytania,

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i
spoteczne: btedne, nieprecyzyjne odpowiedzi na zadane trzy pytania.

Literatura

Obowiazkowa

1.

w

Lo~ U~

Burgess H., (1996) Uczenie sie przez rozwigzywanie problemdéw w ksztatceniu pracownikéw socjalnych, BPS, Interart,
Warszawa,

de Robertis C., (1998) Metodyka dziatania w pracy socjalnej, BPS, Slask, Katowice.

de Robertis C., Pascal H. (1999), Postepowanie metodyczne w pracy socjalnej z grupami i ze spotecznosciami, BPS,
Slask, Katowice.

Garvin Ch. D., Seabury B. A. (1998), Dziatanie interpersonalne w pracy socjalnej, BPS, Slask Katow
Kotlarska-Michalska A., (red.) (1999) Diagnozowanie i projektowanie w pracy socjalnej, ARP "Promocja 21", Poznan,
Kotlarska-Michalska A., (red.) (2002) Obszary pracy socjalnej, Wydawnictwo Promocja 21, Poznan

Praca socjalna. 30 wyktaddw, Frysztacki K. (red.) (2019), PWN, Warszawa

Rutkowska A. (2011), Projekt socjalny w pomocy spotecznej, Wydawnictwo WERS, Bydgoszcz

Szatur-Jaworska B. (2005), Diagnozowanie w polityce spotecznej, ASPRA, Warszawa.

Dodatkowa

Rodzaje zajec studenta

Frieske K.W., Potawski P., (1996) Opieka i kontrola. Instytucje wobec probleméw spotecznych, Warszawa,

Kaminska H., (1996) Struktura projektu na przyktadzie projektu Swietlicy Srodowiskowej (w:) E. Marynowicz-Hetka, J.
Piekarski (red.) Wokét problemdw dziatania spotecznego, BPS, Interart, Warszawa

Kantowicz E. (2002), Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej, Wydawnictwo UWM Olsztyn.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Cwiczenia 5

Czytanie wskazanej literatury 15
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Przygotowanie do zaliczenia

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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10

Liczba godzin
30

ECTS
1
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PSO_K2 K01

PSO_K2_K02

PSO_K2_ K05

PSO_K2_U01

PSO_K2_U02

PSO_K2_U04

PSO_K2_U08

PSO_K2_W01

PSO_K2_W02

PSO_K2_W04

PSO_K2_W07

PSO_K2_WO08
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do $wiadczenia pracy socjalnej w tym przewidywania konsekwencji swojej
dziatalnosci zawodowej, monitorowania i ewaluacji zaprojektowanych dziatah

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do komunikowania sie z otoczeniem, przekazywania i obrony wartosci
uznawanych w pracy socjalnej, wypowiadania sie w waznych sprawach spotecznych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do poszukiwania wiedzy istotnej dla swiadczenia pracy socjalnej i
krytycznego jej oceniania

Absolwent/ka potrafi wykorzysta¢ wiedze do opisu, interpretacji i wyjasniania proceséw spotecznych
istotnych dla pracy socjalnej przy pomocy pojec i teorii stosowanych w naukach spotecznych

Absolwent/ka potrafi przewidywac i modelowac zjawiska oraz procesy spoteczne w tym przygotowac projekt
socjalny, program spoteczny, strategie rozwigzywania problemoéw spotecznych

Absolwent/ka potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do rozwigzywania trudnosci w Swiadczeniu pracy
socjalnej

Absolwent/ka potrafi zaplanowac i realizowac podnoszenie swoich kompetencji zawodowych, wzbogacanie
doswiadczen oraz samoksztatcenie przez cate zycie, w tym podja¢ studia w Szkole Doktorskiej, studia
podyplomowe, kursy specjalizacyjne

Absolwent/ka zna i rozumie istote i osobliwos$¢ nauk spotecznych, charakter pracy socjalnej jako dziatalnosci
naukowej i praktycznej w odniesieniu do stosowanych metod/technik, a takze jej powigzania z innymi
dyscyplinami wiedzy

Absolwent/ka zna i rozumie normy prawne, zawodowe, etyczne, moralne obszarze pracy socjalnej i pomocy
spotecznej oraz geneze, specyfike i zmiany w sposobach ich dziatania

Absolwent/ka zna i rozumie réznorodne determinanty zachowan spotecznych i indywidualnych oraz
Ztozonos$¢ problemdéw jednostek i grup spotecznych , a takze ich ulokowanie w perspektywach
teoretycznych

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane metody, narzedzia i techniki opisu i
pozyskiwania danych przydatne do diagnozowania probleméw spotecznych, stanu zasobéw i efektéw
dziatah pomocowych, a takze opracowania programéw i projektéw przeciwdziatania problemom
spotecznym oraz zarzadzania nimi

Absolwent/ka zna i rozumie zasoby i funkcjonowanie infrastruktury pomocy spotecznej oraz systemu
wsparcia spotecznego w odniesieniu do aktualnych potrzeb i probleméw spotecznych oraz kierunkéw
polityki spotecznej
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