UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

uAM W POZNANIU

Praktyki zawodowe
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow

Filologia polska (K)

Specjalnos¢

Specjalnos$¢ reklama i kreowanie wizerunku

Jednostka organizacyjna
Wydziat Pedagogiczno-Artystyczny w Kaliszu

Poziom studiow
studia pierwszego stopnia

Forma studiéw
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
13FPKRKWS.11CS.00397.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy specjalnosciowy

Blok zajeciowy
Przedmioty specjalnosciowe

Koordynator zajec Magdalena Zdrowicka-Wawrzyniak
Prowadzacy zajecia Magdalena Zdrowicka-Wawrzyniak
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Cwiczenia: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
1
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 * Cwiczenia: 60, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
2
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 5 » Cwiczenia: 350, Zaliczenie z oceng punktow ECTS
12
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Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 zapoznanie sie ze specyfikg miejsca pracy, w szczegdlnosci poznanie realizowanych w nim zadan, sposobu
funkcjonowania, organizacji pracy, charakteru dziatan poszczegdinych pracownikdw w zespole, uczestnikéw
proceséw na polu reklamy i PR

C2 weryfikowanie wiedzy przedmiotowej w praktyce

C3 gromadzenie doswiadczeh w organizowaniu samodzielnej pracy na ptaszczyznie reklamy i PR

Wymagania wstepne

student uczestniczyt w zajeciach specjalnosciowych

Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1 Zna specyfike miejsca pracy (w lokalnej lub
regionalnej prasie/miejscach upowszechniania
kultury/biurach prasowych/agencjach PR

i reklamowych).

Umiejetnosci - Student/ka:

ul Potrafi zrealizowa¢ samodzielnie podstawowe zadania
charakterystyczne dla miejsca pracy.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 Student spetnia wymagania stawiane w placéwkach
okreslonego rodzaju (posiada kompetencje
komunikacyjne i organizacyjne).

Efekty uczenia sie dla
kierunku

FPK_K1_W06,
FPK_K1_W11,
FPK_K1_W14,
FPK_K1_W17,
FPK_K1_W20,
FPK_K1_W21

FPK_K1_U04,
FPK_K1_U05,
FPK_K1_U06,
FPK_K1_U07

FPK_K1_K04,
FPK_K1_K05, FPK_K1_K08

Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Podstawy prawne i organizacyjne danej jednostki
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, Ul, K1

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Projekt, Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa),
Raport / Dzienniczek
praktyk, Praca pisemna

Projekt, Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa),
Raport / Dzienniczek
praktyk, Praca pisemna

Projekt, Prezentacja
multimedialna,
Wypowiedz ustna,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa),
Raport / Dzienniczek
praktyk, Praca pisemna

Formy zajec

Cwiczenia
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zaje¢

2. Wspotpraca z opiekunem praktyk i innymi w1 Cwiczenia
specjalistami jednostki

3. Wspotpraca z otoczeniem w1l Cwiczenia

4. Dokumentacja realizowanych zadan i ewaluacja w1l Cwiczenia

praktyk

Forma zajec

Cwiczenia

Forma zajec

Cwiczenia

Forma zaje¢

Cwiczenia

Forma zajec

Cwiczenia

Informacje dodatkowe
Semestr 3

Metody i formy prowadzenia zajec

Wykfad problemowy, Dyskusja, Metoda analizy przypadkdéw, Metoda warsztatowa, Pokaz i
obserwacja, Demonstracje dZzwiekowe i/lub video

Warunki zaliczenia zajec

Obserwacja dziatah opiekuna praktyk, przygotowanie do realizacji zadan zleconych przez
niego, wykonanie zadania(h), prowadzenie dokumentacji z praktyk.

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalnie i spoteczne
dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnieciami

dostateczny (dst; 3,0): zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, ale z licznymi btedami

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne

Semestr 4

Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad konwersatoryjny, Rozwigzywanie zadah (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), Metoda ¢wiczeniowa, Pokaz i obserwacja, Korekta indywidualna

Warunki zaliczenia zajec

Obserwacja dziatanh opiekuna praktyk, realizacja zadan zleconych przez niego, realizacja
projektu/éw, zdokumentowanie praktyk.

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalnie i spoteczne
dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnieciami

dostateczny (dst; 3,0): zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, ale z licznymi btedami

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne
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Forma zajec

Cwiczenia

Forma zajec

Cwiczenia

Obowiazkowa

Semestr 5

Metody i formy prowadzenia zajec

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkdéw, Rozwigzywanie zadan (np.:
obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda warsztatowa, Metoda projektu, Pokaz i
obserwacja, Demonstracje dZzwiekowe i/lub video, Metoda aktywizujaca - "burza mézgéw",
Praca w grupach, Korekta indywidualna

Warunki zaliczenia zajec

Obserwacja, realizacja zadan zleconych, samodzielna praca, realizacja projektu/éw,
zdokumentowanie praktyk.

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalnie i spoteczne
dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnieciami

dostateczny (dst; 3,0): zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne, ale z licznymi btedami

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i
spoteczne

Literatura

1. Spisy lektur do poszczegélnych przedmiotéw specjalnosciowych.

Dodatkowa

1. Spisy lektur do poszczegdlnych przedmiotéw specjalnosciowych.

Rodzaje zaje¢ studenta

Cwiczenia

Naktad pracy studenta i punkty ECTS
Semestr 3

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

30

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Rodzaje zajec¢ studenta
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30
ECTS

1

Semestr 4

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢
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Cwiczenia

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Rodzaje zaje¢ studenta
Cwiczenia

Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie projektu

Uzupetnienie dzienniczka praktyk

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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60

Liczba godzin
60

ECTS
2

Semestr 5

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

350

Liczba godzin
360

ECTS
12
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

FPK_K1_K04

FPK_K1_KO05

FPK_K1_KO08

FPK_K1_U04

FPK_K1_UO5

FPK_K1_U06

FPK_K1_U07

FPK_K1_W06

FPK_K1_W11

FPK_K1_W14

FPK_K1_W17

FPK_K1_W20

FPK_K1_W21
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Tresé

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do wykorzystywania dla celéw zawodowych relacji zachodzacych miedzy
kultura (jej instytucjami oraz mediami) a polityka i wtadza w réznych jej wymiarach

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do podjecia partnerskiego dialogu z przedstawicielami odmiennych
Swiatopogladdw i postaw, réznych srodowisk i kregdw kulturowych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do aktywnosci w podejmowaniu dziatah profesjonalnych samodzielnie i
zespotowo

Absolwent/ka potrafi wyszukiwaé, analizowaé, oceniad, selekcjonowac i wykorzystywac informacje dla celéw
zawodowych

Absolwent/ka potrafi wykorzysta¢ elementarne umiejetnosci badawcze i praktyczne (formutowanie i analiza
probleméw, dobér metod i narzedzi, opracowanie, prezentacja i wdrozenie wynikdw), pozwalajace na
rozwigzywanie typowych zadan/problemdéw w obrebie profesji zwiazanych z wyksztatceniem polonistycznym

Absolwent/ka potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ swoje umiejetnosci ogdine i dziedzinowe oraz
zawodowe, kierujgc sie wskazéwkami opiekuna naukowego i opiekuna praktyki zawodowe;j

Absolwent/ka potrafi postugiwad sie w typowych sytuacjach profesjonalnych podstawowymi ujeciami
teoretycznymi, pojeciami i sprawnosciami wtasciwymi dla polonistyki

Absolwent/ka zna i rozumie sposéb funkcjonowania kultury, jej systemy i spoteczne obiegi i ich specyfike z
ukierunkowaniem na zastosowania praktyczne w wybranych sferach dziatalnosci twérczej, kulturalnej,
edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-reklamowej

Absolwent/ka zna i rozumie specyfike wspoétczesnego jezyka polskiego z ukierunkowaniem na zastosowania
praktyczne w wybranych sferach dziatalnosci twérczej, kulturalnej, edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-
reklamowej

Absolwent/ka zna i rozumie specyfike zwigzkéw kultury, literatury i sztuki polskiej z historig, kultura,
literaturg i sztukg powszechng z ukierunkowaniem na zastosowania praktyczne w wybranych sferach
dziatalnosci twérczej, kulturalnej, edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-reklamowej

Absolwent/ka zna i rozumie specyfike funkcjonowania wspétczesnych mediéw komunikacyjnych i ich
spoteczno-kulturowe znaczenie z ukierunkowaniem na zastosowania praktyczne w wybranych sferach
dziatalnosci twérczej, kulturalnej, edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-reklamowej

Absolwent/ka zna i rozumie specyfike wykorzystania w sytuacjach profesjonalnych szczegétowej wiedzy o
celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci twérczej, kulturalnej,
edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-reklamowej

Absolwent/ka zna i rozumie prawne i ekonomiczne uwarunkowania funkcjonowania instytucji zwigzanych z
wybrang sferg dziatalnosci twdrczej, kulturalnej, edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-reklamowej, a w
szczegdlnosci podstawy prawa autorskiego
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