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Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

Cl Dostarczenie podstawowej wiedzy na temat celéw rozwojowych cztowieka dorostego.

C2 Zaprezentowanie problematyki zwigzanej z transformacja spoteczno-kulturowa jako zrédtem wyzwan
w zarzgdzaniu wtasnym rozwojem.

C3 Omoéwienie problematyki rél: studenckiej, rodzinnej, zawodowej w kontekscie biografii zyciowych uczestnikéw
kursu.

Cc4 Omoéwienie potencjatu i zagrozen zwigzanych ze zréwnowazong realizacja zadan rozwojowych.

C5 Rozwijanie umiejetnosci zarzgdzania procesami motywacyjnymi w osigganiu celéw.

Cé6 Rozpoznanie zasobéw (osobowych, Srodowiskowych) w konteks$cie planowanej Sciezki rozwojowe;j.

Wymagania wstepne

Brak wymaganh wstepnych.

Efekty uczenia sie dla zajec

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektow

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

klerunku uczenia sie dla zajec
Wiedzy - Student/ka:
W1 Wymienia kluczowe cele i kierunki rozwojowe D1.W14, D1.W15, Test
cztowieka dorostego. D1.W2, D1.W4,
PED_K1 W01,
PED K1 W02,
PED K1 W04
W2 Rozpoznaje zmienne spoteczno-kulturowe, ktére D1.w5, D1.W6, D1.W7, Test
wplywajg na sposob realizacji zadah rozwojowych D1.w8, D1.W9,
mtodych dorostych. PED_K1_WO03,
PED K1 W04,
PED K1 W06
W3 Omawia znaczenie motywacji dla realizacji celéw. D1.W10, D1.W11, Test

D1.W12, D1.W13,
D1.W15, PED K1_WO01,
PED_K1_W02

Umiejetnosci - Student/ka:

ul Analizuje znacznie roli studenckiej, rodzinnej, D1.U6, D1.U8, Test
zawodowej w kontekscie biegu wtasnego zycia. PED_K1_UO01,
PED K1 UO02,
PED K1 UO5,
PED K1 U06

u2 Rozpoznaje znaczenie zréwnowazonego rozwoju D1.U5, D1.U6, D1.U8, Test
osobistego dla jakos¢ zycia. D1.U9, PED K1 UO01,
PED K1 UO3,
PED_K1 U04,
PED_K1_UO5,
PED_K1_UO6
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Kod

U3

u4

us

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Weryfikuje stopien réwnowagi pomiedzy kluczowymi
obszarami wtasnych aktywnosci.

Potrafi ustali¢ zasoby osobiste i Srodowiskowe
W procesie wspierania rozwoju wtasnego i innych.

Identyfikuje osobiste predyspozycje temperamentalne
i osobowosciowe w odniesieniu do konkretnych
przypadkoéw.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Postuguje sie podstawowa terminologig zwigzang
z programem przedmiotu

Wspotpracuje z grupa w ramach przydzielonych zadan.

Rozwija kompetencje planowania, monitorowania
postepu i oceny stawianych celéw.

Prezentuje otwartg i wrazliwg postawe w odniesieniu
do réznic dotyczacych zréznicowanych kompetenc;ji
i umiejetnosci swoich kolezanek i kolegéw.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

D1.U5, D1.U6, D1.U7,
PED_K1_U01,
PED_K1_U02,
PED_K1_U05,
PED_K1_U06

D1.U10, D1.U11, D1.U4,
D1.U5, D1.U8, D1.U9,
PED_K1_UO1,

PED K1_U02,
PED_K1_UOS5,
PED_K1_U06

D1.U1, D1.U10, D1.U11,
D1.U4, D1.U7, D1.US,
D1.U9, PED K1_UO1,
PED_K1_U02,
PED_K1_U03,
PED_K1_U04,
PED_K1_UO5,
PED_K1_U06

D1.K2, D1.K4,
PED_K1 K01

D1.K5, D1.K6,
PED_K1_K02,
PED_K1_KO03

D1.K2, D1.K3, D1.K6,
D1.K7, D1.K8, D1.K9,
PED_K1_KO1,
PED_K1_K02,
PED_K1_K03

D1.K1, D1.K2, D1.K3,
D1.K6, D1.K7, D1.K9,
PED_K1_K02,
PED_K1_K03

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Planowanie wtasnego zycia jako podstawowa
kompetencja dorostosci. Wielowymiarowos¢ rozwoju.
Zadania rozwojowe przynalezne do etapu wczesnej
dorostosci - szanse i zagrozenia. Rozwdj osobisty a
wiedza potoczna.

Rozwdj osobisty, rozwéj zawodowy - kategorie
teoretyczne i wymiar praktyczny. Spoteczno-kulturowy
wptyw na rozwéj wspétczesnych mtodych dorostych.
Pojecie zrbwnowazonego rozwoju osobistego.
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K4

W1, W2, Ul, U3, U4, U5,
K1, K2, K3, K4

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Test

Formy zaje¢

Konwersatorium

Konwersatorium
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Lp. Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

zajec Formy zajec

3. Réznice indywidualne jako determinanty aktywnosci W2, U2, U4, U5, K1, K2, Konwersatorium
dorostych. Temperament, osobowos¢, style dziatania. | K4
Rola indywidualnych charakterystyk cztowieka a
dopasowanie do rél zawodowych. Wartosci jako istotny
wymiar zycia zawodowego.

4, Procesy motywacyjne. Hierarchizacja potrzeb i W3, U4, U5, K1, K2, K3, Konwersatorium
wyznaczanie priorytetéw. Atrybucje zewnetrzne i K4
wewnetrzne. Poczucie wtasnej skutecznosci i
umiejscowienie kontroli. Rozwijanie umiejetnosci
zarzadzania czasem. Prokrastynacja.

5. Analiza roli zawodowej w kontekscie studiowanego W1, W3, U4, U5, K1, K3, | Konwersatorium
kierunku i podejmowanych aktywnosci. Identyfikacja K4
osobistych predyspozycji oraz potencjalnych obszaréw

rozwoju.

Forma zajec

Konwersatorium

Forma zaje¢

Konwersatorium

Obowiazkowa

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda ¢wiczeniowa, Metoda
warsztatowa, Metoda aktywizujaca - "burza mézgdéw", Praca w grupach, Korekta indywidualna

Warunki zaliczenia zaje¢

Test skfada sie z 20 pytan jednokrotnego wyboru, oceny wg punktaciji:
bardzo dobry (bdb; 5,0): 18-20 pkt.

dobry plus (+db; 4,5): 14-17 pkt.

dobry (db; 4,0): 13-14 pkt.

dostateczny plus (+dst; 3,5): 11-12 pkt.

dostateczny (dst; 3,0): 10-11 pkt.

niedostateczny (ndst; 2,0): 0-9 pkt.

Literatura

1. Brzezinska, A. I. (2005). Psychologiczne portrety cztowieka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

Rozdziaty: 13, 14.

2. kukaszewski, W. (2015). Wielkie i te nieco mniejsze pytania psychologii. Sopot: Wydawnictwo Smak Stowa. Rozdziat
3: czy mozna pozna¢ cztowieka? Czy mozna poznac siebie samego?

w

Zimbardo, P. G. i in. Psychologia kluczowe koncepcje. Tom 2: motywacja i uczenie sie. Warszawa: PWN. Rozdziat 1.

4. Zimbardo, P. G. i in. Psychologia kluczowe koncepcje. Tom 4: psychologia osobowosci. Warszawa: PWN. Rozdziat 1.

Dodatkowa

1. Garstka, T. (2016). Psychopedagogiczne mity. Jak zachowaé naukowy sceptycyzm w edukacji i wychowaniu?
Warszawa: Wolters Kulwer.

2. Lilienfeld, S. O.iin. (2017). 50 wielkich mitéw psychologii popularnej. Pétprawy, ¢wier¢prawdy i kompletne bzdury.
Warszawa: Wydawnictwo CiS.
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Rodzaje zajec studenta

Konwersatorium

Czytanie wskazanej literatury

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéow ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Wygenerowano: 2025-07-12 21:02

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15

45

Liczba godzin
60

ECTS
2
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PED_K1 K01

PED_K1_K02

PED_K1_KO03

PED_K1_U01

PED_K1_U02

PED_K1_U03

PED_K1_U04

PED_K1_U05

PED_K1_U06

PED_K1 W01

PED_K1_W02

Wygenerowano: 2025-07-12 21:02

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe
ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny witasnych kompetencji i
doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia oraz uznaje znaczenie wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci
na rzecz srodowiska spotecznego, ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje
aktywnos¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscig i samodzielnosScig w realizacji indywidualnych i
zespotowych dziatah profesjonalnych w zakresie pedagogiki, w szczegélnosci w zakresie wybranego modutu
specjalnosciowego, mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym: ma przekonanie o
wadze zachowania sie w sposob profesjonalny, refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki
zawodowej oraz wymaga tego od innych, dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne
zwigzane z wtasng i cudza praca, poszukuje optymalnych rozwigzan, postepuje zgodnie z zasadami etyki
oraz podejmuje dziatania na rzecz rozwoju etosu pedagoga, dba o dorobek i tradycje zawodu

Absolwent/ka potrafi wykorzystywad wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig
dyscyplin w celu analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywdw i wzoréw ludzkich zachowan, w szczegdlnosci w zakresie
wybranego modutu specjalnosciowego oraz wykorzystywac jg do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych probleméw oraz wykonywania zadan o réznym stopniu ztozonos$ci w nieprzewidywalnych
warunkach

Absolwent/ka potrafi prezentowa¢ wtasne pomysty, watpliwosci i sugestie, popierajac je argumentacjg w
kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw oraz dokonuje ich krytycznej
analizy, syntezy oraz twdrczej interpretacji

Absolwent/ka potrafi ocenia¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan
zwiagzanych z réznymi sferami dziatalnoSci pedagogicznej, w szczegdlnosci w zakresie wybranego modutu
specjalnosciowego; potrafi dobiera¢ wtasciwe sposoby rozwigzywania probleméw pedagogicznych
wykorzystujgc metody i narzedzia, adaptowac okreslone metody dziatania do zaistniatych sytuacji z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno- komunikacyjnych (ICT)

Absolwent/ka potrafi w sposéb precyzyjny i spéjny wypowiadac sie w mowie i na piSmie oraz bra¢ udziat w
debacie w jezyku polskim i obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
na tematy dotyczace wybranych zagadnieh pedagogicznych, z wykorzystaniem réznych uje¢
teoretycznych, korzystajac zaréwno z dorobku pedagogiki, jak i innych dyscyplin; ma rozwiniete
umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i
porozumiewac sie w sposdéb precyzyjny i spdjny przy uzyciu réznych kanatéw i technik komunikacyjnych ze
specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza grona specjalistéw

Absolwent/ka potrafi planowac i organizowa¢ prace indywidualng oraz w zespole, petniac w nim rézne role;
umie przyjmowac i wyznacza¢ zadania, ma umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celéow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatah profesjonalnych, w szczegélnosci w zakresie
wybranego modutu specjalnosciowego

Absolwent/ka potrafi planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie oraz projektowac Sciezke
wtasnego rozwoju

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologie uzywang w pedagogice z
uwzglednieniem terminologii zwigzanej z wybranym modutem specjalnosciowym, rozumie jej zrédta oraz
miejsce pedagogiki w systemie nauk i jej przedmiotowe i metodologiczne powigzania z innymi dyscyplinami
naukowymi; a takze filozoficzne, spoteczno-kulturowe, historyczne, biologiczne, psychologiczne i medyczne
podstawy dziatalnosci pedagogicznej

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie stosowane w pedagogice dotyczace
socjalizacji, wychowania, edukacji i rozwoju cztowieka z uwzglednieniem wiedzy z zakresu wybranego
modutu specjalnosciowego, obejmujaca terminologie, teorie i metodyke
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Kod

PED_K1_W03

PED_K1_W04

PED_K1 W06

D1.K1

D1.K2

D1.K3

D1.K4

D1.K5

D1.K6

D1.K7

D1.K8

D1.K9

D1.Ul
D1.U4

D1.U5

D1.U6

D1.U7

D1.U8
D1.U9
D1.U10

D1.Ul1l

Tresé

Absolwent/ka zna i rozumie metodologiczne aspekty projektowania i prowadzenia badah w pedagogice, a w
szczegdblnosci ma wiedze o problemach badawczych, metodach, technikach i narzedziach badawczych; zna
podstawowe tradycje paradygmatyczne badan spotecznych, z ktérych wywodza sie poszczegdine metody

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu rodzaje struktur i wiezi spotecznych, instytucje
zycia spotecznego, srodowiska wychowawcze z uwzglednieniem Srodowisk zwigzanych z wybranym
modutem specjalnosSciowym, a takze procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego

Absolwent/ka zna i rozumie fundamentalne dylematy wspédtczesnej cywilizacji z uwzglednieniem znaczenia,
rodzajow, funkcji i cech mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnych (ICT) w zastosowaniach
edukacyjnych i pracy pedagoga

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie
ucznidéw

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do popularyzowania wiedzy wsrdd uczniéw i w Srodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych oraz
systematycznej aktywnosci fizycznej

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw
cyfrowych oraz poszanowania praw wfasnosci intelektualnej

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do ksztattowania umiejetnosci wspétpracy uczniéw, w tym grupowego
rozwigzywania problemoéw

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw
oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do rozwijania u ucznidw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci
poznawczej oraz logicznego i krytycznego myslenia

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z
réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez
samodzielng prace

Absolwent/ka potrafi identyfikowad typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z
wymaganiami ogélnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

Absolwent/ka potrafi dostosowac sposéb komunikacji do poziomu rozwojowego uczniéw

Absolwent/ka potrafi kreowad sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowah uczniéw
oraz popularyzacji wiedzy

Absolwent/ka potrafi podejmowac skuteczng wspétprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym

Absolwent/ka potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniéw i uwzgledniajgce ich zréznicowane potrzeby
edukacyjne

Absolwent/ka potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé prace uczniéw wykonywang w klasie i
w domu

Absolwent/ka potrafi skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniow

Absolwent/ka potrafi rozpoznad typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy
uczniowskie i wykorzysta¢ je w procesie dydaktycznym

Absolwent/ka potrafi przeprowadzi¢ wstepnga diagnoze umiejetnosci ucznia
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Kod

D1.w2

D1.w4

D1.W5

D1.Wé6

D1.w7

D1.w8

D1.w9

D1.w10

D1.w1l

D1.w12

D1.w13

D1.W14

Tresé

Absolwent/ka zna i rozumie podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zajec
w kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub
prowadzonych zajec¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub
prowadzenia zajeé

Absolwent/ka zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym
potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno- komunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulowania aktywnosci
poznawczej uczniéw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz
zasady interakgji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspotpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z
rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym

Absolwent/ka zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody
aktywizujace i metode projektédw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe
oraz prace badawcza ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub
rodzaju zajec

Absolwent/ka zna i rozumie metodyke realizacji poszczegélnych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub
zajec - rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i
mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla przedmiotu
lub rodzaju zajec btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

Absolwent/ka zna i rozumie organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji
nauczania, zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zajed: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
zwigzane z pracg domowg

Absolwent/ka zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne
- dobér i wykorzystanie zasobdw edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne
zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w rozwigzywaniu
problemoéw w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i
tworzenia elektronicznych zasob6éw edukacyjnych i projektowania multimediéw

Absolwent/ka zna i rozumie metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢, a takze znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej

Absolwent/ka zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego
rodzaje: ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny

Absolwent/ka zna i rozumie egzaminy kohczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw,
sprawdzianéw oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniéw w ramach nauczanego
przedmiotu

Absolwent/ka zna i rozumie diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego
uczniéw; potrzebe ksztattowania poje¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
problemdw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji
wiedzy oraz koniecznos¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

Absolwent/ka zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych
ucznidéw: potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspétpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania
problemoéw oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidw, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

Absolwent/ka zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jako$ci ksztatcenia oraz jej ewaluacja, a
takze z koniecznoscig analizy i oceny wiasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej
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Kod Tresc

Absolwent/ka zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania
ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztattowania
motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykdw systematycznego uczenia sie, korzystania z

réznych Zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy

D1.w15
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