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uAM W POZNANIU

Metodyka zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny

Dialog i doradztwo spoteczne 2023/24

Specjalnos¢ Kod zajec

Mediacja spoteczna i aktywizacja potencjatu ludzkiego 12DDSMSAS.185.11490.23
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Teologiczny polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia Obowigzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty specjalnosciowe

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Jolanta Kurosz
Prowadzacy zajecia Jolanta Kurosz
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 ¢ Wyktad: 10, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
* Cwiczenia: 20, Zaliczenie z oceng 2

Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 Zapoznanie z podstawami edukacji pozaszkolnej i pozalekcyjnej.

C2 Ksztattowanie umiejetnosci przygotowania, prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych i poszkolnych.

C3 Rozwiniecie umiejetnosci koordynowania i wspierania dziatalnosci matych grup w zakresie wychowawczych,

kulturalnych, artystycznych i edukacyjnych opartych na chrzescijanskiej hierarchii wartosci.

C4 Rozwiniecie umiejetnosci komunikacji i pracy zespotowe;.
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Wymagania wstepne

Potwierdzona podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu psychologii oraz dynamiki grup.

Kod

Wiedzy - Student/ka:

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Umiejetnosci - Student/ka:

kierunku
W1 Potrafi przedstawic rodzaje wartosci, ich role DDS K1 w08
w edukacji pozalekcyjnej i pozaszkolnej oraz znaczenie
czasu wolnego.
w2 Zna podstawy zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych: DDS_K1_wao7,
cele, funkcje, tresci, zasady metody i formy edukacji DDS_K1 w08
pozalekcyjnej i pozaszkolnej.
ul Potrafi przygotowa¢ oraz przeprowadzi¢ réznorodne DDS K1 U02,
zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne w réznych grupach. | DDS_K1_U05,
DDS K1 _U06
Kompetencji spotecznych - Student/ka:
K1 Zna i ksztattuje w sobie podstawowe kompetencje DDS K1 K01,
niezbedne do prowadzenia zaje¢ z grupa, DDS K1 K02,
DDS K1 K06

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

1. Wartosci - istota i funkcje, rodzaje, ich rola w zajeciach | W1
pozalekcyjnych

2. Geneza czasu wolnego i jego wptyw na jakos¢ zycia W1, K1

3. Podstawy edukacji pozalekcyjnej i pozaszkolnej. W2

4. Przygotowanie do zaje¢ pozalekcyjnych pozaszkolnych | W2, Ul

5. Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych. W1, W2, U1, K1

6. Problemy w prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych i W2, U1, K1

pozaszkolnych oraz sposoby ich rozwigzywania.

Forma zajec
Wyktad

Cwiczenia

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zajec
Wyktad konwersatoryjny, Wyktad problemowy, Dyskusja

Metoda ¢wiczeniowa, Metoda projektu, Praca w grupach
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Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Test, Projekt, Praca
pisemna

Test, Projekt, Praca
pisemna

Projekt, Praca pisemna

Projekt, Praca pisemna

Formy zajec

Wyktad

Wyktad

Wyktad, Cwiczenia
Wyktad, Cwiczenia
Cwiczenia

Wyktad, Cwiczenia
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Wyktad Pozytywne zaliczenie weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie poprzez zaliczenie testu i
pracy pisemnej.

Cwiczenia Aktywna obecnos$¢ na zajeciach orac pozytywne zaliczenie weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie na podstawie rozwigzania problemu przedstawionego na zajeciach. Pozytywna
ocena za wykonanie projektu.
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 10
Cwiczenia 20
Czytanie wskazanej literatury 10
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie pracy pisemnej 4
Przygotowanie do zaliczenia 5
wykonywanie zadah na platformie e-learningowej 1

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 60

ECTS

Liczba punktéw ECTS 5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

DDS_K1 K01

DDS_K1_K02

DDS_K1_K06

DDS_K1_U02

DDS_K1_U05

DDS_K1_U06

DDS_K1_W07

DDS_K1_W08

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do ustawicznego poprawiania wiasnego wizerunku w obszarach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do kierowania sie wrazliwoscig na dialog cztowieka z Bogiem, dialog
miedzyosobowy i wspdlnotowy oraz na priorytety stuzace realizacji podejmowanych dziatan

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do uczestniczenia w zyciu kulturalnym i korzystania z ré6znych mediow

Absolwent/ka potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych w kontekscie tajemnicy
cztowieka stworzonego na obraz Boga, uchwyci¢ specyficzne rysy chrzescijanskiej antropologii na tle
wspdtczesnego kontekstu kulturowego, a takze prawidtowo rozpoznawac i oceniac role cztonkdw grupy i jej
dynamike

Absolwent/ka potrafi wskazywac sposoby przezwyciezania trudnosci w sytuacji oséb nieletnich, rodzin i
matych grup spotecznych oraz uchwycié istote negocjacji typu win-win (wygrany-wygrany)

Absolwent/ka potrafi przyjmowac rézne role w grupie; przedstawi¢ modele komunikowania spotecznego;
ukaza¢ obowigzki moralne twércédw i odbiorcéw mass medidw; twérczo wykorzystywaé media i efekty
medialne; zachowac sie asertywnie i uczy¢ innych tej formy zachowan

Absolwent/ka zna i rozumie w stopniu zaawansowany podstawowe zagadnienia z zakresu spotecznego
funkcjonowania cztowieka, wptywu sytuacji spotecznych na przebieg proceséw psychicznych i zachowania
ludzkie, rodzajéw struktur spotecznych, zasad treningu interpersonalnego

Absolwent/ka zna i rozumie w stopniu zaawansowanym podstawowe zasady spotecznego funkcjonowania
cztowieka, szczegétowe zasady procesu komunikacyjnego oraz emocji, podstawowe zagadnienia
psychologii matzenstwa i rodziny, mechanizméw powstawania, eskalacji i rozwigzywania konfliktéw, zasad
zachowan asertywnych i jezyka manipulacji
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