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Prowadzacy zajecia Magdalena Kacperska, Jolanta Vogt-Hajder
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Rok 1 ¢ Wyktad: 10, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
* Cwiczenia: 10, Zaliczenie z oceng 3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Zapoznanie z zasadami zaktadania firm, konstruowania biznes planu oraz zarzadzania w praktyce mikro
firmami ze szczeg6lnym uwzglednieniem e-biznesu
C2 Wskazanie mozliwosci podejmowanych decyzji w celu ich optymalizacji oraz efektywnego i skutecznego

zarzadzania e-biznesem
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Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu podstaw ekonomii

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

w2

W3

Zna zasady i procedure zaktadania firm w Polsce

Pogtebia wiedze dotyczaca podstaw prawnych
w zakresie zarzadzania mata firmg i prowadzenia e-
biznesu

Zna zasady i sposoby zatrudniania pracownikéw

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

Rozumie zasady opodatkowania i potrafi
optymalizowa¢ zarzadzanie e-firma z zachowaniem
zasad etyki

Potrafi zaprojektowa¢ dobry biznes plan i zarzadza¢ e-
biznesem

Potrafi prowadzi¢ ksiege przychodéw i rozchodéw

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

Lp.

Umie zarzadza¢ e-przedsiebiorstwem w zakresie
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem
umiejetnosci pracy w zespole

Efekty uczenia sie dla

kierunku

NMK_K2_WO05,
NMK_K2_WO086,
NMK_K2_W07

NMK_K2_W04,
NMK_K2_WO05,
NMK_K2_W06,
NMK_K2_W07,
NMK_K2_W10,
NMK_K2_W11

NMK_K2_W03,
NMK_K2_W05,
NMK_K2_W06,
NMK_K2_W07

NMK_K2_U06,
NMK_K2_U07,
NMK_K2_U08,
NMK_K2_U11

NMK_K2_U04,
NMK_K2_U07,
NMK_K2_UO08,
NMK_K2_U09

NMK_K2_U06,
NMK_K2_U07,
NMK_K2_U08

NMK_K2_K04,
NMK_K2_K06

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Pojecie przedsiebiorstwa i istota e-biznesu

Podstawy prawne prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w Polsce. Case study ze szczegdlnym
uwzglednieniem e-biznesu

Wtasna e-firma - planowanie dziatalnosci
gospodarczej. Warsztaty projektowe
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Efekty uczenia sie dla

zajec

W1, W2, W3, U1, K1
W1, W3, U2, U3

U2, K1

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Kolokwium ustne

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Formy zajec

Wyktad
Wyktad

Cwiczenia
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zaje¢

4, Biznesplan. Analiza strategiczna e-przedsiebiorstwa - | U1, U2, U3, K1 Wyktad, Cwiczenia
case study

5. Ptynnos¢ finansowa e-przedsiebiorstwa U1, U2, K1 Wykfad

6. Koncepcje i metody zarzgdzania e-firma W2, W3, U1, U2, K1 Wyktad, Cwiczenia

7. Zasady opodatkowania w Polsce W1, W2, U3, K1 Wyktad, Cwiczenia

8. Zatrudnianie pracownikéw w Polsce W1, W3, U2, K1 Wyktad, Cwiczenia

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad Wyktad problemowy, Metoda analizy przypadkdéw, Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych,
artystycznych, praktycznych)

Cwiczenia Metoda aktywizujgca - "burza mézgdéw", Praca w grupach

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Wyktad bardzo dobry (bdb; 5,0): wiedza, bardzo dobrze opanowane umiejetnosci oraz wyksztatcone

kompetencje personalne i spoteczne

dobry plus (+db; 4,5): pogtebiona wiedza, dobrze wyuczone umiejetnosci oraz wyksztatcone
kompetencje personalne i spoteczne

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, dobrze wyuczone umiejetnosci oraz wyksztatcone kompetencje
personalne i spoteczne

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, wyuczone umiejetnosci oraz kompetencje
personalne i spoteczne

dostateczny (dst; 3,0): podstawowa wiedza, opanowane najwazniejsze umiejetnosci oraz
wyksztatcone podstawowe kompetencje personalne i spoteczne

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadawalajaca wiedza, nieopanowane umiejetnosci oraz
niewyksztatcone kompetencje personalne i spoteczne

Cwiczenia bardzo dobry (bdb; 5,0): wiedza, bardzo dobrze opanowane umiejetnosci oraz wyksztatcone
kompetencje personalne i spoteczne
dobry plus (+db; 4,5): pogtebiona wiedza, dobrze wyuczone umiejetnosci oraz wyksztatcone
kompetencje personalne i spoteczne
dobry (db; 4,0): dobra wiedza, dobrze wyuczone umiejetnosci oraz wyksztatcone kompetencje
personalne i spoteczne
dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, wyuczone umiejetnosci oraz kompetencje
personalne i spoteczne
dostateczny (dst; 3,0): podstawowa wiedza, opanowane najwazniejsze umiejetnosci oraz
wyksztatcone podstawowe kompetencje personalne i spoteczne
niedostateczny (ndst; 2,0): niezadawalajgca wiedza, nieopanowane umiejetnosci oraz
niewyksztatcone kompetencje personalne i spoteczne
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Literatura

Obowiazkowa

1. Zachariasz K. (2014), Jak zatozy¢ i rozwina¢ wtasna firme?, Warszawa
2. Kaplan M., (2017), Skuteczne techniki idealnego sprzedawcy. Mistrzowskie domykanie transakcji w kazdym miejscu
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Dodatkowa
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 10
Cwiczenia 10
Przygotowanie projektu 25
Przygotowanie do zajec 10
Przygotowanie do egzaminu 25
Czytanie wskazanej literatury 10

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 90
Liczba punktéw ECTS EC?:I'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

NMK_K2_K04

NMK_K2_K06

NMK_K2_U04

NMK_K2_U06

NMK_K2_U07

NMK_K2_U08

NMK_K2_U09

NMK_K2_U11

NMK_K2_W03

NMK_K2_W04

NMK_K2_WO05

NMK_K2_W06

NMK_K2_W07

NMK_K2_W10

NMK_K2 W11
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do inicjowania dziatah na rzecz interesu publicznego oraz wypetniania
zobowigzah spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do wykazywania sie w pracy zawodowej i aktywnosci publicznej
przedsiebiorczoscig i innowacyjnoscia

Absolwent/ka potrafi wykorzystywac¢ posiadana wiedze do formutowania i rozwigzywania probleméw oraz
wykonywania zadan typowych dla dziatalnosci zawodowej dziennikarzy i innych twércéw w przestrzeni
nowych mediéw

Absolwent/ka potrafi umiejetnie wykorzystywac zdobyta wiedze w komunikowaniu spotecznym i
prowadzeniu debaty, rozszerzong o krytyczna analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy

Absolwent/ka potrafi kierowac praca zespotu, w tym redakcji, dziatéw odpowiedzialnych za komunikowanie
wewnetrzne lub zewnetrzne, reklame i marketing w organizacjach komercyjnych i niekomercyjnych oraz
wspétdziatad z innymi osobami w ramach tych prac i przyjmowa¢ w nich wiodaca role

Absolwent/ka potrafi samodzielnie planowa¢ i realizowac wiasne uczenie sie przez cate zycie i
ukierunkowywac innych w tym zakresie

Absolwent/ka potrafi przygotowywacd rézne prace pisemne i audiowizualne w jezyku polskim i jezyku obcym
o0 tematyce pozostajgcej w zainteresowaniu dziennikarstwa i komunikacji spotecznej, szczegdlnie w kwestii
nowych mediéw

Absolwent/ka potrafi prowadzi¢ badania spoteczne niezbednych do opracowania diagnoz potrzeb
odbiorcéw mediéw, dziatahh promocyjno-reklamowych w nowych mediach, zagrozeh w przestrzeni
internetowej dotyczacej komunikowania

Absolwent/ka zna i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegétowej, wtasciwe
dla kierunku nowe media w komunikacji oraz zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j
dziennikarzy i innych twércédw w przestrzeni nowych mediéw

Absolwent/ka zna i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji, zwigzane z rozwojem i rolg
mediéw cyfrowych (w szczegdlnosci internetu) oraz ich wptywem na spoteczenstwo

Absolwent/ka zna i rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej
dziennikarzy i innych twércéw w przestrzeni nowych mediéw

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz wynikajace z nich konsekwencje

Absolwent/ka zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci
zwigzane z sektorem nowych mediéw i komunikacji spotecznej

Absolwent/ka zna i rozumie odbiorcéw nowych mediéw, dziatah promocyjno-reklamowych oraz posiada
pogtebiona wiedze o metodach diagnozowania ich potrzeb i oceny jakosci ustug

Absolwent/ka zna i rozumie znaczenie nowych technologii komunikacyjnych w funkcjonowaniu organizacji i
sposobach pracy w redakcjach, dziatach odpowiedzialnych za komunikowanie wewnetrzne lub zewnetrzne
instytucji komercyjnych i niekomercyjnych, a takze sposoby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
przestrzeni internetowe;j
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