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Kod zajec
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polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty podstawowe

Iwona Przybyt

Iwona Przybyt, Monika Frackowiak-Sochanska

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 * Cwiczenia: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Przekazanie wiedzy z zakresu proceséw spotecznych przebiegajgcych w matych grupach.
C2 Rozwiniecie zdolnosci wykorzystywania kategorii teoretycznych z zakresu nauk socjologicznych do opisu
procesow spotecznych i charakterystyki wptywu spotecznego w mikrostrukturach spotecznych.
C3 Doskonalenie umiejetnosci planowania, organizowania i prowadzenia dyskusji w matych zespotach.
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Wymagania wstepne

Nie ma wymaganh wstepnych

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

w2

definiuje matg grupe spoteczng i procesy grupowe

posiada wiedze o przyczynach i przebiegu i skutkach
proceséw grupowych

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

opisuje funkcjonowanie mikrostruktur spotecznych
wykorzystujac teorie i kategorie socjologiczne

wspoétpracuje w zespole

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

Lp.

korzystajac ze zrédet zastanych dobiera i argumentuje
postawione tezy

Efekty uczenia sie dla
kierunku

SOC_K1_W03

SOC_K1_W03,
SOC_K1_ W04

SOC_K1_U01

SOC_K1_U06

SOC_K1_K01,
SOC_K1_K03

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec
Pojecie grupowosci: model spéjnosci spotecznej vs
model identyfikacji spoteczne;j.

Kategoryzacja spoteczna - "my" vs "oni". Rola obcego
w grupie.

Proces tworzenia sie grupy matej. Etapy rozwoju grupy
wg wybranych modeli teoretycznych.

Wspotzaleznos¢ w grupach. Zalety zréznicowania w
matej grupie.

Rodzaje i funkcje norm grupowych. Nabywanie i
rozwéj norm.

Rozwdéj matej grupy a procesy socjalizacji.

Proces kontroli spotecznej. Kontrola formalna i
nieformalna w matej grupie.

Procesy komunikacji w grupie. Komunikacja w
warunkach naturalnych (plotka i pogtoska).
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, w2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, w2z, Ul, U2, K1
W1, W2, U2, K1

W2, U1, U2, K1

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Kolokwium pisemne,
WypowiedZ ustna

Kolokwium pisemne,
WypowiedZ ustna

Kolokwium pisemne,
Wypowiedz ustna,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

WypowiedZ ustna,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Kolokwium pisemne,
Wypowiedz ustna,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Formy zajec

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec

9. Proces podejmowania decyzji grupowej. Etapy procesu | W2, U1, U2, K1 Cwiczenia
decyzyjnego a produktywnos¢ grupy.

10. Konflikty w grupie matej i miedzy grupami. Grupowe W1, W2, U1, U2, K1 Cwiczenia
strategie radzenia sobie z konfliktem.

11. Spojnos¢ w matej grupie. Rola schizmy w matej grupie. | W2, U1, U2, K1 Cwiczenia

Forma zajec

Cwiczenia

Forma zaje¢

Cwiczenia

Obowiazkowa

AN E

Dodatkowa

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Metoda ¢wiczeniowa, Metoda
aktywizujaca - "burza mézgdéw", Praca w grupach

Warunki zaliczenia zaje¢

1/ Obecnos¢ na zajeciach (prawo do dwéch nieusprawiedliwionych nieobecnosci), nie
przewiduje sie odrabiania nieobecnosci na dyzurach.

2/ Zaliczenie (pow. 51%) dwdch kolokwiéw pisemnych obejmujgcych wiedze i umiejetnosci z
zakresu tematyki zaje¢. [90-100% - ocena bdb; 80-89% - db plus; 70-79% - db; 60-69% - dst
plus; 51-59% - dst; ponizej 51% - ndst].

3/ Srednia ocen z aktywnosci podczas zaje¢ w ramach dyskusji na forum grupy i/lub pracy w
matych zespotach opracowujgcych problemy z zakresu literatury obowigzkowej, ktérych
rozwigzanie jest przekazywane w formie ustnej lub pisemnej. Na ocene aktywnosci bedzie
wptywad znajomos¢ literatury, spéjnos¢ wnioskoéw, dojrzatos¢ refleksji, merytoryczny wktad w
rozwigzanie problemu.

Ocena kohcowa z zajec jest Srednig arytmetyczna trzech sktadowych: dwéch ocen z kolokwidw
oraz oceny z aktywnosci i przeliczang zgodnie z zasadg zawarta w paragrafie 70. Regulaminu
studiéw UAM. Ocena niedostateczna z jakiejkolwiek czesci zaliczenia skutkuje wpisaniem oceny
niedostatecznej do USOS i koniecznoscig przystapienia do poprawy.

Literatura

Brown R. 2006. Procesy grupowe. Gdanhsk: GWP (wybrane rozdziaty)

Adams K, Galanes G.J. 2008. Komunikacja w grupach. Warszawa: PWN (wybrane rozdziaty)
Szmatka J. 2007. Mate struktury spoteczne. Warszawa: PWN (wybrane rozdziaty)

Oyster. G. 2000. Grupy. Poznan: Zysk i S-ka. (wybrane rozdziaty)

Wojciszke B. 2020. Psychologia spoteczna, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar, rozdziat 18.

1. Heidtman J., Wysienska K. (red.) 2013. Procesy grupowe. Perspektywa socjologiczna. Warszawa: PWN.
2. Marody M. 2014. Jednostka (po)nowoczesnosci. Warszawa: Scholar.

Rodzaje zaje¢ studenta

Cwiczenia

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30

Wygenerowano: 2025-05-13 15:10 3/5



Przygotowanie do zaje¢
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktow ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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20

Liczba godzin
80

ECTS
3
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

SOC_K1_KO01

SOC_K1_K03

SOC_K1_U01

SOC_K1_U06

SOC_K1_W03

SOC_K1_W04

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wyszukiwania i krytycznego wykorzystywania (w tym analizowania,
syntetyzowania i komunikowania) informacji na temat zjawisk spotecznych, w tym wynikéw badan
wtasnych

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do uczestniczenia w dyskusji na tematy spoteczne - formutowania
wtasnego stanowiska w oparciu o wiedze socjologiczng oraz wykorzystywania wiedzy socjologicznej do
rozumienia stanowisk stron w dyskusji

Absolwent/ka potrafi rejestrowac i interpretowac procesy i wydarzenia spoteczne (zwtaszcza dotyczace
wspdtczesnego spoteczenstwa polskiego oraz innych spoteczenstw stanowigcych tto poréwnawcze) przy
pomocy pojec i teorii socjologicznych

Absolwent/ka potrafi planowa¢, realizowac i monitorowa¢ wtasna prace oraz podejmowac i realizowac
réznorodne role w zespotach

Absolwent/ka zna i rozumie idee normatywnej regulacji zycia spotecznego oraz mechanizmy za nig
odpowiedzialne

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu procesy lezace u podstaw stabilnosci i zmiany
spotecznej w kontekscie lokalnym oraz globalnym
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