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Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Wyktad: 15, Egzamin
2
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 - przyblizenie funkgji i struktury kodeksu etycznego grup profesjonalnych, - zapoznanie z wybranymi

kodeksami etycznymi, - wyksztatcenie umiejetnosci opracowania kodeksu etycznego dla okreslonej grupy
zawodowej.

Efekty uczenia sie dla zajec
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Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektow

klerunku uczenia sie dla zajec
Wiedzy - Student/ka:
W1 - zna podstawowe zagadnienia zwigzane z refleksjg PKT_K1 W03, Kolokwium ustne
etyczng - zna najwazniejsze koncepcje etyczne PKT_K1_WO05
europejskiej refleksji humanistycznej - zna i potrafi
omdwic najwazniejsze zasady etyczne wybranych
kodeksow etycznych
Umiejetnosci - Student/ka:
ul - potrafi przyblizy¢ strukture i funkcje kodeksu PKT_K1_U01, Kolokwium ustne

etycznego w zyciu spotecznym grup profesjonalnych PKT_K1_U04

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 jest w stanie opracowac kodeks etyczny dla danej PKT_K1_K08 Projekt
grupy profesjonalnej

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec

1. w1 Wyktad
- omoéwienie podstawowych poje¢ i zagadnien
etycznych w refleksji humanistycznej

2. - oméwienie i poréwnanie najwazniejszych koncepcji Wi, Ul Wyktad
etycznych (areteizm, utylitaryzm, deontologia)

3. - oméwienie i interpretacja wybranych kodekséw Wi, Ul Wyktad
etycznych

4. - analiza struktury i funkcji kodekséw etycznych W1, Ul Wyktad
wybranych grup profesjonalnych

5. - omdwienie problematyki zwigzanej z opracowaniem | U1, K1 Wyktad

kodeksu etycznego dla okres$lonej grupy profesjonalnej

Forma zajec

Wyktad

Forma zajec

Wyktad

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wyktad problemowy, Dyskusja

Warunki zaliczenia zajec

Udziat w przynajmniej 60% zajec oraz przygotowanie projektu
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2. ). Homplewicz, Etyka pedagogiczna, Warszawa 1996.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 15
Czytanie wskazanej literatury 15
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie do zajec 5

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 55

ECTS

Liczba punktéow ECTS >

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PKT K1 K08

PKT K1_U01

PKT K1_U04

PKT_K1_W03

PKT_K1_WO5

Tresé

Absolwent/ka jest gotdw/gotowa do zgodnego z wymaganiami etyki zawodowej wykonywania powierzonych
mu zadan profesjonalnych, wziecia odpowiedzialnosci za swoje dziatania przed wspétpracownikami i innymi
grupami spotecznymi, okreslenia priorytetowych celéw w realizacji zamierzonych dziatah przy zrozumieniu
koniecznosci wtasnego rozwoju i ksztatcenia

Absolwent/ka potrafi postugiwad sie ujeciami teoretycznymi z zakresu nauk o kulturze i religii oraz
zastosowad je w typowych sytuacjach profesjonalnych w dziedzinie praktyki kulturalnej, animacyjnej i
promocyjno-reklamowej, w tym takze przedsiewzied turystycznych

Absolwent/ka potrafi samodzielnie gromadzi¢, analizowac¢ oraz interpretowac informacje niezbedne do
pracy profesjonalnych zespotéw w instytucjach i organizacjach kulturalnych przy realizacji projektéw
kulturalnych, w tym animacyjnych, menadzerskich i promocyjnych

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu koncepcje opisujace praktyki, relacje i procesy
zachodzace w kulturze, a takze koncepcje cztowieka jako uczestnika i animatora dziatan kulturalnych, w
tym takze zwigzanych ze sferg turystyki

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu fakty, terminy i zjawiska z zakresu historii kultury, a
takze wierzen, religii i obyczaju na przestrzeni wiekéw ze szczegdlnym uwzglednieniem kontekstu praktyki
Zycia codziennego cztowieka i spoteczenstwa
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