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Specjalnos¢ Kod zajec
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Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Prawa i Administracji polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty nieprzypisane

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Jarostaw Grykiel, Daniel Lach

Prowadzacy zajecia Jarostaw Grykiel, Daniel Lach
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 » Wyktad: 30, Egzamin punktéw ECTS

5
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami unijnego i krajowego prawa pracy,

a takze kwestiami implementowania dyrektyw unijnych przy zwrdceniu uwagi na system Zrédet prawa
europejskiego.

Wymagania wstepne

Brak szczegdlnych wymaganh w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1 potrafi przedstawi¢ przedmiot i strukture prawa pracy
jako instrumentu polityki spotecznej, aksjologie
unijnego prawa pracy i szczegélna role dialogu
partneréw spotecznych;

W2 potrafi poprawnie rozpoznawac system zrédet prawa
europejskiego i krajowego w odniesieniu do prawa
pracy i z uwzglednieniem problematyki implementacji
dyrektyw i ich ewentualnego bezposredniego
stosowania;

w3 potrafi oméwic istniejace regulacje prawne UE
dotyczace swobody przeptywu pracownikéw w UE, jej
ograniczen i instrumentéw stuzacych jej realizacji;

w4 potrafi oméwi¢ zagadnienia indywidualnego
i zbiorowego prawa pracy regulowane prawem
unijnym.

Umiejetnosci - Student/ka:

Ul potrafi przedstawi¢ przedmiot i strukture prawa pracy
jako instrumentu polityki spotecznej, aksjologie
unijnego prawa pracy i szczegélna role dialogu
partneréw spotecznych;

u2 potrafi poprawnie rozpoznawac system zrédet prawa
europejskiego i krajowego w odniesieniu do prawa
pracy i z uwzglednieniem problematyki implementac;i
dyrektyw i ich ewentualnego bezposredniego
stosowania;

U3 potrafi oméwic istniejace regulacje prawne UE
dotyczace swobody przeptywu pracownikéw w UE, jej
ograniczen i instrumentéw stuzacych jej realizacji;

u4 potrafi oméwic zagadnienia indywidualnego
i zbiorowego prawa pracy regulowane prawem
unijnym.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 potrafi przedstawi¢ przedmiot i strukture prawa pracy
jako instrumentu polityki spotecznej, aksjologie
unijnego prawa pracy i szczegélna role dialogu
partneréw spotecznych;

K2 potrafi poprawnie rozpoznawac system zrédet prawa
europejskiego i krajowego w odniesieniu do prawa
pracy i z uwzglednieniem problematyki implementac;i
dyrektyw i ich ewentualnego bezposredniego
stosowania;

K3 potrafi oméwic istniejace regulacje prawne UE

dotyczace swobody przeptywu pracownikéw w UE, jej
ograniczen i instrumentdéw stuzacych jej realizacji;
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Efekty uczenia sie dla

kierunku

PRE_K2 WO,
PRE_K2_W02,
PRE_K2_W04

PRE_K2_WO04,
PRE_K2_WO06,
PRE_K2_W07,
PRE_K2_W09

PRE_K2_W04,
PRE_K2_WO05,
PRE_K2_W07

PRE_K2_W04,
PRE_K2_WO05,
PRE_K2_W07,
PRE_K2_W09

PRE_K2_U01

PRE_K2_UO01,
PRE_K2_U03,
PRE_K2_U06,
PRE_K2_U08

PRE_K2_U06,
PRE_K2_U09

PRE_K2_U03,
PRE_K2_U04,
PRE_K2_U06,
PRE_K2_U07,
PRE_K2_U09

PRE_K2_KO01

PRE_K2_KO01

PRE_K2_KO1

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny

Egzamin pisemny
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Efekty uczenia sie dla

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie kierunku
K4 potrafi oméwi¢ zagadnienia indywidualnego PRE_K2 K01
i zbiorowego prawa pracy regulowane prawem
unijnym.
Tresci programowe dla zajec
Lp. Tresci programowe dla zajec Efc_akfy uczenia sie dla
zajec
1. Przedmiot i struktura prawa pracy jako instrumentu W1, W2, U1, U2, K1, K2
polityki spotecznej, aksjologia unijnego prawa pracy i
szczegdlna rola dialogu partneréw spotecznych
2. Swoboda przeptywu pracownikéw w UE, jej W3, U3, K3
ograniczenia i instrumenty stuzace jej realizacji
3. Réwne traktowanie i zakaz dyskryminacji W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3
4, Indywidualne prawo pracy W4, U4, K4
5. Zbiorowe prawo pracy W4, U4, K4

Informacje dodatkowe

Forma zajec

Wyktad

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Wyktad bardzo dobry (bdb; 5,0):

Metody i formy prowadzenia zajec

a) bardzo dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu prawa pracy;
b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry plus (+db; 4,5):

a) bardzo dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu prawa pracy;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dobry (db; 4,0):

a) dobra znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa pracy;
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny plus (+dst; 3,5):

a) dobra znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa pracy;

b) poprawne formutowanie pogladdw i ich racjonalne uzasadnianie.

dostateczny (dst; 3,0):

a) dostateczna znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa pracy;

b) poprawne formutowanie pogladdw i ich racjonalne uzasadnianie.

niedostateczny (ndst; 2,0):

a) niedostateczna znajomos¢ zagadnien z zakresu prawa pracy;
b) brak umiejetnosci formutowania pogladéw i ich racjonalnego uzasadniania.
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Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny

Formy zajec

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad
Wyktad

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Wykfad problemowy
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Obowiazkowa

Literatura

1. A. M. Swiatkowski, Prawo pracy Unii Europejskiej, Warszawa 2015,
2. L. Florek, Europejskie Prawo Pracy, Warszawa 2010.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta

Wyktad
Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie do egzaminu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30
30
30

60

Liczba godzin
150

ECTS
5
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PRE_K2_KO1

PRE_K2_UO01

PRE_K2_U03

PRE_K2_U04

PRE_K2_U06

PRE_K2_U07

PRE_K2_U08

PRE_K2_U09

PRE_K2_WO01

PRE_K2_W02

PRE_K2_W04

PRE_K2_WO05

PRE_K2_W06

PRE_K2_WO07

PRE_K2_W09
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Tresc

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do samodzielnego zdobywania réznorodnej wiedzy i rozwijania swoich
zawodowych umiejetnosci w zaleznosci od aktualnych wyzwan o korzystajac z réznych zrédet; uczenia sie
przez cate zycie, przekonujac innych do zdobywania wiedzy i umiejetnosci; do podjecia studiéw Ill stopnia

Absolwent/ka potrafi prawidtowo i dogtebnie interpretowad zjawiska i procesy spoteczne (prawne,
polityczne, kulturowe, ekonomiczne) dokonujace sie w skali lokalnej, regionalnej, europejskiej i globalnej

Absolwent/ka potrafi sprawnie wykorzysta¢ pogtebiong wiedze teoretyczna i pozyskiwac dane do
analizowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych (prawnych, politycznych, kulturowych i
gospodarczych) zachodzacych zaréwno w spotecznosciach lokalnych, regionalnych, jak i
ponadpanstwowych

Absolwent/ka potrafi wtasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk
spotecznych, przede wszystkim prawnych i politycznych, potrafi stawia¢ proste hipotezy badawcze i je
weryfikowac

Absolwent/ka potrafi analizowa¢ normy réznego rodzaju (w tym prawne, zawodowe, moralne) w celu
rozwigzania zjawisk i problemoéw zycia prawnego lub politycznego

Absolwent/ka potrafi samodzielnie gromadzi¢, przetwarza¢ oraz przekazywac (pisemnie i ustnie) informacje,
a takze kierowa¢ zespotem wykonujgcym takie zadania

Absolwent/ka potrafi sprawnie i szybko dociera¢ do zrédet prawa krajowego, europejskiego i
miedzynarodowego, orzecznictwa i literatury, na tej podstawie zaproponowac rozwigzania konkretnych
probleméw

Absolwent/ka potrafi dogtebnie analizowac i rozumieé zjawiska spoteczne oraz odnies¢ ich skutki do wielu
grup spotecznych i szczebli administracji publicznej

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu charakter nauk prawnych i politycznych oraz ich
powigzania, a takze typowe rodzaje struktur i instytucji spotecznych (politycznych, prawnych i
ekonomicznych)

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie uzywang w naukach spotecznych, ze
szczegb6lnym uwzglednieniem prawa i polityki; rézne poglady doktryny dotyczace wybranych instytucji
prawnych i politycznych

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady stanowienia i stosowania prawa, a takze system
prawa polskiego, europejskiego i miedzynarodowego oraz powigzania tych systeméw; w rozszerzonym
zakresie geneze i ewolucje poszczegélnych instytucji prawnych i politycznych w wybranych dziedzinach,
oceniajac konsekwencje wprowadzanych zmian

Absolwent/ka zna i rozumie poszczegdlne polityki unijne, w zakresie znacznie poszerzonym w wybranych
zakresach

Absolwent/ka zna i rozumie posiadajac rozszerzong wiedze o strukturach, instytucjach i wieziach
spotecznych (prawnych, politycznych, ekonomicznych i kulturowych) relacje miedzy nimi w skali krajowej,
miedzynarodowej i miedzykulturowej

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebiony sposdb status cztowieku jako twdrcy kultury i podmiocie prawa
krajowego, europejskiego i miedzynarodowego, przystugujace mu prawa i mozliwosci ich ochrony, a takze
mozliwosci rozwoju jego osobowosci, przedsiebiorczosci i innych form aktywnosci; w pogtebiony sposéb
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej oraz débr kultury

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu procesy zmian struktur i instytucji spotecznych oraz
rozumie prawidtowosci nimi rzagdzace w szczegdlnosci w zakresie integracji prawnej, politycznej i
ekonomicznej Europy (w tym geneze i zasady funkcjonowania Unii Europejskie) i konsekwencje tych
przemian
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