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Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
* Praktyka: 45, Zaliczenie z ocena punktéw ECTS
2
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Kod
C1

C2

C3

ca

Brak.

Kod

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

przekazanie studentom wiedzy na temat wybranych podmiotéw rynku pracy jako potencjalnych miejsc pracy

absolwentéw specjalnosci mediewistyka

wdrazanie studentéw do samodzielnego stosowania zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
ogdlnohistorycznych oraz wynikajgcych ze studiowanej przez nich specjalnosci w miejscu odbywania praktyki

weryfikacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji ogdlinohistorycznych i specjalistycznych w procesie realizacji
Yy J y ) p J1 09 yczny pecjalistyczny p J

zadah wskazanych przez pracodawce

gromadzenie materiatu obserwacyjnego oraz doswiadczalnego na temat przebiegu realizacji zadah

wskazanych przez pracodawce

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

zna zadania charakterystyczne dla podmiotu rynku
pracy, w ktérym odbyt praktyke

rozumie potrzeby pracodawcy w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji przysztych historykéw
ze wzgledu na specyfike instytucji i organizacji,
w ktérych moga oni znalez¢ zatrudnienie

zna mocne i stabe strony w zakresie wtasnej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji niezbednych

do wykonywania zadah powierzonych przez
pracodawce oraz podjecia pracy i rozwoju kariery

w zawodzie historyka

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy instytucji

lub organizacji, w ktérej odbywa praktyke, w zakresie

realizowanych przez nig celéw i zadan w zwigzku

z rozwojem wiasnej kariery zawodowej na rynku pracy

potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji na temat
potrzeb pracodawcy w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji przysztych historykéw ze wzgledu

na specyfike instytucji lub organizacji, gdzie moga oni
znalez¢ zatrudnienie

potrafi wycigga¢ wnioski na temat mocnych i stabych
stron w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
wtasnych niezbednych do wykonania zadah
powierzonych przez pracodawce oraz podjecia pracy
i rozwoju kariery w zawodzie historyka
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Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektéw

kierunku P .
uczenia sie dla zajec

HIS_ K1 W01, Raport / Dzienniczek

HIS_K1_W11, praktyk

HIS_K1_W12

HIS K1 W01, Raport / Dzienniczek

HIS K1 W11, praktyk

HIS_K1_W12

HIS_K1_WO01, Raport / Dzienniczek

HIS_K1_W11, praktyk

HIS_K1_W12

HIS_K1_U01, Raport / Dzienniczek

HIS_K1_U04, praktyk

HIS_K1_U05,

HIS_K1_U10,

HIS_K1_U11, HIS_K1_U15

HIS_K1_U01, Raport / Dzienniczek
HIS_K1_U04, praktyk

HIS_K1_U05,

HIS_K1_U10,

HIS_K1_U11, HIS K1_U15

HIS_K1_U01, Raport / Dzienniczek
HIS_K1_U04, praktyk
HIS_K1_U05,

HIS_K1_U11, HIS_K1_U15
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Efekty uczenia sie dla Metody weryfikacji

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie ki osiagniecia efektéow
ierunku LT .
uczenia sie dla zajec
u4 potrafi zastosowa¢ podstawowg wiedze HIS_K1_U10, HIS_K1 U1l | Raport/ Dzienniczek
0 bezpieczenhstwie i higienie pracy wybranego praktyk
podmiotu rynku pracy
Kompetencji spotecznych - Student/ka:
K1 stosuje zasady skutecznego wspoétdziatania HIS_K1 K01, HIS K1 K03, | Raport / Dzienniczek
z opiekunem praktyk z ramienia pracodawcy oraz HIS_K1 K04, HIS_K1 K05, | praktyk
z innymi pracownikami instytucji lub organizacji, HIS_K1 K06, HIS_K1 K07

w ktérej odbywa praktyke w celu realizacji
powierzonych mu zadah oraz oceny stopnia ich
realizacji, w tym mocnych i stabych stron wtasnego
przygotowania do wykonywania zawodu historyka w
wybranych obszarach aktywnosci zawodowej

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec

1. Struktura organizacyjna, zadania oraz funkcje W1, W2 Praktyka
podmiotu rynku pracy, u ktérego odbywa sie praktyka
oraz wymagane czynnosci organizacyjno-techniczne.

2. Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy wybranego | U1, U2, U3, K1 Praktyka
podmiotu rynku pracy.

3. Zasady i techniki pracy w zespole, takze pod U2, U3, u4 Praktyka
kierunkiem opiekuna praktyk.

4. Zasady i techniki tworzenia dokumentacji, prezentacji | W2, K1 Praktyka
lub innych materiatéw zwigzanych z podmiotem, w
ktérym odbywana jest praktyka.

5. Samodzielne wykonywanie powierzonych zadah W3, U1, K1 Praktyka

praktycznych pod wtasciwym nadzorem.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Praktyka Praca w grupach, Korekta indywidualna
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Praktyka Aktywny udziat w dziataniach przewidzianych w programie praktyk.
Skala ocen z zastosowanym rozktadem procentowym:
bardzo dobry (bdb; 5,0): osiagniecie przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie minimum
90%
dobry plus (+db; 4,5): osiagniecie przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie minimum
80%
dobry (db; 4,0): osiagniecie przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie minimum 70%
dostateczny plus (+dst; 3,5): osiagniecie przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie
minimum 60%
dostateczny (dst; 3,0): osiggniecie przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie minimum
50%
niedostateczny (ndst; 2,0): brak osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie

Literatura
Obowiazkowa

1. Regulamin obowigzkowe] praktyki zawodowej dla studentéw kierunku historia | stopien obowigzujgcy od roku
akademickiego 2023/2024.

Dodatkowa

1. Dobér zalecanej literatury zalezy kazdorazowo od pracodawcy, u ktérego odbywana jest praktyka zawodowa.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

Praktyka 45

Przygotowanie raportu 15

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 60

ECTS

Liczba punktéw ECTS >

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

HIS_K1_KO01

HIS_K1_K03

HIS_K1_KO04

HIS_K1_K05

HIS_K1_K06

HIS_K1_K07

HIS_K1_U01

HIS_K1_U04

HIS_K1_U05

HIS_K1_U10

HIS_K1_U11

HIS_K1_U15

HIS_K1_W01

HIS_K1_W11

HIS_K1_W12
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do przestrzegania norm etycznych w pracy historyka i popularyzacji wiedzy
historycznej

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do ustawicznego rozwoju swoich kompetencji i zainteresowan w zakresie
historycznym i ogélnohumanistycznym oraz kompetencji personalnych, spotecznych i organizacyjnych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do ochrony i promocji dziedzictwa historycznego i kulturowego regionu,
Polski i Europy

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do umiejetnego i aktywnego propagowania wiedzy o przesztosci oraz
pamieci historycznej w zréznicowanych srodowiskach spotecznych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do niezaleznego i samodzielnego wyrazania mysli, szanujac w tym
wzgledzie prawa innych oséb

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do empatii w badaniach odnoszacych sie do Swiata wartosci oraz postaw
ludzi w réznych okresach i kontekstach historycznych

Absolwent/ka potrafi pozyskiwaé, klasyfikowac i analizowa¢ informacje zgodnie ze wskazéwkami opiekuna
naukowego oraz stosowac je w kontekscie zadan historyka w zyciu naukowym, spotecznym, gospodarczym,
politycznym i w kulturze

Absolwent/ka potrafi definiowac, objasniac i poprawnie stosowa¢ w mowie i piSmie terminy i pojecia
wiasciwe dla nauk historycznych w pracy nad wybranymi problemami badawczymi historii oraz w
popularyzacji wiedzy o przesztosci

Absolwent/ka potrafi rozpoznawac, wykorzystywac i analizowac teksty historiograficzne, Zzrédtowe oraz inne
wytwory kultury historycznej przydatne w pracy historyka, a takze stresci¢, zapisac i skatalogowa¢ uzyskane
ta droga informacje

Absolwent/ka potrafi stosowa¢ metody, techniki i narzedzia badawcze wtasciwe dla poszczegdinych
specjalnosci historycznych

Absolwent/ka potrafi pracowal w zespole, stosujac instrukcje i procedury majgce na celu opracowanie i
prezentacje wybranego problemu badawczego historii

Absolwent/ka potrafi komunikowa¢ sie w mowie i piSmie w jezyku polskim z zastosowaniem terminologii
wiasciwej dla nauk historycznych oraz réznych form wypowiedzi i pisarstwa historycznego

Absolwent/ka zna i rozumie specyfike historii jako przedmiotu poznania i badan nad przesztoscia oraz
miejsce i role historyka w zyciu naukowym, spotecznym, gospodarczym, politycznym i w kulturze

Absolwent/ka zna i rozumie najwazniejsze tendencje rozwojowe wspétczesnej kultury historycznej i jej ramy
instytucjonalne

Absolwent/ka zna i rozumie ztozonos¢ funkcjonowania instytucji zycia spotecznego i kultury historycznej w
kontekscie miejsca i roli historyka w zyciu naukowym, spotecznym i zawodowym

5/5



