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Podstawy przedsiębiorczości
Sylabus zajęć

Informacje podstawowe

Kierunek studiów
Historia

Specjalność
-

Jednostka organizacyjna
Wydział Historii

Poziom studiów
studia pierwszego stopnia

Forma studiów
studia stacjonarne

Profil studiów
profil ogólnoakademicki

Cykl dydaktyczny
2023/24

Kod zajęć
18HISS.12K.01455.23

Języki wykładowe
polski

Obligatoryjność
Obowiązkowy

Blok zajęciowy
Przedmioty kierunkowe

Koordynator zajęć Jan Miłosz

Prowadzący zajęcia Jan Miłosz, Lucyna Błażejczyk-Majka, Anna Tatarkiewicz, Regina Pacanowska

Okres
Semestr 2

Forma zajęć / liczba godzin / forma zaliczenia
• Warsztaty: 15, Zaliczenie z oceną

Liczba
punktów ECTS
1
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Cele kształcenia dla zajęć

Kod Cel

C1 przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu teorii przedsiębiorczości

C2 zapoznanie z różnymi rodzajami przedsiębiorczości

C3 poznanie przykładów przedsiębiorstw i przedsiębiorców, którzy odnieśli sukces rynkowy

C4 rozwinięcie zdolności krytycznej oceny uwarunkowań rozwoju przedsiębiorczości

C5 rozwinięcie umiejętności samodzielnego nawiązania kontaktu i zdobywania informacji z instytucjami
wspierającymi przedsiębiorców w rzeczywistości gospodarczej

C6 przygotowanie do wykorzystania zdobytej wiedzy w życiu codziennym

Wymagania wstępne
Brak.

Efekty uczenia się dla zajęć

Kod Efekty uczenia się dla zajęć w zakresie Efekty uczenia się dla
kierunku

Metody weryfikacji
osiągnięcia efektów
uczenia się dla zajęć

Wiedzy – Student/ka:

W1 zna podstawowe pojęcia z zakresu teorii
przedsiębiorczości

HIS_K1_W01,
HIS_K1_W02,
HIS_K1_W06

Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów

W2 zna uwarunkowania rozwoju przedsiębiorczości HIS_K1_W01,
HIS_K1_W02,
HIS_K1_W06

Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów

Umiejętności – Student/ka:

U1 potrafi scharakteryzować cechy osobowe świadczące
o przedsiębiorczości

HIS_K1_U01, HIS_K1_U05 Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów

U2 potrafi wymienić przykłady przedsiębiorstw
i przedsiębiorców, którzy odnieśli sukces

HIS_K1_U08,
HIS_K1_U09,
HIS_K1_U10, HIS_K1_U11

Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów

U3 potrafi nawiązać kontakt z osobą, która ukończyła już
studia i przeprowadzić z nią wywiad

HIS_K1_U09,
HIS_K1_U14, HIS_K1_U17

Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów

Kompetencji społecznych – Student/ka:

K1 potrafi podjąć działania, które pozwolą efektywnie
wykorzystywać czas, gromadzić oszczędności czy
poszukiwać ofert pracy

HIS_K1_K01, HIS_K1_K02,
HIS_K1_K06

Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów
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Kod Efekty uczenia się dla zajęć w zakresie Efekty uczenia się dla
kierunku

Metody weryfikacji
osiągnięcia efektów
uczenia się dla zajęć

K2 potrafi wskazać instytucje administracji publicznej,
z którymi jest niezbędny kontakt w rzeczywistości
gospodarczej

HIS_K1_K03 Prezentacja
multimedialna,
Aktywność podczas
warsztatów

Treści programowe dla zajęć

Lp. Treści programowe dla zajęć Efekty uczenia się dla
zajęć Formy zajęć

1. Przedsiębiorczość w teoriach ekonomii. W1, W2 Warsztaty

2. Rodzaje przedsiębiorczości. W2, U1 Warsztaty

3. Charakterystyka przedsiębiorcy. W2, U1, U2, U3 Warsztaty

4. Uwarunkowania rozwoju przedsiębiorczości. W2, U1, U2, U3, K1, K2 Warsztaty

5. Małe i średnie przedsiębiorstwa. W2, U1, U2, U3, K1, K2 Warsztaty

6. Przedsiębiorca w rzeczywistości gospodarczej. W2, U1, U2, K2 Warsztaty

Informacje dodatkowe

Forma zajęć Metody i formy prowadzenia zajęć

Warsztaty Dyskusja, Metoda analizy przypadków, Metoda warsztatowa

Forma zajęć Warunki zaliczenia zajęć

Warsztaty Przedstawienie przygotowanej prezentacji (oceniana jest zarówno merytoryczna, jak i wizualna
jakość prezentacji, a także sposób jej przedstawienia) i aktywny udział w warsztatach.
Skala ocen z zastosowanym rozkładem procentowym: bardzo dobry (bdb; 5,0): osiągnięcie
przez studenta zakładanych efektów uczenia się w minimum 90%; dobry plus (+db; 4,5):
osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się w minimum 80%; dobry (db; 4,0):
osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się w minimum 70%; dostateczny
plus (+dst; 3,5): osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się w minimum 60%;
dostateczny (dst; 3,0): osiągnięcie przez studenta zakładanych efektów uczenia się w
minimum 50%; niedostateczny (ndst; 2,0): brak osiągnięcia przez studenta zakładanych
efektów uczenia się.
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Literatura
Obowiązkowa

Piecuch T., Przedsiębiorczość. Podstawy teoretyczne, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2010.1.
Eggert M., Doskonała kariera, Dom Wydawniczy REBIS, Poznań 2004.2.
Rottenberg L., Szalony, czyli przedsiębiorczy. O tym, dlaczego iść pod prąd, Wydawnictwo MT Biznes, Warszawa3.
2016.
Przedsiębiorczość i zarządzanie firmą. Teoria i praktyka, red. J. Targalski, A. Francik, Wydawnictwo C.H. Beck,4.
Warszawa 2009.
Przedsiębiorczość, jej przejawy i szanse rozwoju, red. M. Popowska, Gdańsk 2015.5.

Dodatkowa

Gąsiorowska-Mącznik E., Teoretyczne podstawy przedsiębiorczości, „Nierówności Społeczne a Wzrost Gospodarczy”,1.
nr 52, 2017, s. 392-403.
Uwarunkowania rozwoju przedsiębiorczości w sektorze MŚP, Prace studialne, Główny Urząd Statystyczny, Warszawa2.
2018.

Nakład pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajęć studenta Średnia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajęć

Warsztaty 15

Przygotowanie prezentacji multimedialnej 7

Czytanie wskazanej literatury 8

Łączny nakład pracy studenta Liczba godzin
30

Liczba punktów ECTS ECTS
1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia się dla kierunku

Kod Treść

HIS_K1_K01 Absolwent/ka jest gotów/gotowa do przestrzegania norm etycznych w pracy historyka i popularyzacji wiedzy
historycznej

HIS_K1_K02 Absolwent/ka jest gotów/gotowa do uznania i poszanowania różnych punktów widzenia wynikających z
podłoża narodowego, kulturowego, społecznego i historycznego

HIS_K1_K03 Absolwent/ka jest gotów/gotowa do ustawicznego rozwoju swoich kompetencji i zainteresowań w zakresie
historycznym i ogólnohumanistycznym oraz kompetencji personalnych, społecznych i organizacyjnych

HIS_K1_K06 Absolwent/ka jest gotów/gotowa do niezależnego i samodzielnego wyrażania myśli, szanując w tym
względzie prawa innych osób

HIS_K1_U01
Absolwent/ka potrafi pozyskiwać, klasyfikować i analizować informacje zgodnie ze wskazówkami opiekuna
naukowego oraz stosować je w kontekście zadań historyka w życiu naukowym, społecznym, gospodarczym,
politycznym i w kulturze

HIS_K1_U05
Absolwent/ka potrafi rozpoznawać, wykorzystywać i analizować teksty historiograficzne, źródłowe oraz inne
wytwory kultury historycznej przydatne w pracy historyka, a także streścić, zapisać i skatalogować uzyskane
tą drogą informacje

HIS_K1_U08
Absolwent/ka potrafi wyszukiwać, systematyzować i analizować informacje dotyczące wybranego
historycznego problemu badawczego z wykorzystaniem tradycyjnych zasobów informacyjnych i nowych
technologii

HIS_K1_U09 Absolwent/ka potrafi prezentować efekty swojej pracy w usystematyzowanej i przemyślanej formie

HIS_K1_U10 Absolwent/ka potrafi stosować metody, techniki i narzędzia badawcze właściwe dla poszczególnych
specjalności historycznych

HIS_K1_U11 Absolwent/ka potrafi pracować w zespole, stosując instrukcje i procedury mające na celu opracowanie i
prezentację wybranego problemu badawczego historii

HIS_K1_U14 Absolwent/ka potrafi redagować, komentować i opatrywać przypisami przygotowywane teksty, zgodnie z
kanonami przyjętymi w humanistyce

HIS_K1_U17 Absolwent/ka potrafi posługiwać się wybranym językiem nowożytnym zgodnie z wymaganiami określonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego

HIS_K1_W01 Absolwent/ka zna i rozumie specyfikę historii jako przedmiotu poznania i badań nad przeszłością oraz
miejsce i rolę historyka w życiu naukowym, społecznym, gospodarczym, politycznym i w kulturze

HIS_K1_W02 Absolwent/ka zna i rozumie szczegółową terminologię z zakresu nauk historycznych oraz terminologię
ogólną z zakresu nauk humanistycznych i społecznych

HIS_K1_W06 Absolwent/ka zna i rozumie metody pozwalające na rozpoznawanie relacji i zależności pomiędzy
przeszłością a wydarzeniami aktualnymi


