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Anna Malitowska

Anna Malitowska

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 » Wyktad: 15, Egzamin punktéw ECTS
» Konwersatorium: 15, Zaliczenie z oceng 4
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
C1 Syntetyczne oméwienie zagadnienia roli kodeksu w ksztattowaniu kultury etycznej organizacji. Zapoznanie

z rodzajami kodekséw i zasad ich projektowania. Rozwiniecie znajomosci etapdéw sktadajgcych sie na proces

tworzenia i funkcjonowania kodeksu.

Wymagania wstepne
brak
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Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1 Student zna i rozumie role kodekséw etycznych.

w2 Student zna i rozumie rodzaje kodekséw etycznych.

W3 Student zna i rozumie etapy tworzenia kodekséw
etycznych.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul Student potrafi okresli¢ role kodekséw etycznych.

u2 Student potrafi okresli¢ rodzaje kodekséw etycznych.

U3 Student potrafi okresli¢ etapy tworzenia kodekséw
etycznych.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 Student jest gotéw do rozpoznawania wyzwanh
i problemdéw odnoszgcych sie do rél kodekséw
etycznych.

K2 Student jest gotéw do rozpoznawania wyzwan
i probleméw odnoszacych sie do rodzajéw kodekséw
etycznych.

K3 Student jest gotéw do rozpoznawania wyzwah
i problemdw odnoszacych sie do etapéw tworzenia
kodekséw etycznych.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

FIL_K2_WO5,

FIL_K2_W10, FIL_K2_W14

FIL_K2_WO05,

FIL_K2_W10, FIL_K2_W14

FIL_K2_W05,

FIL_K2_W10, FIL_K2_W14

FIL_K2_U07
FIL_K2_U07
FIL_K2_U07

FIL_K2_KO3

FIL_K2_KO3

FIL_K2_KO03

Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Tto teoretyczne: zatozenia dla etycznego modelowania
kultury organizacyjnej: Pojecie wiedzy ukrytej i wiedzy

jawnej. Kompetencje etyczne w organizacji. Proces

nabywania $wiadomosci etycznej a proces uczenia sie

organizacji.

2. Misja i wizja organizacji. Diagnozowanie wartosci:
Fundamenty organizacji. Planowanie procesu
zarzadzania strategicznego. Organizacja: jak okresli¢
jej wizje, zdefiniowa¢ wartosci, sformutowad misje?

3. Rola kodekséw etycznych. Oczekiwania spoteczne
wobec kodeksdw etycznych. Funkcje kodeksu
etycznego. Rodzaje kodekséw.

4, Standardy etyczne w organizacjach jako odpowiedzZ na

typowe sytuacje problemowe.

5. Wdrazanie kodekséw etycznych w organizacji .
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, U1, K1

W3, U3, K3

W2, U2, K2

W3, U3, K3

W3, U3, K3

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Egzamin pisemny

Kolokwium pisemne

Projekt

Egzamin pisemny
Kolokwium pisemne

Projekt

Egzamin pisemny

Kolokwium pisemne

Projekt

Formy zaje¢

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad

Wyktad, Konwersatorium

Wyktad, Konwersatorium
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Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Dyskusja, Metoda analizy
przypadkéw

Konwersatorium Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw

Forma zaje¢ Warunki zaliczenia zaje¢

Wyktad Procentowa skala ocen za egzamin pisemny:

- ponizej 51%. - ocena niedostateczna (2,0),
-0d 51 do 60 %. - ocena dostateczna (3,0),

- 0od 61 do 70 %. - ocena dostateczna plus (3,5),
-o0d 71 do 80 %. - ocena dobra (4,0),

- 0d 81 do 90 %. - ocena dobra plus (4,5),

-0d 91 do 100 %. - ocena bardzo dobra (5,0).

Konwersatorium Zaliczenie kolokwium pisemnego na zasadach podobnych jak egzeminu pisemnego.
Konieczne do zaliczenia jest takze oddanie projektu zaliczeniowego.

Obowiazkowa

Literatura

. Gasparski Wojciech (red.): Biznes, etyka, odpowiedzialnos¢, PWN, Warszawa 2012.
. Anna Malitowska, Jakich kompetencji potrzebuje biznes?

. Anna Witek-Crabb, Warsztat stratega. Zbiér narzedzi dla treneréw i wyktadowcédw zarzadzania strategicznego

1
2
3. James C. Collins and Jerry I. Porras, Building Your Company'’s Vision
4
5

. Ryszard Wisniewski, Za i przeciw kodyfikacjom etycznym firm

Dodatkowa

1. Danuta Sleczek-Czakon, Tomasz Czakon, Co jest dobrem w kodeksach etycznych firm?
2. Aleksandra Stanek, Kodeks etyczny jako narzedzie zarzadzania relacjami z pracownikami
3. Wojciech Leonski, Kodeks etyczny jako narzedzie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Rodzaje zajec studenta
Wyktad

Konwersatorium
Przygotowanie do egzaminu

Przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

15
15
60

30

Liczba godzin
120

ECTS
4
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Wygenerowano: 2024-11-22 10:22

4/5



Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

FIL_K2_ KO3

FIL_K2_U07

FIL_K2_WO05

FIL_K2_W10

FIL_K2_W14

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do rozpoznawania wyzwan i probleméw etycznych zwigzanych ze specyfika
wyksztatcenia i kompetencji zawodowych uzyskanych dzieki studiom na kierunku filozofia

Absolwent/ka potrafi wykrywac ztozone zaleznos$ci miedzy ksztattowaniem sie idei filozoficznych a procesami
spotecznymi i kulturalnymi oraz okreslac relacje miedzy tymi zalezno$ciami

Absolwent/ka zna i rozumie normy konstytuujace i regulujace struktury i instytucje spoteczne oraz o zrédta
tych norm, ich nature, zmiany i sposoby wptywania na ludzkie zachowania

Absolwent/ka zna i rozumie wszechstronnie i dogtebnie wybrane kierunki i stanowiska wspétczesne;j filozofii
w zakresie gtéwnych dziatéw filozofii: (1) klasyczne dyscypliny filozofii, metafizyka, logika, retoryka,
hermeneutyka, filozofia egzystencji itd. (2) epistemologia, metodologia nauk szczegétowych, filozofia nauki,
filozofia chemii, filozofia fizyki, itd. (3) bioetyka, filozofia umystu, neuronauki, nauki kognitywne (4) etyka,
filozofia polityki, filozofia spoteczna (5) estetyka, filozofia kultury

Absolwent/ka zna i rozumie w szeroki sposéb relacje zachodzace miedzy strukturami i instytucjami
spotecznymi oraz miedzy ich elementami
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