UNIWERSYTET
IM, ADAMA MICKIEWICZA

uAM W POZNANIU

Jezyk ciata w przestrzeni (miedzy)kulturowe;

Kierunek studiow
Etnologia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Wydziat Antropologii i Kulturoznawstwa

Poziom studiow
studia drugiego stopnia
Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
20ETNS.2FN.10238.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Fakultatywny

Blok zajeciowy
Przedmioty nieprzypisane

Koordynator zaje¢ Agnieszka Chwieduk

Prowadzacy zajecia Agnieszka Chwieduk
Okresy Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia
Semestr 1, Semestr 2, * Konwersatorium: 30, Egzamin

Semestr 3, Semestr 4

Cele ksztatcenia dla zajec

Liczba
punktéw ECTS
5

Kod Cel
C1 Przekazanie kompendium wiedzy teoretycznej oraz praktycznej na temat zachowan proksemicznych
i kinezycznych w relacji do systemu kulturowego, przydatnej w pracy w Srodowiskach imigranckich
C2 Poznanie i rozpoznawanie zréznicowania kodéw proksemicznych i kinezycznych (egzemplifikacja zastosowan)
C3 Wskazanie na istotnos¢ znajomosci koddw proksemicznych i kinezycznych w komunikacji (miedzy)kulturowej

w pracy antropologéw w w Srodowiskach imigranckich: praktyka, etyka
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Brak wymagan wstepnych

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1 posiada wiedze teoretyczng na temat zachowan
proksemicznych i kinezycznych w relacji do (danego)
systemu kulturowego

w2 rozumie mechanizmy tworzenia kodéw
proksemicznych i kinezycznych w komunikacji
(miedzy)kulturowe i zna skutki (takze etyczne) ich

zastosowan

Umiejetnosci - Student/ka:

ul rozumie znaczenie zachowan kinezyczno-
proksemiczych w komunikacji (miedzy)kulturowej
i potrafi adekwatnie reagowa¢ na ich obecnos¢

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 jest gotéw/a do zastosowania wiedzy o proksemice
i kinezyce w antropologii np. w pracy wolonatriackiej
w $rodowisku miedzykulturowym, imigranckim

Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Proksemika i kinezyka w perspektywie atropologicznej
- historia poje¢, terminy, koncepcje, zastosowania

2. Kody proksemiczne - egzemplifikacja i funkcje i
odczytywanie (Srodowiska imigranckie)

3. Kody kinezyczne: zréznicowanie kategorii jezyka ciata
- egzemplifikacja, funkcje i odczytywanie (Srodowiska
imigranckie)

4. Kody kinezyczne/proksemiczne jako narzedzie
manipulacji: egzemplifikacje, kwestie etyczne

5. Analiza strategii komunikacyjnych przydatnych w
pracy w srodowisku miedzykulturowym - praca z case

studies
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Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla
kierunku

ETN_K2_W02,
ETN_K2_W09

ETN_K2_W04,
ETN_K2_WO08,
ETN_K2_ W09

ETN_K2_U01

ETN_K2_K02,
ETN_K2_K04,
ETN_K2_K07,
ETN_K2_KO08,
ETN_K2_K09

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2

w2, Ul

w2, Ul

W2, Ul

W1, w2, Ul, K1

Informacje dodatkowe

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt, Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna

Projekt, Prezentacja
multimedialna,
WypowiedZ ustna

Projekt, Wypowiedz
ustna

Projekt, Wypowiedz
ustna

Formy zajec

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium

Konwersatorium
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Forma zajec

Konwersatorium

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacja multimedialna wybranych zagadnien, Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja,
Metoda analizy przypadkéw, Metoda projektu
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Forma zajec

Konwersatorium

Warunki zaliczenia zaje¢

I. Warunki zaliczenia zaje¢:

1.1 REGULARNE UCZESTNICTWO W ZAJECIACH: dopuszcza sie 2 nieusprawiedliwione nieobecnosci (bez
wzgledu na przyczyne); przekroczenie tego progu skutkuje odrobieniem tresci zaje¢ (w tym znajomosci
literatury przedmiotu) na dyzurze prowadzacej, po wczesniejszym uzgodnieniu z nig terminu spotkania;
opuszczenie 6 zaje¢ i wiecej uniemozliwia ich zaliczenie; osoby ze stwierdzong niepetnosprawnoscia lub
dotkniete depresja, proszone sg o kontakt z prowadzacg po pierwszych zajeciach;

1.2 AKTYWNY UDZIAL W CZESCI DYSKUSY)NE) ZAJEC: znajomos¢ tekstéw dedykowanych do poszczegéinych
zagadnien prezentowanych i dyskutowanych na wykfadzie oraz zaangazowanie w prace nad projektem
(zob. 1.3); spetnienie tych warunkéw w znaczacy sposéb umozliwia podwyzszenie oceny koncowej za
egzamin;

1.3 PRZYGOTOWANIE PROJEKTU (FORMA EGZAMINU): polega na wspétautorskiej pracy w grupach 2-3
osobowych, ktére winny przygotowac projekt dotyczacy obecnosci, znaczenia i zastosowania zachowan
proksemicznych i kinezycznych w wybranym srodowisku imigrantéw z Poznania/okolic. Zaktada sie prace
ciggta nad projektem, czyli dwukrotnie dyskutowang podczas kursu, co ma sens przy aktywnym
zaangazowaniu jego autordéw i autorek (zob. 1.2). Niezbednik dotyczacy zasad tworzenia projektu,
szczegbtowy wykaz zadan zwigzany z jego realizacjg oraz finalng prezentacjg zostang omdwione podczas
pierwszych zaje¢ kursu.

1.4. PREZENTACJA PROJEKTU (EGZAMIN) na forum: kazdy/a z autoréw i autorek projektu winien oméwi¢
swojg czes$¢ projektu (wskazana prezentacja multimedialna); autorzy/ autorki projektu sg oceniani za
indywidualny wkfad w jego posta¢ oraz wspétprace w zespole projektowym (podziat zadan); projekt podlega
anonimowej ocenie pozostatych uczestnikdw i pozostate uczestniczki zaje¢ oraz jawnej ocenie prowadzacej,
z zastosowaniem odpowiedniego formularza oceny (mozliwos$¢ przyznania od 0 do 5 punktéw, co odpowiada
skali ocen od ndst do bdb: 0 pkt - ndst, 1pkt - dst, 2 pkt - dst +, 3 pkt - db, 4 pkt - db+, 5 pkt - bdb.

IIl. Kryteria i skala oceny koncowej

Ocena konhcowa jest Srednig z ww ocen (grupa/prowadzaca), z uwzglednieniem aktywnosci w czasie zaje¢,
wedtug nastepujacej skali:

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita znajomos¢ tresci wyktaddw i literatury przedmiotu wtasciwie ujeta w
czesci teoretycznej projektu, kreatywne i dociekliwe podejscie do probleméw zwigzanych z tematyka zaje¢,
adekwatne zastosowanie naukowego stownictwa, logiczne formutowanie wnioskéw, unikanie potocznych
spekulacji na rzecz samodzielnych i oryginalnych przemyslen, wykazanie sie wysoka wrazliwoscig na
obecnos¢ schematéw proksemicznych i kinezycznych oraz umiejetnoscia ich krytycznego ujecia, wykazanie
sie autorefleksyjnoscia w odniesieniu do tresci przedmiotu, krytycyzmem wobec wiasnej postawy etycznej,
znaczaca aktywnos¢ na zajeciach pofaczona z wysokg umiejetnoscia pracy w grupach;

dobry plus (db plus; 4,5): znajomos¢ tresci wyktadéw i literatury przedmiotu wiasciwie ujeta w czesci
teoretycznej projektu, dociekliwe podejscie do problemdéw zwigzanych z tematyka zaje¢, adekwatne
zastosowanie naukowego stownictwa, logiczne formutowanie wnioskéw, unikanie potocznych spekulacji na
rzecz samodzielnych przemyslen, wykazanie sie wrazliwoscia na obecnos$¢ schematdw proksemicznych i
kinezycznych oraz umiejetnoscia ich krytycznego ujecia wykazanie sie autorefleksyjnoscig w odniesieniu do
tresci przedmiotu, krytycyzmem wobec wtasnej postawy etycznej, spora aktywnos¢ na zajeciach potaczona
z dobra umiejetnoscia pracy w grupach;

dobry (db; 4,0): nieliczne uchybienia w znajomosci tresci wyktadéw i literatury przedmiotu ujetych w czesci
teoretycznej projektu, adekwatne zastosowanie naukowego stownictwa, logiczne formutowanie wnioskéw,
nieliczne potoczne spekulacje w ramach samodzielnych przemyslen, wykazanie sie wrazliwoscig na
obecnos¢ schematéw proksemicznych i kinezycznych oraz umiejetnoscia ich krytycznego ujecia, wykazanie
sie autorefleksyjnoscia w odniesieniu do tresci przedmiotu, krytycyzmem wobec wiasnej postawy etycznej,
aktywnos¢ na zajeciach potgczona z dobrg umiejetnoscig pracy w grupach;

dostateczny plus (+dst; 3,5): uchybienia w znajomosci tresci wyktadéw i literatury przedmiotu ujetych w
czesci teoretycznej projektu, uchybienia w adekwatnym zastosowaniu naukowego stownictwa, uchybienia w
logicznym forumutowaniu wnioskéw, postugiwanie sie wiedza potoczng w samodzielnych przemysleniach,
wykazanie sie wrazliwoscig na obecnos¢ schematéw proksemicznych i kinezycznych, wykazanie sie
autorefleksyjnoscig w odniesieniu do tresci przedmiotu i krytycyzmem wobec wtasnej postawy etycznej,
zadowalajaca aktywnos$¢ na zajeciach potaczona z dobrg umiejetnosciag pracy w grupach;

dostateczny (dst; 3,0): znaczne, ale nieliczne uchybienia w znajomosci tresci wyktadéw i literatury
przedmiotu ujetych w czesci teoretycznej projektu, znaczne, ale nieliczne uchybienia w adekwatnym
zastosowaniu naukowego stownictwa, znaczne uchybienia w logicznym formutowaniu wnioskdéw, bardzo
stabo uruchomiona potrzeba samodzielnego myslenia, bardzo stabo uruchomiona wrazliwo$¢ na obecnosé
schematéw proksemicznych i kinezycznych, stabo uruchomiona autorefleksyjnos¢ w odniesieniu do tresci
przedmiotu i wobec wiasnej postawy etycznej, staba aktywnos¢ na zajeciach, stabe zaangazowanie we
wspOtprace w grupie.

niedostateczny (ndst; 2,0): znaczne i liczne uchybienia w znajomosci tresci wyktadéw i literatury przedmiotu
ujetych w czesci teoretycznej projektu oraz potocznos¢ podejscia, znaczne i liczne uchybienia w
adekwatnym zastosowaniu naukowego stownictwa, znaczne i liczne uchybienia w logicznym formutowaniu
whnioskdéw, brak samodzielnych przemyslen, nieznaczna wrazliwos$¢ na obecnos¢ schematéw
proksemicznych i kinezycznych, brak autorefleksyjnosci w odniesieniu do tresci przedmiotu i wobec wtasnej
postawy etycznej, brak aktywnosci na zajeciach i zaangazowania we wspdtprace w grupie.
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Dodatkowa

1.

Rodzaje zajec studenta

Budyta-Budzynska, M. (red.) (2020). Cudzoziemcy w Polsce. Podrecznik dla oséb pracujacych z imigrantami.
Warszawa: Caritas Polska.

. Skacs, 0. (1990). Zobaczy¢ gtos. Podréz do Swiata ciszy. Poznah: Zysk i S-ka Wydawnictwo.
. Skacs, 0. (1990). Zobaczy¢ gtos. Podréz do Swiata ciszy. Poznah: Zysk i S-ka Wydawnictwo.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

Konwersatorium 30
Czytanie wskazanej literatury 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 25
Przygotowanie projektu 45

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

Liczba godzin
130

ECTS
5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

ETN_K2_K02

ETN_K2_K04

ETN_K2_KO7

ETN_K2_K08

ETN_K2_K09

ETN_K2_U01

ETN_K2_W02

ETN_K2_W04

ETN_K2_W08

ETN_K2_W09

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do organizowania i koordynowania dziatah wtasnych i innych na rzecz
interesu publicznego

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania wspétczesnych
problemdw cywilizacyjnych zwiazanych z wykonywaniem zawodu etnologa/antropologa kulturowego we
wspotpracy z ekspertami

Absolwent/ka jest gotdw/gotowa do twérczego i Swiadomego korzystania z wiedzy na temat ztozonosci
zjawisk kulturowych, organizacji i funkcjonowania kultury, znaczenia jej poszczegéinych elementéw i
historycznej zmiennosci form oraz etnokulturowej réznorodnosci $wiata

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do odpowiedzialnego, tolerancyjnego i rozumiejgcego angazowania sie na
rzecz innych kultur w interesie publicznym

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do efektywnego nawigzywania kontaktéw interpersonalnych z
przedstawicielami réznych grup spotecznych, etnicznych, religijnych jako rzecznik dialogu
miedzykulturowego

Absolwent/ka potrafi wyszukiwa¢, analizowa¢, ocenia¢, selekcjonowad i integrowac nowe informacje z
wykorzystaniem réznych Zrédet, sposobéw interpretacji oraz technik informacyjno-komunikacyjnych
formutujac krytyczne sady z wykorzystaniem wiedzy z zakresu etnologii/antropologii kulturowej i dyscyplin
pokrewnych

Absolwent/ka zna i rozumie w sposéb pogtebiony specjalistyczna terminologie z zakresu
etnologii/antropologii kulturowej oraz terminologie wtasciwa dla dyscyplin pokrewnych

Absolwent/ka zna i rozumie w sposéb usystematyzowany i pogtebiony zasady antropologicznej interpretacji
zjawisk kulturowych w ztozonych kontekstach srodowiskowych, w tym spotecznym, ekonomicznym,
prawnym i etycznym

Absolwent/ka zna i rozumie w stopniu pogtebionym znaczenie wiedzy przedmiotowej w powigzaniu z wiedzg
z zakresu prawa autorskiego, etyki zawodowej i przedsiebiorczosci niezbednych do rozwigzywania
ztozonych problemdw spotecznych i kulturowych zorientowanych na zastosowania praktyczne w réznych
dziedzinach dziatalnosci zawodowej etnologa i antropologa kulturowego

Absolwent/ka zna i rozumie w sposdb pogtebiony kompleksowos$¢ natury, ztozono$¢ uwarunkowan i
historyczng zmiennos¢ jezyka, kultury i spoteczenstwa

Wygenerowano: 2025-06-08 06:46 6/6



