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Media lab w perspektywie kulturoznawczej
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Kulturoznawstwo 2023/24

Specjalnos¢ Kod zajec

- 20KLTS.24K.04514.23
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Antropologii i Kulturoznawstwa polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Obowigzkowy w module
Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Rafat lInicki

Prowadzacy zajecia Rafat lInicki
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Laboratorium: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

3
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

C1 Zapoznanie uczestnikéw zajec z ideg medialabu

C2 Zajecia stuzg wypracowaniu technicznych i interpersonalnych umiejetnosci grupowej pracy nad

synergicznymi projektami wykorzystujacymi nowe media i technologie w problemowej pracy w ramach
laboratorium kulturoznawczego
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Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

Rozumie specyfike kulturoznawczych metodologii
badania wspoétczesnej kultury medialnej dla realizac;ji
projektéw badawczych

zna zasady formutowania probleméw badawczych, ich
realizacji a takze zmiany, zna takze sposoby
modyfikowania podejscia badawczego podczas zajec

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

potrafi formutowad problemy badawcze a takze
tworzy¢ podstawe do tworzenia probleméw
badawczych

potrafi rozwigzywaé postawione problemy a takze
akceptowac kazdy wynik procesu badawczego jako
satysfakcjonujacy od strony kulturoznawczego
zaangazowania w postawienie i rozwigzanie problemu

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

K3

Lp.

jest gotowy/gotowa do wspétpracy zaréwno z ze swoja
grupa projektowa, jak i z innymi grupami
projektowymi oraz rozumie idee krytyki projektu
pochodzacej od uczestnikdw zajec jako stuzacej

do polepszenia wynikdw badan

jest gotowy/gotowa do wspétpracy w grupie w ramach
realizacji projektu i twérczego wykorzystania wtasne
kompetencje w potaczeniu z kompetencjami innych
uczestnikéw zajec

jest gotowy/gotowa uznad, ze tak samo jak istotne sg
konkretne wyniki w zakresie rozwigzywania
problemdw, tak samo istotne sg btedy czy porazki,
poniewaz do specyfiki humanistyki oraz
kulturoznawstwa nalezy wielokrotne reformutowanie
probleméw badawczych i préb ich rozwigzania, dzieki
czemu studenci wytwarzajg kompetencje spoteczne
w zakresie wymagan jakie stawia rozwigzywanie
probleméw badawczych

Efekty uczenia sie dla
kierunku

KLT_K2_WO01,
KLT_K2_WO02,
KLT_K2_ W05

KLT_K2_WO05,
KLT K2_W06

KLT_K2_U03, KLT_K2_U04

KLT_K2_U02, KLT_K2_U03

KLT_K2_KO01, KLT_K2_K02

KLT_K2_KO06, KLT_K2_K07

KLT_K2_K03,
KLT_K2_K04, KLT K2_KO05

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

1. Laboratorium w naukach $cistych i w humanistyce
2. Laboratorium jako typ zaje¢ dydaktycznych

3. Laboratorium medialne (medialab) jako przyktad
laboratorium humanistycznego , kulturoznawczego i
technologicznego

4. ldea kulturoznawczej pracy laboratoryjnej
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2
W1, w2z, Ul, U2
W1, W2, U2, K1

W1, W2, U2, K2

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Projekt

Formy zaje¢

Laboratorium
Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec

5. 5. Laboratorium kulturoznawcze skupione na analizie | W2, U1, U2, K1, K2, K3 Laboratorium
wptywu mediéw technicznych na kulture, czyli
medialab (kulturoznawcze laboratorium mediow)

6. 6. Laboratoryjna praca studentéw realizujgcych W1, W2, U1, U2, K1, K2, | Laboratorium
projekty w grupach K3

7. 7. Dyskusja podsumowujgca zajecia W2, U2 Laboratorium

Forma zajec

Laboratorium

Forma zaje¢

Laboratorium

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based learning), Metoda
¢wiczeniowa

Warunki zaliczenia zaje¢

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest realizacja projektu w grupie a takze uczestnictwo w
relizacji projektu innych grup podczas dyskusji.

Ocena bardzo dobra:

Student realizuje projekt z zangazowaniem oraz uczestniczy w dyskusji nad innymi projektami
starajac sie pomdéc innym uczestnikom zajec a takze zgtasza watpliwosci tam gdzie uwaza, ze
moga one przyczynic¢ sie do poprawienia jakosci projektu.

Ocena dobra plus:

Student nie pracuje dostatecznie regularnie aby otrzyma¢ ocene bardzo dobrg, na przyktad
postep w przygotowaniu projektu na kolejne zajecia jest niewystarczajacy lub student nie
bierze przez wiele zaje¢ w ogéle udziatu w dyskusji.

Ocena dobra:

Student pracuje nad realizacja projektu nieregularnie i wida¢, ze zdarzajg sie potkniecia na
przyktad na jedne zajecia sie przygotowuje a na inne nie, ale ogdlnie przewaza zaangazowanie
nad brakiem uczestnictwa w zajeciach.

Ocena dostateczna plus:

Student wykracza poza minimalne zaangazowanie, to znaczy pracuje na tyle aby méc
odpowiedzie¢ pozytywnie na pytanie jaki nastagpit w postep w realizacji projektu, ale sg to
sytuacje rzadkie, poniewaz przewaza koniecznos$¢ podpowiadania przez prowadzacego co i jak
mozna zrobi¢, poniewaz student przez wiekszos¢ zaje nie wykracza poza minimum
niezbednych aktywnosci do uzyskania zaliczenia. Osoba bardzo sporadycznie bierze udziat w
dyskusji nad innymi projektami.

Ocena dostateczna:

Student realizuje minimum projektu i zdarzaja sie sytuacje, w ktérych student przychodzi na
zajeciach nie majgc zadnych istotnych postepéw w realizowaniu projektu. Studentowi nalezy
mowic co i jak ma realizowaé, poniewaz nie wykazuje sie zadng inicjatywa, wiec tylko wtedy
kiedy uzyskuje wskazania, to zaczyna cos robi¢. Takze gdy stara sie omina¢ wymagania
realizacji projektu poprzez innego rodzaju prace niezwigzang z projektem, ktéra trzeba
dostosowywad tak aby pasowata do projektu. Student nie bierze udziatu w dyskusji nad innymi
projektami.

Ocena niedostateczna:

Student moze wykonywa¢ minimalng prace i na niej poprzestawac lub nie wykonuje zadnej
pracy. Dotyczy to takze sytuacji, w ktérej student udaje, ze realizuje projekt wymyslajgc co$ na
bierzaco a takze sytuacji kiedy na przyktad inne osoby w grupie wykonujg prace a student
podszywa sie pod wysitek badawczy innych. Na ocene niedostateczna zastuguje takze
uczestnictwo w dyskusji polegajace na odzywaniu sie, ktére nie ma niczego wspdlnego z
realizowanymi projektami, lecz dotyczy na przyktad skojarzen studenta i jest realizowane po to
aby symulowa¢, ze wykonuje prace w dyskusji, ktérej student nie wykonat przygotowujac
projekt.

Dopuszczalne sg maksymalnie dwie nieusprawiedliwione nieobecnosci.
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Literatura

Obowiazkowa

1. R. lInicki, Kulturoznawcze laboratorium badania mediéw (fragmenty maszynopisu)

Dodatkowa

1. B. Latour, Splatajac na nowo to, co spoteczne, Krakdw 2010. Medialab. Instrukcja obstugi, red. (M. Filiciak, A.
Tarkowski, A. Jatosinska), Chrzelice 2011.
2. B. Latour, Dajcie mi laboratorium a porusze $wiat, Teksty Drugie, 1-2 2009.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

Laboratorium 30
Czytanie wskazanej literatury 10
Przygotowanie projektu 50

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta ¥:
Liczba punktéw ECTS ECETS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

KLT K2_K01

KLT K2_K02

KLT_K2_K03

KLT K2_K04

KLT_K2_KO05

KLT_K2_K06

KLT K2_K07

KLT_K2_U02

KLT K2_U03

KLT K2_U04

KLT K2_W01

KLT K2_W02

KLT_K2_W05

KLT K2_W06
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do pogtebiania kompetencji kulturowych wspétczesnego cztowieka w
warunkach komunikacji miedzykulturowej, spotkania réznych tradycji i sposobéw zycia

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wykazywania sie aktywnoscig i inicjatywa w rozwigzywaniu problemdw,
wynikajacych ze zmian w kulturze najnowszej

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do aktywnego i krytycznego uczestnictwa w negocjowaniu konfliktéw
kulturowych: spotecznych, etnicznych, religijnych i in.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do dostrzegania sprzecznosci, proponowania rozwigzania i formutowania
opinii na temat upowszechniajacych sie pogladéw, koncepcji, stanowisk i polityk kulturalnych

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do koordynacji pracy réznych grup i Swiadomego przyjmowania roli
inicjatora ich dziatan oraz odpowiedzialnosci, ktéra z niej wynika

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do dokonywania adekwatnej oceny postepowania swojego i swoich
wspétpracownikdw pod wzgledem etycznym w nietypowych sytuacjach profesjonalnych

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do aktywnego przyczyniania sie do rozwoju nowych form komunikacji
kulturowej (w tym medialnej), niezbednych do realizacji twérczych projektédw kulturalnych

Absolwent/ka potrafi okresla¢ znaczenia, oddziatywanie spoteczne i miejsce wytworéw kultury w procesie
historyczno-kulturowym, postugujac sie odpowiednimi metodami analizy i interpretac;ji

Absolwent/ka potrafi samodzielnie przeprowadza¢ badania nad sformutowanym przez siebie problemem na
etapach: doboru metod i narzedzi badawczych oraz opracowania i prezentacji wynikéw

Absolwent/ka potrafi inicjowad, organizowac i koordynowad prace zespotéw profesjonalnych w obszarze
dziatalnosci kulturalnej oraz proponowac autorskie, twdrcze inicjatywy kulturalne

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebionym stopniu teoretyczne koncepcje kultury, ktére stosuje w
perspektywie interdyscyplinarnej

Absolwent/ka zna i rozumie terminologie oraz koncepcje, dotyczace relacji i proceséw zachodzacych w
kulturze, ktéra potrafi zastosowacd do opisu praktyk kulturowych

Absolwent/ka zna i rozumie aktualne orientacje metodologiczne we wspétczesnej humanistyce, ktérych
osiggniecia potrafi aplikowac do badan nad kulturg

Absolwent/ka zna i rozumie zmiany zachodzace we wspétczesnym zyciu kulturalnym oraz narzedzia
terminologiczne i koncepcyjne, niezbedne do rozpoznawania, analizowania i interpretowania nowych
praktyk kulturowych
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