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uAM W POZNANIU

Warsztat umiejetnosci interpersonalnych

Kierunek studiow
Technologie informatyczne

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
Nadnotecki Instytut UAM w Pile

Poziom studiow

studia inzynierskie pierwszego stopnia
Forma studiow

studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/25

Kod zajec
17TINS.31HS.07486.24

Jezyki wyktadowe
polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty humanistyczne i spoteczne

Koordynator zajec Monika Ktos

Prowadzacy zajecia Monika Ktos
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 * Cwiczenia: 15, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

1
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
C1 Zainspirowanie do refleksji nad sposobem wtasnego funkcjonowania w spoteczenstwie, grupach spotecznych.
C2 Pogtebienie rozumienia siebie i innych w trakcie kontaktu interpersonalnego ze szczegélnym uwzglednieniem

Swiadomosci przyjmowania okreslonych rél grupowych i sposobu ich petnienia.

gotowos¢ i motywacja do samorozwoju
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Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1 zna specyfike procesu grupowego.

w2 znaczenie jakosci komunikowania interpersonalnego

dla poprawnego funkcjonowania w grupie spoteczne;.

Umiejetnosci - Student/ka:

Ul potrafi pracowa¢ nad pogtebieniem swoich
kompetencji spotecznych .

u2 potrafi zaréwno przyjmowad, jak udziela¢ wsparcia
w sytuacjach problemowych.

us3 potrafi budowad klimat poczucia bezpieczenstwa
w relacji z innymi z uwzglednieniem adekwatnego
do sytuacji poziomu otwartosci i zaufania

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 jest gotéw/ gotowa do dalszego doskonalenia
i poszerzania swoich umiejetnosci spotecznych.

K2 jest gotéw/ gotowa budowania klimatu poczucia
bezpieczenstwa w relacji z innymi z uwzglednieniem
adekwatnego do sytuacji poziomu otwartosci

Efekty uczenia sie dla
kierunku

TIN_K3_W16,
TIN_K3_W17

TIN_K3_W16,
TIN K3 W17

TIN_K3_U02, TIN_K3_U03

TIN_K3_U02, TIN_K3_U03

TIN_K3_U37

TIN_K3_K10

TIN_K3_K10

Tresci programowe dla zajec

i zaufania
Lp. Tresci programowe dla zajec
1. Wstep do treningu- samopoznanie i

samos$wiadowmos¢

2. "J]a" w spoteczenstwie, "Ja w grupie" - diagnoza
kompetencji interpersonalnych- realizacja potrzeb
indywidulanych vs. cele grupowe

3. Dynamika pracy grupwej, role w zspole, dynamika
procesu grupowego

4, Efektywne komunikacja werbalna i niewerbalna,
aktywne stuchanie, zachowania asertwyne.

Efekty uczenia sie dla
zajec
w2, Ul

W2, Ul, K1

W1, W2, Ul, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Cwiczenia Dyskusja, Metoda ¢wiczeniowa, Praca w grupach
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Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Kolokwium ustne,
Portfolio

Kolokwium ustne,
Portfolio

Kolokwium ustne,
Portfolio

Kolokwium ustne,
Portfolio

Kolokwium ustne,
Portfolio

Kolokwium ustne,
Portfolio

Kolokwium ustne,
Portfolio

Formy zaje¢
Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Cwiczenia Wykonane zadania, ¢wiczenia w portfolio i ustna wypowiedZ oceniania w skali:
bardzo dobry (bdb; 5,0): 91-100%
dobry plus (+db; 4,5): 83-90%
dobry (db; 4,0): 75-82%
dostateczny plus (+dst; 3,5): 68-74%
dostateczny (dst; 3,0): 60-67%
niedostateczny (ndst; 2,0): 0-60%

Literatura
Obowiazkowa

1. Jedlinski K., Trening interpersonalny, Wydawnictwo W.A.B., Warszawa 2011.
2. Ptuska K., Mini-trening komunikacji interpersonalnej, Self-publishing, 2018.

Dodatkowa

1. Mellibruda J., Ja - Ty - My, Instytut Psychologii i Zdrowia PTP, Warszawa 2003

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

Cwiczenia 15
Przygotowanie do zajec 3
Czytanie wskazanej literatury 3
Przygotowanie portfolio 5
Przygotowanie do zaliczenia 4

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 30

ECTS

Liczba punktéw ECTS 1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod
TIN_K3_K10

TIN_K3_U02

TIN_K3_U03

TIN_K3_U37

TIN_K3_W16

TIN_K3_W17

Tresé
Absolwent/ka jest gotdw/gotowa do dziatania w sposéb przedsiebiorczy

Absolwent/ka potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz wiedzy, Internetu oraz innych wiarygodnych
Zrédet, integrowac je, dokonywac ich interpretacji oraz wycigga¢ wnioski i formutowaé opinie

Absolwent/ka potrafi pracowac indywidualnie i w zespole informatykdéw, w tym takze potrafi zarzadzac
swoim czasem oraz podejmowac zobowiazania i dotrzymywad terminéw

Absolwent/ka potrafi pracowac zespotowo i petni¢ w zespole rézne role, w tym kierownicze; rozumie
koniecznos¢ systematycznej pracy nad projektami majacymi dtugofalowy charakter

Absolwent/ka zna i rozumie problemy dotyczace prawnych i spotecznych aspektéw informatyki, w tym
odpowiedzialnosci zawodowej i etycznej, kodeksdw etycznych, wiasnosci intelektualnej, prywatnosci i
swobdd obywatelskich, ryzyka i odpowiedzialnosci zwigzanej z systemami informatycznymi

Absolwent/ka zna i rozumie podstawowe zasady bezpieczenhstwa i higieny pracy w zawodzie informatyka
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