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Social Mobility, Identity and Power
Educational subject description sheet

Basic information

Study programme
Etnologia

Speciality
-

Organizational unit
Faculty of Anthropology and Cultural Studies

Study level
Second-cycle programme

Study form
Full-time

Education profile
General academic

Didactic cycle
2024/25

Subject code
20ETNS.2FN.10218.24

Lecture languages
English

Course type
Elective

Block
Subjects not assigned

Subject coordinator Łukasz Kaczmarek

Lecturer Łukasz Kaczmarek

Periods
Semester 1, Semester 2,
Semester 3, Semester 4

Activities and hours
• Conversatory classes: 30, Exam

Number of
ECTS points
5
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Goals

Code Goal

C1 Providing students with knowledge about a current theoretical discussion in the field of social mobility, social
status and hierarchy, and identity construction from the perspective of anthropology of politics, critical
anthropology, and cultural studies.

C2 Introducing to students an anthropological outlook on contemporary phenomena and processes in the area of
social mobility in European and extra-European societies.

C3 Incenting students' critical reflection on concepts of race, class, gender, agency, subjectivity, resistance,
hegemony, domination, subalternity/subordination, as well as imaginaries (representations) in the context of
ethnic/cultural identity constructing process.

Subject learning outcomes

Code Outcomes in terms of Learning outcomes Examination methods

Knowledge – Student:

W1 will deepen her or his knowledge of theoretical and
practical issues and terminology concerning social
mobility in three main aspects: 1) spatial forms of
mobility – transnational and domestic migrations,
tourism, and distribution of population in reference to
socially and politically constructed boundaries and
borders and functioning power relations; 2) social
forms of mobility – ability (and mechanisms) to
change position within social structure and hierarchy;
3) social spaces and their imaginaries
(representations): values, convictions, self- and
external representations of individuals and groups
concerning the position and role of these social actors

ETN_K2_W01,
ETN_K2_W02,
ETN_K2_W03,
ETN_K2_W04,
ETN_K2_W05,
ETN_K2_W07,
ETN_K2_W09,
ETN_K2_W10

Essay

W2 learn specific cases of the ways of constructing and
communicating identity in the context of power to
draw and cross visible and invisible borders of social
and ethnic groups, Self and the cultural Other, as well
as the power to modify, maintain, and guard these
borders.

ETN_K2_W01,
ETN_K2_W02,
ETN_K2_W03,
ETN_K2_W04,
ETN_K2_W05,
ETN_K2_W06,
ETN_K2_W07,
ETN_K2_W08,
ETN_K2_W09

Essay

W3 develop the skill of assessing critical issues of social
mobility, identity, and power against the background
of the popular notions of "race", "class",
“neoliberalism”, “globalization”, “colonialism”,
“postcolonialism”, “post-socialism”, “postmodern
identity”, “postpolitical system”(and other “posts”).

ETN_K2_W01,
ETN_K2_W02,
ETN_K2_W03,
ETN_K2_W04,
ETN_K2_W05,
ETN_K2_W06,
ETN_K2_W07,
ETN_K2_W09,
ETN_K2_W10

Essay

Skills – Student:
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Code Outcomes in terms of Learning outcomes Examination methods

U1 can recall the state of the art and take advantage of
theoretical reflection and methodological approaches’
interrelation between ethnology/cultural anthropology
and other human and social sciences in the context of
social mobility, identity, and power relations.

ETN_K2_U01,
ETN_K2_U02,
ETN_K2_U03,
ETN_K2_U04,
ETN_K2_U05,
ETN_K2_U06,
ETN_K2_U07,
ETN_K2_U08,
ETN_K2_U09,
ETN_K2_U10

Essay

U2 can indicate, interpret and analyse reasons and
results of social mobility, identity, and power relations,
which is useful to resolving social and cultural
problems, and is practically applicable in different
forms of an activity (e.g. civic, administrative, in local
authorities, NGOs, mass media, education).

ETN_K2_U01,
ETN_K2_U02,
ETN_K2_U03,
ETN_K2_U04,
ETN_K2_U05,
ETN_K2_U06,
ETN_K2_U07,
ETN_K2_U08,
ETN_K2_U09

Essay

Social competences – Student:

K1 improve communication and teamwork skills as well
as the social and work environment by developing
his/her interests and competencies in the field of
social mobility (understanding the complexity of
obtaining, and maintaining social statuses and their
subjective and external considering).

ETN_K2_K01,
ETN_K2_K02,
ETN_K2_K03,
ETN_K2_K04,
ETN_K2_K05,
ETN_K2_K06,
ETN_K2_K07,
ETN_K2_K08,
ETN_K2_K09,
ETN_K2_K10

Essay

K2 develop group and individual work skills by analyzing
and discussing socio-cultural phenomena in the field
of social mobility, examining the social status of
individuals and groups in societies of varying degrees
of complexity and appropriately prepared presentation
of her/his findings.

ETN_K2_K01,
ETN_K2_K02,
ETN_K2_K03,
ETN_K2_K05,
ETN_K2_K06,
ETN_K2_K07,
ETN_K2_K09,
ETN_K2_K10

Essay

Study content

No. Course content Subject learning
outcomes Activities

1. Approaches towards social mobility, identity and
power relations in social and human sciences (social
and cultural anthropology, migration studies, ethnic
studies, social geography, cultural studies: discussion
and critique of terminology, discourses and their
impact on social imaginaries/ representations (so-
called public and private discourses).

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes

2. Habituses and power relations – social imaginaries and
memory; axiological sources of socio-economical and
ethno-racial stratification; legitimisation of power and
hegemony; regimes of identity – comparative analysis
based on ethnographical and historical data, as well as
public discourse (e.g. newspapers) deconstruction.

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes
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No. Course content Subject learning
outcomes Activities

3. Spatial forms of mobility – transnational and domestic
migrations, tourism, and distribution of population in
reference to socially and politically constructed
boundaries and borders and functioning power
relations.

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes

4. Social forms of mobility – ability (and mechanisms) to
change position within social structure and hierarchy.
Ethnic and racial segregation, stratification and
exclusion in society and space – cases from different
countries.

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes

5. Social spaces and their imaginaries (representations):
values, convictions, self- and egzorepresentations of
individuals and groups concerning the position and
role of these social actors.

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes

6. The ways of constructing and communicating identity
in the context of power to draw and cross visible and
invisible borders of social and ethnic groups, Self and
the cultural Other, as well as the power to modify and
guard these borders.

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes

7. Conclusion: Tasks of anthropology in the area of
multiculturality and social diversification and
stratification. Promoting qualitative research methods
and bottom-up perspective in science, administration
and local activity.

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Conversatory classes

Additional information

Activities Teaching and learning methods and activities

Conversatory classes Lecture with a multimedia presentation of selected issues, Conversation lecture, Problem-
based lecture, Discussion, Work with text, Case study, Problem-based learning, Research
method (scientific inquiry), Activating method - "brainstorming"
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Activities Credit conditions

Conversatory classes assessment of preparation for classes (ability to use a given text or issue assigned for
presentation);
assessment of activity and way of participating in discussions during classes (attendance and
regularity are also taken into account here).
Detailed information on the assesment conditions:
bardzo dobry (very good; bdb; 5.0): the student has mastered the issues discussed during
classes and included in the obligatory literature to a very good extent and has read additional
readings;
has at least 85% attendance;
is active during classes (asks questions, answers questions competently, takes an active part
in discussions, initiates discussions);
properly prepares and presents the required forms of expression (essay, paper with
presentation, oral statement).
dobry plus (more than good; db+; 4.5): the student has mastered the issues discussed
during classes and included in the obligatory literature;
has 75% attendance;
is active during classes (asks questions, answers questions competently, actively participates
in discussions);
properly prepares the required forms of expression (essay, paper with presentation, oral
statement)
dobry (good; db; 4.0): the student has mastered the issues discussed during classes and
included in the required literature to a good extent;
has 75% attendance;
is active during classes (answers questions, participates in discussions);
properly prepares the required forms of expression (essay, paper with presentation, oral
statement);
dostateczny plus (more than sufficient; +dst; 3.5): a person studying to a sufficient
degree plus has mastered the issues discussed during classes and included in the required
literature
has at least 70% attendance
is active during classes (answers questions, participates in discussions)
prepares the required forms of expression (essay, paper with presentation, oral statement)
dostateczny (sufficient; dst; 3.0): the student has sufficiently mastered the issues
discussed during classes and included in the compulsory literature;
has at least 60% attendance;
is active during classes (answers questions, participates in discussions);
prepares the required forms of expression (essay, paper with presentation, oral statement)
niedostateczny (insufficient; ndst; 2.0): the student has insufficiently mastered the issues
discussed during classes and included in the compulsory literature;
has less than 60% attendance;
is not active during classes (does not answer questions, does not participate in discussions);
does not prepare the required forms of expression.
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Literature
Obligatory

Anderson B. (1991) Imagined Communities. Reflections on Origin and Spread of Nationalism, London-New York:1.
Verso.
Barth F. (1969) “Introduction.” In Fredrik Barth, ed., Ethnic Groups and Boundaries. The Social Organization of Culture2.
Difference. Oslo: Universitetsforlaget (Scandinavian University Press).
Basch L., Glick Schiller N., Szanton-Blanc C. (1994), Nations Unbound: Transnational Projects, Postcolonial3.
Predicaments and Deterritorialized Nation-States, New York: Gordon & Breach.
Clifford J. (1988), “Identity in Mashpee”, in : J. Clifford Predicament of Culture: Twentieth Century Ethnography,4.
Literature and Art, Harvard University Press
Cohen A. (1974), Two-Dimensional Man: An Essay on the Anthropology of Power and Symbolizm in Complex Society,5.
London: Routledge & Kegan Paul.
Eriksen T.H., (2002) Ethnicity and Nationalism, London-Sterling, Virginia: Pluto Press.6.
Gupta A., Ferguson J. (1992) Beyond "Culture": Space, Identity, and the Politics of Difference, “Cultural Anthropology”7.
Vol. 7, No. 1, (Feb., 1992), pp. 6-23.
Hall S. (1994), “Cultural Identity and Diaspora”, in Patrick Williams and Chrisman (ed.) Colonial Discourse and Post-8.
colonial Theory: a Reader, London: Harvester Wheatsheaf, pp. 392-401.
Hanson A. (1989), The making of the Maori: Culture Invention and Its Logic. “American Anthropologist”, New Series,9.
Vol. 91, No. 4 (Dec., 1989).
Khosravi S. (2010) ‘Illegal’ Traveller: An Auto-Ethnography of Borders, Basingstoke and New York, Palgrave10.
Macmillan.
Said E. (2003) Orientalism: Western Concepts of the Orient. London: Penguin11.

Optional

Sibley D. 1995, Geographies of Exclusion: Society and difference in the West Routledge: London.1.
Vertovec S. (2009), Transnationalism, Routledge: London and New York.2.

Calculation of ECTS points

Activities Activity hours*

Conversatory classes 30

Reading the indicated literature 50

Semester paper preparation 35

Preparation of a multimedia presentation 15

Preparation for classes 20

Student workload Hours
150

Number of ECTS points ECTS
5

* academic hour = 45 minutes
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Efekty uczenia się dla kierunku

Kod Treść

ETN_K2_K01 The graduate is ready to rozwijania własnych zainteresowań i kompetencji

ETN_K2_K02 The graduate is ready to efektywnego działania samodzielnie i w grupie, organizowania i koordynowania
działań własnych i zespołowych, pełnienia różnych ról

ETN_K2_K03 The graduate is ready to właściwego określania priorytetów służących realizacji określonego celu
badawczego/zadania

ETN_K2_K04 The graduate is ready to prawidłowego identyfikowania i rozstrzygania dylematów związanych z
wykonywaniem zawodu etnologa/ antropologa kulturowego

ETN_K2_K05 The graduate is ready to fachowej ochrony dziedzictwa kulturowego i edukowania w tym zakresie

ETN_K2_K06 The graduate is ready to czynnego i odpowiedzialnego udziału w życiu kulturalnym i społecznym

ETN_K2_K07
The graduate is ready to twórczego i świadomego korzystania z wiedzy na temat złożoności zjawisk
kulturowych, organizacji i funkcjonowania kultury, znaczenia jej poszczególnych elementów i historycznej
zmienności form oraz etnokulturowej różnorodności świata

ETN_K2_K08 The graduate is ready to odpowiedzialnego, tolerancyjnego i rozumiejącego aktywnego angażowania się na
rzecz innych kultur

ETN_K2_K09 The graduate is ready to efektywnego nawiązywania kontaktów interpersonalnych z przedstawicielami
różnych grup społecznych, etnicznych, religijnych jako rzecznik dialogu międzykulturowego

ETN_K2_K10 The graduate is ready to wnikliwej obserwacji i identyfikacji najważniejszych problemów moralnych,
politycznych i społecznych współczesnego świata

ETN_K2_U01 The graduate can wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i integrować nowe informacje z
wykorzystaniem różnych źródeł i sposobów interpretacji oraz formułować na tej podstawie krytyczne sądy

ETN_K2_U02
The graduate can zrealizować samodzielnie złożone zadania badawcze obejmujące analizę prac innych
autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie
i prezentację wyników w zakresie etnologii/antropologii kulturowej

ETN_K2_U03 The graduate can samodzielnie i w zespole zdobywać wiedzę i poszerzać umiejętności badawcze oraz
podejmować niezależne działania zmierzające do rozwijania swoich zdolności i zainteresowań

ETN_K2_U04 The graduate can integrować wiedzę z różnych dyscyplin w dziedzinie nauk humanistycznych i społecznych
oraz stosować ją w sytuacjach związanych z zawodem etnologa/antropologa kulturowego

ETN_K2_U05
The graduate can przeprowadzić pogłębioną oraz krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów
wytworów i dziedzin kultury, stosując oryginalne podejścia, uwzględniające najnowsze trendy w
etnologii/antropologii kulturowej oraz nowe osiągnięcia humanistyki

ETN_K2_U06
The graduate can merytorycznie argumentować, formułować wnioski oraz tworzyć syntetyczne
podsumowania wybranych problemów z wykorzystaniem własnych poglądów oraz poglądów innych
autorów

ETN_K2_U07
The graduate can wykorzystywać różne kanały i techniki komunikacyjne w kontaktach ze specjalistami w
zakresie etnologii/antropologii kulturowej oraz nauk pokrewnych, a także popularyzować wiedzę o
etnologii/antropologii kulturowej, dziedzictwie kulturowym oraz wytworach kultury i jej instytucjach

ETN_K2_U08 The graduate can przygotować kompetentnie złożone prace pisemne z zakresu etnologii/antropologii
kulturowej

ETN_K2_U09
The graduate can przygotować kompetentnie złożone wystąpienia dotyczące zagadnień będących
przedmiotem zainteresowania etnologii/antropologii kulturowej lub w obszarze leżącym na pograniczu
różnych dyscyplin naukowych

ETN_K2_U10 The graduate can posługiwać się językiem obcym w zakresie etnologii/antropologii kulturowej zgodne z
wymaganiami określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego

ETN_K2_W01 The graduate knows and understands w sposób pogłębiony przedmiot i metodologię etnologii/antropologii
kulturowej oraz jej twórcze zastosowania w działalności profesjonalnej
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Kod Treść

ETN_K2_W02 The graduate knows and understands specjalistyczną terminologię z zakresu etnologii/antropologii
kulturowej oraz nauk pokrewnych

ETN_K2_W03 The graduate knows and understands w sposób pogłębiony wiedzę teoretyczną i metodologiczną z zakresu
etnologii/antropologii kulturowej

ETN_K2_W04 The graduate knows and understands w sposób usystematyzowany i pogłębiony zasady antropologicznej
interpretacji zjawisk kulturowych

ETN_K2_W05
The graduate knows and understands w sposób pogłębiony powiązania etnologii/antropologii kulturowej z
różnymi dyscyplinami nauk humanistycznych i społecznych oraz naukami pokrewnymi umożliwiające
interdyscyplinarne integrowanie perspektyw badawczych

ETN_K2_W06 The graduate knows and understands w sposób pogłębiony współczesne dokonania, ośrodki i szkoły
badawcze obejmujące wybrane obszary etnologii/antropologii kulturowej oraz nauk pokrewnych

ETN_K2_W07
The graduate knows and understands specjalistyczne metody analizy, interpretacji, wartościowania i
problematyzowania charakterystyczne dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych w zakresie
etnologii/antropologii kulturowej oraz nauk pokrewnych

ETN_K2_W08
The graduate knows and understands znaczenie pogłębionej wiedzy przedmiotowej niezbędnej do
rozwiązywania złożonych problemów społecznych i kulturowych, zorientowaną na zastosowania praktyczne
w różnych dziedzinach działalności zawodowej (np. w administracji, samorządach lokalnych, organizacjach
pozarządowych, agendach pomocowych, mediach)

ETN_K2_W09 The graduate knows and understands w sposób pogłębiony kompleksowość natury, złożoność
uwarunkowań i historyczną zmienność języka, kultury i społeczeństwa

ETN_K2_W10 The graduate knows and understands w sposób pogłębiony najważniejsze problemy społeczno-kulturowe
współczesnego świata, w tym instytucji kulturowych


