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Warsztat kulturoznawczy - realizacja badan
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Kulturoznawstwo 2023/24

Specjalnos¢ Kod zajec

- 20KLTS.24K.04505.23
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Antropologii i Kulturoznawstwa polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Obowigzkowy w module
Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Marianna Michatowska
Prowadzacy zajecia Marianna Michatowska
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Cwiczenia: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
3
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Wykorzystanie w praktyce wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych podczas realizacji zajec
warsztat kulturoznawczy - projektowanie.
C2 Przeprowadzenie indywidualnego lub grupowego projektu badawczego zgodnego ze specyfika badan
kulturoznawczych
C3 Zastosowanie metod kulturoznawczych do realizacji indywidualnego lub grupowego projektu badawczego.

C4 Przygotowanie raportu z przeprowadzonego raportu badawczego.
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Wymagania wstepne

Zaliczenie zaje¢ metody badan kulturoznawczych oraz warsztat kulturoznawczy - projektowanie

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

Zna terminologie oraz koncepcje dotyczace relac;ji
i proceséw zachodzgcych w kulturze, ktérg potrafi
zastosowacd do opisu praktyk kulturowych.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

Potrafi krytycznie analizowac i interpretowac oraz
wykorzystywac w twdrczy sposoéb ujecia teoretyczne
i podejscia badawcze wtasciwe dla kulturoznawstwa
w analizie zjawisk i wytworéw kultury.

Potrafi wyszukiwa¢ informacje na temat
wspdtczesnych zjawisk i proceséw kulturowych

w Polsce i na $wiecie oraz inicjowac i przeprowadzad
inicjatywy animacyjno-kulturalne.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

Lp.

jest gotéw/gotowa do krytycznego ogladu zjawisk
spoteczno-kulturowych, dostrzegania ich sprzecznosci
oraz proponowania rozwigzan dla koncepcji, stanowisk
i polityk kulturalnych

jest gotéw/gotowa do koordynacji pracy i wspétpracy
ze zréznicowanymi grupami oraz jest Swiadomy/ma
odpowiedzialnosci za inicjowane dziatania.

Efekty uczenia sie dla
kierunku

KLT_K2_WO02,
KLT_K2_W04

KLT_K2_U01, KLT_K2_U02

KLT_K2_U05, KLT_K2_U12

KLT K2_K04

KLT K2 _K05

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Dobér tematu dla kulturoznawczego projektu
badawczego: rzeczywistos¢ jako materiat badan nad
kulturg

Badania inter- i transdyscyplinarne w refleksji nad
kultura - kryteria wyboru podejscia badawczego

Analiza badan zastanych w wybranym obszarze
(praktyki kulturowe i spoteczne, dziatania artystyczne,
kultura wernakularna, kultura medialna, przestrzen
miejska)

Tworzenie zespotu - warunki wspétpracy i koordynacja
pracy w grupie

Przeprowadzenie projektu badawczego z wybranego
obszaru tematycznego

Opracowanie raportu z badan - warunki popularyzacji
efektu badan
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, U2, K1

W1, U1, K1

Uz, K1

K2

W1, U1, U2, K1, K2

U2, Kl

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Projekt, Raport

Projekt, Raport

Projekt, Raport

Projekt, Raport

Projekt, Raport

Formy zajec

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia
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Efekty uczenia sie dla

zajec Formy zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec

7. Ewaluacja projektu badawczego - sukcesy i porazki K1, K2 Cwiczenia

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Cwiczenia Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Metoda ¢wiczeniowa, Metoda
badawcza (dociekania naukowego)

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Cwiczenia Przygotowanie projektu indywidualnego lub grupowego analizujacego wybrane zjawiska lub
wytwory kultury. W ocenie uwzglednia sie:
bardzo dobry (bdb; 5,0): student/ka w bardzo dobrym stopniu skonceptualizowat/a zatozenia
projektu badawczego, sprawnie pracowat/a w grupie oraz przekonujaco przedstawit/a
przygotowany projekt.
dobry plus (+db; 4,5): student/ka trafnie skonceptualizowat/a zatozenia projektu badawczego,
pracowat/a w grupie oraz przekonujaco przedstawit/a przygotowany projekt.
dobry (db; 4,0): student/ka skonceptualizowat/a zatozenia projektu badawczego, pracowat/a w
grupie oraz przedstawit/a przygotowany projekt.
dostateczny plus (+dst; 3,5): student/ka w wystarczajagcym stopniu skonceptualizowat/a
zatozenia projektu badawczego, pracowat/a w grupie oraz przedstawit/a przygotowany projekt.
dostateczny (dst; 3,0): student/ka skonceptualizowat/a zatozenia projektu badawczego, ale nie
potrafit/a ich przedstawi¢, pracowatl/a w grupie.
niedostateczny (ndst; 2,0): student/ka nie zrealizowata jednego z zatozen zajec i w efekcie nie
przedstawit/a projektu badawczego.

Literatura
Obowiazkowa

1. R. Nycz, Kultura jako czasownik. Sondowanie nowej humanistyki. Wydawnictwo Instytutu Badan Literackich PAN,
Warszawa 2017.

D. Silverman, Prowadzenie badan jakosciowych, PWN, Warszawa 2008.

Research Methods for Cultural Studies, red. M. Pickering, Edinburgh University Press, Edinburgh 2008.

4. A. Zeidler-Janiszewska, Perspektywy performatywizmu, Teksty Drugie 2007, 5, s. 34-47.

w N

Dodatkowa

1. Kulturowe studia miejskie, red. E. Rewers, NCK, Warszawa 2011 (wybrane rozdziaty)
2. W.J.T. Mitchell, Czego chca obrazy?, NCK, Warszawa 2013

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

Cwiczenia 30
Przygotowanie do zajec 15
Przygotowanie projektu 30
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Przygotowanie raportu

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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15

Liczba godzin
90

ECTS
3
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

KLT K2_K04

KLT K2_KO05

KLT_K2_U01

KLT K2_U02

KLT K2_U05

KLT K2_U12

KLT K2 W02

KLT_K2_W04

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do dostrzegania sprzecznosci, proponowania rozwigzania i formutowania
opinii na temat upowszechniajacych sie pogladéw, koncepcji, stanowisk i polityk kulturalnych

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do koordynacji pracy réznych grup i Swiadomego przyjmowania roli
inicjatora ich dziatanh oraz odpowiedzialnosci, ktéra z niej wynika

Absolwent/ka potrafi integrowac, krytycznie interpretowac i twérczo wykorzystywac ujecia teoretyczne i
podejscia badawcze wtasciwe dla kulturoznawstwa w nietypowych sytuacjach profesjonalnych

Absolwent/ka potrafi okreslac¢ znaczenia, oddziatywanie spoteczne i miejsce wytworéw kultury w procesie
historyczno-kulturowym, postugujac sie odpowiednimi metodami analizy i interpretacji

Absolwent/ka potrafi wykorzystywac informacje na temat pracy wspdtczesnych organizacji i instytucji
kulturalnych w Polsce i na $wiecie oraz nawigzywac z nimi wspétprace, pozwalajgcg na proponowanie
nowych inicjatyw i projektéw kulturalnych

Absolwent/ka potrafi samodzielnie wyszukiwa¢, analizowac, oceni¢, selekcjonowad i uzytkowac informacje z
zakresu etycznych i kulturowych aspektéw dziatalnosci gospodarczej, postugujac sie tradycyjnymi i
nowoczesnymi zrédtami wiedzy

Absolwent/ka zna i rozumie terminologie oraz koncepcje, dotyczace relacji i proceséw zachodzacych w
kulturze, ktéra potrafi zastosowac do opisu praktyk kulturowych

Absolwent/ka zna i rozumie w pogtebiony sposéb specyfike metodologiczng oraz aktualne kierunki w
badaniach historyczno-kulturowych
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