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Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny

Gospodarka i ekonomia w dziejach 2023/24

Specjalnos¢ Kod zajec

- 18GEDS.14KU.01445.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Historii polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia Fakultatywny

Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajace

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Jan Mitosz

Prowadzacy zajecia Jan Mitosz
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 » Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

3
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
C1 przekazanie wiedzy na temat przyktadéw spotecznej odpowiedzialnosci podmiotdw gospodarujacych

(Corporate Social Responsibility - CSR), standardéw i uwarunkowan prawnych z zakresu CSR oraz réznych
podejs¢ do probleméw CSR, zaréwno w praktyce swiatowej, jak i krajowej

C2 przekazanie wiedzy na temat sposobdéw interpretowania i analizowania dziatan przedsiebiorstw z zakresu CSR
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Wymagania wstepne

Brak wymagan wstepnych.

Kod

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

w2

W3

zna aktualne podstawy teoretyczne budowania polityki
spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw oraz
geneze powstania Corporate Social Responsibility
(CSR) i jego miejsce w strategii przedsiebiorstw

zna i rozumie uwarunkowania prawne funkcjonowania
spotecznej odpowiedzialnosSci przedsiebiorstw oraz
metody okreslenia zobowigzah stron w zakresie CSR

zna zasady dziatania przedsiebiorstw w zakresie CSR

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

potrafi samodzielnie zgromadzi¢ i opracowad
informacje z zakresu dziatah CSR i krytycznie je
analizowaé, wykorzystujac metody z zakresu historii
gospodarczej i ekonomii, a takze m.in. zarzadzania

dostrzega spoteczne uwarunkowania prowadzonych
w ramach CSR przez przedsiebiorcéw dziatan; potrafi
okresli¢ uwarunkowania prawne dziatan z zakresu CSR

potrafi poprawnie formutowac wypowiedzi w mowie
i piSmie dotyczace spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu; wykorzystuje w tym celu poznana
terminologie; poprawnie argumentuje swoje
wypowiedzi i potrafi przedstawic i merytorycznie
obroni¢ wiasne stanowisko w dyskusji

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

Lp.

jest Swiadom/a powiazania zycia gospodarczego

Z przestrzeganiem norm etycznych, kieruje sie
poznanymi normami w zyciu zawodowym; jest
gotéw/owa do podejmowania zadah zwigzanych

ze spoteczng odpowiedzialnoscig biznesu w przysztym
Zyciu zawodowym

przedstawia niezalezng interpretacje dziatan
przedsiebiorstw z zakresu CSR, szanujac przy tym
wypowiedzi innych uczestnikéw dyskusji; wykazuje sie
aktywnoscig i innowacyjnoscia w formutowaniu zadan
i wyzwan stojacych przed CSR

Efekty uczenia sie dla
kierunku

GED_K1_W05,
GED_K1_W06

GED K1_W11

GED_K1_W04,
GED_K1_W15

GED_K1_U01,
GED_K1_U02,
GED_K1_U03,
GED_K1_U04

GED_K1_UO05,
GED_K1_UO06,
GED K1_U11

GED_K1_U07,
GED_K1_U08,
GED K1_U10

GED _K1_K01,
GED_K1_K02

GED K1_K04,
GED_K1 K06

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec
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Efekty uczenia sie dla
zajec

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow

uczenia sie dla zajec

Esej

Esej

Esej

Esej

Esej

Esej

Esej

Esej

Formy zajec
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec
1. Przeglad pogladéw na temat SPOLECZNE] W1, U1, K1, K2 Wyktad
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU (CSR).
2. Standardy Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu. W1, W2, W3, U1, U3, K1, | Wyktad
K2
3. Interes spoteczny jako centrum zainteresowania CSR. | W1, W2, W3, U1, U2, U3, | Wyktad
K1, K2
4. Budowanie relacji z innymi interesariuszami w ramach | W1, W2, W3, U1, U2, U3, | Wyktad
CSR. K1, K2
5. Potencjalne korzysci dla biznesu ze stosowania CSR. W1, W2, W3, U1, U2, U3, | Wyktad
K1, K2
6. Przyktady dziatah CSR na rzecz ochrony srodowiska W1, W2, W3, U1, U2, U3, | Wykfad
naturalnego. K1, K2
7. Praktyczne przyktady dziatah w ramach CSR. W1, W2, W3, U1, U2, U3, | Wyktad
K1, K2
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢
Wyktad Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Metoda analizy przypadkéw
Forma zajec Warunki zaliczenia zajec
Wyktad Przygotowanie i przedstawienie eseju na temat spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Skala ocen z zastosowanym rozktadem procentowym:
bardzo dobry (bdb; 5,0): osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w minimum 90%
dobry plus (+db; 4,5): osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w minimum 80%

dobry (db; 4,0): osiagniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w minimum 70%

dostateczny plus (+dst; 3,5): osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w minimum 60%
dostateczny (dst; 3,0): osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w minimum 50%
niedostateczny (ndst; 2,0): brak osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Literatura

Obowiazkowa

Klimczak B., Miedzy ekonomig a etyka, Wroctaw 2008.

oueEwhH

Dodatkowa

Adamczyk J., Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw: teoria i praktyka, Warszawa 2009.
Buglewicz K., Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu: nowa wartos¢ konkurencyjna, Warszawa 2017.
Gotaszewska-Kaczan U., Zaangazowanie spoteczne przedsiebiorstwa, Biatystok 2009.

Rojek-Nowosielska M., Ksztattowanie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, Warszawa 2006.
Spoteczna odpowiedzialnos¢ organizacji gospodarczych, red. J. Sosnowski, Kielce 2008.

1. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu. Studia przypadkéw firm miedzynarodowych, red. B. Buczkowski, T. Dorozynski,

A. Kunat-Marszatek, T. Serwach, J. Wieloch, £édz 2016.

2. Zmigata M., Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w $wietle analiz bibliometrycznych i opinii pracownikéw na temat
réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, Warszawa 2013.
3. Corporate Social Responsibility: Conception, Theory and Practice, ed. M. Spychata, Poznan 2012.
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta

Wyktad
Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie pracy pisemnej

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Wygenerowano: 2025-06-07 22:38

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30
30

30

Liczba godzin
90

ECTS
3
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

GED K1_K01

GED_K1_K02

GED_K1_K04

GED_K1_K06

GED_K1_U01

GED_K1_U02

GED_K1_U03

GED_K1_U04

GED K1_U05

GED_K1_U06

GED_K1_U07

GED K1_U08

GED K1_U10

GED K1_U11

GED_K1_W04

GED_K1_WO05

GED_K1_W06

GED_K1 W11

GED K1_W15

Wygenerowano:

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do przestrzegania norm etycznych zwigzanych z wiasng praca zawodowsq i
zyciem spotecznym

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do udziatu w réznych formach zycia gospodarczego i kulturalnego oraz
podejmowania dziatan na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do prezentowania niezaleznego stanowiska z poszanowaniem réznych
innych punktéw widzenia w zréznicowanym otoczeniu spoteczno-gospodarczym i zawodowym

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wykazywania sie przedsiebiorczoscig w podejmowaniu dziatan
profesjonalnych samodzielnie i zespotowo

Absolwent/ka potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze, rozwija¢ umiejetnosci badawcze oraz planowac i
realizowac proces uczenia sie przez cate zycie

Absolwent/ka potrafi poszukiwa¢, gromadzi¢, analizowa¢ i wykorzystywac réznego rodzaju zrddta i
pochodzace z nich informacje historyczne i wspédtczesne, stosujgc wybrane metody i narzedzia z zakresu
badan historycznych i ekonomicznych

Absolwent/ka potrafi formutowac i rozwigzywad problemy oraz realizowac¢ zadania, indywidualnie i
organizujgc prace zespotowg, z wykorzystaniem metod i narzedzi z zakresu historii i ekonomii, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

Absolwent/ka potrafi analizowac i interpretowac zjawiska i procesy gospodarcze z zastosowaniem wiedzy z
zakresu historii gospodarczej, teorii ekonomicznych i prawnych podstaw gospodarowania

Absolwent/ka potrafi dostrzegac spoteczne, kulturowe i srodowiskowe uwarunkowania proceséw
gospodarczych

Absolwent/ka potrafi okresli¢ role panstwa, instytucji krajowych i miedzynarodowych w gospodarce oraz
identyfikowad spoteczne i gospodarcze konsekwencje decyzji politycznych

Absolwent/ka potrafi objasniac i poprawnie stosowac podstawowe terminy i pojecia wtasciwe dla nauk
historycznych oraz ekonomicznych

Absolwent/ka potrafi formutowad spdjne wypowiedzi i komunikowad sie w mowie i piSmie na tematy
dotyczace zagadnien historyczno-gospodarczych i ekonomicznych, uzywajac jezyka specjalistycznego

Absolwent/ka potrafi bra¢ udziat w debacie i formutowad wtasne stanowisko dotyczace zagadnien
historycznych, gospodarczych, spotecznych i politycznych, z wykorzystaniem literatury i terminologii
specjalistycznej

Absolwent/ka potrafi postugiwaé sie podstawowymi przepisami prawa gospodarczego, prawa pracy oraz z
zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej

Absolwent/ka zna i rozumie w stopniu zaawansowanym procesy gospodarcze w dziejach, ich skutki,
wzajemne zaleznosci oraz uwarunkowania polityczne, spoteczne, kulturowe, srodowiskowe i instytucjonalne
w wymiarze lokalnym, europejskim i Swiatowym

Absolwent/ka zna i rozumie geneze i rozw6j pogladéw ekonomicznych na przestrzeni dziejéw oraz ich
wptyw na przebieg proceséw gospodarczych i spotecznych

Absolwent/ka zna i rozumie najwazniejsze tendencje rozwojowe systeméw politycznych i gospodarczych
oraz ich wzajemne zaleznosci

Absolwent/ka zna i rozumie historyczny rozw6j prawa gospodarczego i prawa pracy, ich wptyw na
wspotczesna gospodarke oraz podstawowe pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej

Absolwent/ka zna i rozumie zasady i specyfike dziatania instytucji zwigzanych z zakresem dziatalnosci
zawodowej whasciwej dla kierunku studiéw
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