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uAM W POZNANIU

Animacja kultury - wprowadzenie
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny

Filologia polska 2024/25

Specjalnos¢ Kod zajec

Dokumentalistyka - animacja kultury - regionalistyka 03FPLDOKS.125.15990.24
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

studia pierwszego stopnia Obowigzkowy specjalnosciowy
Forma studiéw Blok zajeciowy

studia stacjonarne Przedmioty specjalnosciowe

Profil studiow
profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Wiestaw Ratajczak
Prowadzacy zajecia Wiestaw Ratajczak, Katarzyna Kuczynska-Koschany, Zofia Dambek-Giallelis, Jerzy
Borowczyk
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Cwiczenia: 15, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
1
Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
Cl pogtebienie znajomosci podstawowych pojec z zakresu teorii kultury, w tym spotecznych obiegéw kultury
C2 zapoznanie studentdw z regutami funkcjonowania wspdtczesnych instytucji kultury, miedzy innymi specyfika

dziatalnosci organizacji pozarzagdowych (NGO)

C3 ksztattowanie postawy kreowania zycia kulturalnego w $srodowisku lokalnym
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Kod

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

w2

charakteryzuje w zaawansowanym stopniu systemy
i spoteczne obiegi kultury ze wzgledu na zadania
animatora kultury

omawia pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej, prawa autorskiego i podstaw
przedsiebiorczosci w pracy animatora kultury

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

potrafi stosowaé w sytuacjach profesjonalnych
zwigzanych z pracg animatora kultury szczegétowg
wiedze o celach, organizacji i funkcjonowaniu
instytucji zwigzanych z wybranga sfera dziatalnosci
twérczej, kulturalnej, edukacyjnej, medialnej i/lub
promocyjno-reklamowej

potrafi zastosowa¢ w pracy animatora kultury
podstawowg wiedze o prawnych i ekonomicznych
uwarunkowaniach funkcjonowania instytucji
zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci twérczej,
kulturalnej, edukacyjnej, medialnej i/lub promocyjno-
reklamowe

potrafi stosowaé w pracy animatora kultury
podstawowg wiedze o odbiorcach ustug kulturalnych,
edukacyjnych, medialnych i/lub promocyjno-
reklamowych

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Lp.

jest gotéw uczestniczenia w zyciu kulturalnym oraz
promowania takiej postawy w swoim otoczeniu

Efekty uczenia sie dla
kierunku

FPL_K1 W06

FPL_K1_W20

FPL_K1_U17

FPL_K1_U18

FPL_K1_U20

FPL_K1_KO01

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Podstawowe pojecia charakteryzujace dziatalnos¢
instytucji kultury oraz animacje kulture, z
uwzglednieniem podstawowych przepiséw.

Zapoznanie sie z typami placéwek zajmujacych sie

organizacjg wydarzen kulturalnych i z charakterem ich

pracy.

NGO. Charakterystyka sektora organizacji
pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ spoteczno-
kulturalna.
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Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, W2

ul, Uz, u3

uz, U3

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Kolokwium pisemne

Kolokwium pisemne

Kolokwium pisemne,
Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne

Kolokwium pisemne,
Prezentacja
multimedialna

Kolokwium pisemne

Formy zaje¢

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

Formy zaje¢
4, Zapoznanie sie z praca ekspertéw - spotkanie z U2, U3, K1 Cwiczenia
gosciem w wybranej placéwce zajmujacej sie
dziatalnoscia kulturalna lub edukacyjna.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Cwiczenia Dyskusja, Praca z tekstem, Pokaz i obserwacja, Metoda aktywizujaca - "burza mézgéw",
Metoda aktywizujaca - technika analizy SWOT, Metoda aktywizujgca - technika drzewka
decyzyjnego, Metoda aktywizujgca - metoda "kuli $Sniegowej", Metoda aktywizujaca -
konstruowanie "map mysli"

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Cwiczenia Warunki zaliczenia:
- Student/-ka przygotowuje i przedstawia prezentacje dotyczaca wybranej instytucji kultury lub
organizacji (z propozycja wtasnej z nig wspotpracy),
- Student/-ka zobowigzani sa do zdania kolokwium pisemnego.
Kryteria oceniania:
bardzo dobry (bdb; 5,0): bardzo dobra znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu teorii kultury,
w tym spotecznych obiegéw kultury, bardzo dobra znajomos¢ regut funkcjonowania
wspotczesnych instytucji kultury oraz NGO,
dobry plus (+db; 4,5): jak wyzej, z nieznacznymi niedociggnieciami
dobry (db; 4,0): mozliwy szerszy zakres niedociggnied: nieco nizsza znajomos$¢ podstawowych
pojec z zakresu teorii kultury, w tym spotecznych obiegéw kultury, nieco nizsza znajomos¢
regut funkcjonowania wspétczesnych instytucji kultury oraz NGO,
dostateczny plus (+dst; 3,5): zadowalajaca podstawowych pojec z zakresu teorii kultury, w tym
spotecznych obiegdéw kultury, zadowalajaca znajomos¢ regut funkcjonowania wspétczesnych
instytucji kultury oraz NGO,
dostateczny (dst; 3,0): wystarczajgca znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu teorii kultury,
w tym spotecznych obiegéw kultury, wystarczajgca znajomos¢ regut funkcjonowania
wspotczesnych instytucji kultury oraz NGO,
niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu teorii
kultury, w tym spotecznych obiegdéw kultury, niezadowalajgca znajomos¢ regut funkcjonowania
wspotczesnych instytucji kultury oraz NGO,

Literatura
Obowiazkowa

1. ,Kultura Wspétczesna. Teoria, Interpretacje, Praktyka” 2009, nr 4(62)/2009, numer tematyczny ,,Animacja Kultury”.
https://nck.pl/wydawnictwo/kultura-wspolczesna/archiwum/kw_no 99177

2. ). Kubicka, "O wspétdziataniu w animacji kultury", w: "Kolaboratorium. Zmiana i wspétdziatanie", red. M. Frackowiak,
L. Olszewski, M. Rosinska, Poznah 2012, s. 51-56,.

3. "Teraz! Animacja kultury / Culture Animation Now!", red. I. Kurz, Warszawa, 2008.

4. "Tworcze spotecznosci. Notatki z terenu / Creative Communities. Field Notes", red. Z. Dworakowska, J. Kubicka,
Poznanh 2012. Powyzsza lista ma charakter orientacyjny i jest realizowana we fragmentach z uwzglednieniem
zaplanowanego dla przedmiotu naktadu czasu pracy przewidzianej na czytanie. Ostateczny ksztatt listy lektur okresla
wyktadowca na poczatku zajec.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS
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Rodzaje zajec studenta

Cwiczenia

Przygotowanie do zajec

Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéow ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15

Liczba godzin
30

ECTS
1
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

FPL_K1 K01

FPL_K1_U17

FPL_K1_U18

FPL_K1_U20

FPL_K1_WO06

FPL_K1 W20

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do uczestniczenia w zyciu kulturalnym oraz promowania takiej postawy w
swoim otoczeniu;

Absolwent/ka potrafi stosowac w sytuacjach profesjonalnych szczegdtowg wiedze o celach, organizacji i
funkcjonowaniu instytucji zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci twérczej, kulturalnej, edukacyjnej,
medialnej i/lub promocyjno-reklamowej;

Absolwent/ka potrafi zastosowa¢ podstawowg wiedze o prawnych i ekonomicznych uwarunkowaniach
funkcjonowania instytucji zwigzanych z wybrang sfera dziatalnosci twérczej, kulturalnej, edukacyjnej,
medialnej i/lub promocyjno-reklamowej;

Absolwent/ka potrafi stosowac w sytuacjach profesjonalnych podstawowa wiedze o odbiorcach ustug
kulturalnych, edukacyjnych, medialnych i/lub promocyjno-reklamowych;

Absolwent/ka zna i rozumie absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu systemy i spoteczne obiegi
kultury;

Absolwent/ka zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej, prawa autorskiego i
podstaw przedsiebiorczosci w Scistym zwigzku z problematyka wybranej specjalnosci.
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