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Kod
C1

C2

C3

C4

Kod

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

Zapoznanie studentéw z zatozeniami dotyczacymi odbywania praktyki specjalizacyjnej w szczegdlnosci
z zasadami dokonywania wyboru placéwki wsparcia spotecznego jako miejsca praktyki specjalizacyjnej

Zdobycie podstawowych umiejetnosci niezbednych do wskazywania powigzah w strukturze organizacyjnej
placéwek wsparcia spotecznego oraz umiejetnosci dokumentowania realizowanych zadan podczas praktyki

specjalizacyjnej

Wykorzystanie zdobytej w czasie studiéw wiedzy w procesie organizowania warsztatu pracy podczas

odbywania praktyki specjalizacyjnej

Dokonanie przez studenta samooceny w zakresie gotowosci do podjecia praktyki specjalizacyjnej

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

Posiada wiedze o zasadach dokonywania wyboru
placéwki wsparcia spotecznego jako miejsca
odbywania praktyki specjalizacyjnej

Potrafi wskaza¢ wskazuje odpowiednie placéwki
wsparcia spotecznego w odniesieniu do realizacji
zadah wynikajgcych z programu praktyki
specjalizacyjnej

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

U4

Potrafi zorganizowa¢ wtasny warsztat pracy
do odbycia praktyki specjalizacyjnej

Posiada wiedze o sposobie prowadzenia dziennika
praktyki specjalizacyjnej, potrafi napisa¢ sprawozdanie
z praktyki specjalizacyjnej

Potrafi ocenia¢ i podsumowywac wymierne
i niewymierne korzysci z odbytej praktyki
specjalizacyjnej

Potrafi opracowac sprawozdanie i sformutowad wnioski
z praktyki specjalizacyjnej

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Lp.

Rozumie konieczno$¢ nabywania i ¢wiczenia
umiejetnosci warsztatowych w praktycznym
ksztatceniu studentéw

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektéw

kierunku LT .
uczenia sie dla zajec

PSO K1 W01, Kolokwium ustne,

PSO_K1_W07, WypowiedzZ ustna

PSO_K1 W08

PSO_K1_W01, Kolokwium ustne,

PSO K1 W02, WypowiedzZ ustna

PSO K1 W04,

PSO K1 W07

PSO_K1_U01, Kolokwium ustne,

PSO_K1_U02, Wypowiedz ustna

PSO K1 _U03,

PSO_K1_U06

PSO_K1_U03 Kolokwium ustne,
WypowiedZ ustna

PSO_K1_UO03, Kolokwium ustne,

PSO K1 U04 WypowiedZ ustna

PSO K1 UO03, Kolokwium ustne,

PSO K1 U07 Wypowiedz ustna

PSO_K1 K01, Kolokwium ustne,

PSO K1 K04 Wypowiedz ustna

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

Formy zajec
1. Zasady odbywania praktyki specjalizacyjnej W1, W2, U2, U3 Cwiczenia
wynikajace z regulaminu i programu praktyki

2. Zapoznanie z programem praktyki specjalizacyjnej. W2, U1, K1 Cwiczenia
Oméwienie poszczegdlnych zadan studentki/studenta
podczas praktyki. Omdwienie warsztatu pracy
studentki/studenta bedacego w roli praktykanta/tki

3. Zapoznanie studentek i studentéw z dziennikiem uUl, u4 Cwiczenia
praktyk zawodowych. Oméwienie sposobu
prowadzenia dziennika.

4. Zapoznanie studentek i studentéw z wymogami u4 Cwiczenia
dotyczacymi sporzadzania sprawozdania z praktyki
specjalizacyjnej

5. Ewaluacja praktyki specjalizacyjnej - indywidualne W1, W2, U1, U2, U3, U4, | Cwiczenia
podsumowanie praktyki w zakresie organizacji pracy K1
wybranej placéwki, metod i technik pracy
stosowanych przez pracownikéw placéwki, dziatan
metodycznych w czasie odbywania praktyki, zachowan
i postaw klientéw, radzenia sobie w sytuacjach
niestandardowych.

6. Omoéwienie zdobytych w czasie praktyki U3, U4 Cwiczenia
specjalizacyjnej umiejetnosci warsztatowych oraz
umiejetnosci dokonywania oceny rezultatéw pracy
wiasnej studenta.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Cwiczenia Wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, Metoda analizy przypadkéw, Metoda ¢éwiczeniowa, Metoda
warsztatowa, Pokaz i obserwacja, Rozwigzywanie zadan praktycznych
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Cwiczenia Aktywny udziat w zajeciach.
Aktywny udziat w praktykach zawodowych, potwierdzony wpisami do dziennika praktyk
Przygotowanie raportu z praktyk
Kolokwium ewaluacyjne po zakonhczeniu praktyk

bardzo dobry (bdb; 5,0):

Student/ studentka bardzo aktywnie uczestniczy w zajeciach. Podczas kolokwium
ewaluacyjnego po zakonczeniu praktyk student/ka, potrafi uzasadni¢ merytorycznie opinie
zawarte w raporcie, ma petng wiedze o placéwce, a takze potrafi scharakteryzowac zadania
pracownika socjalnego. Studentka, student potrafi krytyczne spojrze¢ na dziatania instytucji.

dobry plus (+db; 4,5):

Student/ studentka aktywnie uczestniczy w zajeciach Podczas kolokwium ewaluacyjnego po
zakonczeniu praktyk studentka, potrafi uzasadni¢ merytorycznie opinie zawarte w raporcie, ma
petng wiedze o placéwce, a takze potrafi scharakteryzowa¢ zadania pracownika socjalnego.
Studentka, student ma krytyczne uwagi dotyczace dziatania instytucji, w ktére;j
odbywata/odbywat praktyki.

dobry (db; 4,0):

Student/ studentka dos¢ aktywnie uczestniczy w zajeciach. Podczas kolokwium ewaluacyjnego
po zakohczeniu praktyk studentka, potrafi uzasadni¢ merytorycznie opinie zawarte w raporcie,
ma petna wiedze o placdwce, a takze potrafi scharakteryzowaé zadania pracownika socjalnego.
Studentka, student ma krytyczne uwagi dotyczace dziatania instytucji, w ktére;j
odbywata/odbywat praktyki.

dostateczny plus (+dst; 3,5):

Student/ studentka uczestniczy w zajeciach Podczas kolokwium ewaluacyjnego po zakonhczeniu
praktyk studentka, potrafi uzasadni¢ merytorycznie opinie zawarte w raporcie, ma
wystarczajgca wiedze o placéwce, a takze potrafi scharakteryzowad zadania pracownika
socjalnego.

dostateczny (dst; 3,0): Student/ studentka uczestniczy w zajeciach Podczas kolokwium
ewaluacyjnego po zakonczeniu praktyk studentka, potrafi uzasadni¢ merytorycznie opinie
zawarte w raporcie, ma wystarczajacag wiedze o placéwce, a takze potrafi scharakteryzowac
zadania pracownika socjalnego.

niedostateczny (ndst; 2,0): Studentka, student nie otrzymat/a zliczenia praktyk od opiekuna
praktyk w placéwce. Dziennik praktyk nie byt prowadzony, brakuje tez sprawozdania z
praktyk.

Literatura
Obowiazkowa
1. Z uwagi na specyfike przedmiotu nie przewiduje sie.
Dodatkowa

1. Z uwagi na specyfike przedmiotu nie przewiduje sie.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec
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Cwiczenia
Przygotowanie raportu

Przygotowanie do zaliczenia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktow ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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10

17

Liczba godzin
30

ECTS
1
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

PSO_K1 K01

PSO_K1_K04
PSO_K1_U01

PSO_K1_U02

PSO_K1_U03

PSO K1 U04

PSO_K1_U06

PSO_K1_U07

PSO_K1_W01

PSO_K1_WO02

PSO_K1_W04

PSO_K1_W07

PSO_K1_W08
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Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wspierania, inicjowania i realizowania dziatan z obszaru pomocy
spotecznej i polityki spotecznej

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do refleksyjnego i odpowiedzialnego korzystania z wiedzy niezbednej do
$wiadczenia pracy socjalnej

Absolwent/ka potrafi samodzielnie korzysta¢ z wiedzy naukowej przydatnej w swiadczeniu pracy socjalnej

Absolwent/ka potrafi stosowa¢ metody pracy socjalnej w pomocy jednostce, rodzinie, grupie, spotecznosci
oraz samodzielnie prowadzi¢ diagnoze w obszarze dziatah pomocowych

Absolwent/ka potrafi opracowywac strategiczne dokumenty i projekty socjalne stuzace profilaktyce i
rozwigzywaniu probleméw spotecznych

Absolwent/ka potrafi skutecznie komunikowac sie w sytuacjach zawodowych, w tym réwniez w sytuacjach
niestandardowych, konfliktowych i kryzysowych

Absolwent/ka potrafi przewidywad zagrozenia rozwoju i zachowania jednostki oraz zaplanowac i
koordynowad¢ dziatania instytucjonalne o charakterze profilaktyczno-kompensacyjnym lub pomocowym

Absolwent/ka potrafi postugiwac sie oprogramowaniem komputerowym i aplikacjami internetowymi
niezbednymi w wykonywaniu rél zawodowych

Absolwent/ka zna i rozumie charakter zawodu pracownika socjalnego i zakres dziatalnosci zawodowej;
pojecia z zakresu etyki pracy socjalnej, jej uniwersalne cechy oraz kodyfikacje etyki zawodowej w Polsce i
na Swiecie

Absolwent/ka zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podtoze teoretyczne pracy socjalnej, teorie,
metody/techniki/modele pracy socjalnej, rozumie zasady ich stosowania w dziatalnosci praktycznej

Absolwent/ka zna i rozumie sktadowe procesu diagnozowania probleméw spotecznych i zasobéw
umozliwiajacych zmiany

Absolwent/ka zna i rozumie pojecia prawa ogdlnego i regulacje zawarte w aktach prawnych niezbedne do
profesjonalnego wykonywania rél pomocowych oraz zna zasady funkcjonowania instytucji dziatajgcych dla
wsparcia i rozwoju spotecznego

Absolwent/ka zna i rozumie zasady wprowadzania zmian spotecznych, poprawy funkcjonowania
spotecznego jednostek i grup oraz zasady konstruowania strategii i projektéw socjalnych
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