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Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

Cl poszerzenie i pogtebienie wiedzy studentéw dotyczacej profesjonalnego warsztatu nauczyciela, warunkéw
jego rozwijania oraz nauczycielskiej pragmatyki zawodowe;j

C2 wzbudzanie w $réd studentdw refleksji nad perspektywami wtasnego rozwoju w zawodzie nauczyciela oraz

wrazliwosci na etyczne dylematy w pracy nauczyciela

C3 zapoznanie z socjo-psychopedagogiczna sytuacja ucznia z doswiadczeniem migracyjnym w kontekscie jego

edukacji w polskiej szkole

C4 poszerzenie i pogtebienie wiedzy dotyczacej zjawisk zachodzacych w zespole klasowym i pracy
wychowawczej z uczniami w okresie adolescencji (szkota ponadpodstawowa). Analizowanie dobrych praktyk

w pracy wychowawczej z mtodzieza

C5 wprowadzenie w zagadnienia dotyczgce oceny jakosci pracy szkoty

Wymagania wstepne

Brak.

Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

w1l zna i rozumie specyfike profesji nauczycielskiej oraz
etyke zawodowa nauczyciela. Zna pragmatyke
zawodowa oraz tematyke oceny jakosci pracy
nauczyciela

W2 zna i rozumie dynamike rozwoju zawodowego
nauczyciela wraz z potencjatem i zagrozeniami
kazdego z etapéw rozwoju oraz wariantéw tozsamosci
zawodowej / typdw karier zawodowych

W3 zna tematyke oceny jakosci pracy szkoty (oraz
systemu edukacyjnego) w Swietle wynikdw pomiaréw
diagnostycznych oraz mierzenia osiggnie¢ szkolnych
uczniéw

Umiejetnosci - Student/ka:

Ul rozumie sytuacje psychospoteczng ucznia
z doswiadczeniem migracyjnym, potrafi udzieli¢ mu
wsparcia. Zna regulacje prawne dotyczace szkolnej
sytuacji ucznia z zapleczem migracyjnym

u2 rozumie koniecznos¢ réznicowania wsparcia
udzielanego uczniom z réznych uktadéw ryzyka,
potrafi takie wsparcie zaplanowa¢

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1 jest gotéw/owa podejmowac dziatania na rzecz
ksztattowania dojrzatej tozsamosci zawodowej
i radzenia sobie w toku profesjonalnej biografii
Z wyzwaniami zawodowymi
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Efekty uczenia sie dla
kierunku

B2.W1, B2.W2

B2.W1, B2.W2, B2.W4

B2.w1

B2.Ul, B2.U3, B2.U4,
B2.U5, B2.U6, B2.U7

B2.U1, B2.U4, B2.U5,
B2.U6, B2.U7

B2.K2, B2.K3, B2.K4

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéw
uczenia sie dla zajec

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.
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Lp. Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

zajec Formy zajec

1. Specyfika startu zawodowego (potencjat i zagrozenia). | W1, W2, K1 Cwiczenia
Dynamika rozwoju zawodowego nauczyciela oraz
warianty tozsamosci zawodowej.

2. Wsparcie uczniéw z réznych uktadéw ryzyka: potrzeba | U1, U2 Cwiczenia
réwnowagi w uktadzie wsparcie - zasoby ucznia/jego
srodowiska - doswiadczane obcigzenia. Analizy

przypadkow.

3. Dzieci i mtodziez z do$wiadczeniem migracyjnym w U1, U2 Cwiczenia
polskiej szkole.

4, Ocena jakosci pracy szkoty w Swietle badan W3, K1 Cwiczenia
diagnostycznych oraz pomiardéw osiggnie¢ szkolnych

uczniow.

5. Ocena pracy nauczyciela w szkole. Pragmatyka W1, W2, W3, K1 Cwiczenia

zawodowa.

Forma zajec

Cwiczenia

Forma zajec

Cwiczenia
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Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wykfad z prezentacjq multimedialng wybranych zagadnien, Dyskusja, Praca z tekstem,
Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda
warsztatowa, Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Metoda aktywizujaca - "burza mézgdéw",
Praca w grupach

Warunki zaliczenia zajec

80% obecnosci na zajeciach.

Esej przygotowany zgodnie z wymaganiami przekazanymi przez prowadzacego zajecia.
Portfolio (zaliczenie zadan realizowanych w ramach zaje¢).

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

* bardzo dobry (bdb; 5,0): osigga planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie istotne
aspekty w stopniu zaawansowanym

* dobry plus (+db; 4,5): osigga planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie istotne
aspekty w stopniu bardzo wysokim, moga pojawi¢ sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci

* dobry (db; 4,0): osiaga planowane efekty uczenia sie obejmujace istotne aspekty w stopniu
dobrym, moga pojawic sie btedy lub niepoprawnosci

* dostateczny plus (+dst; 3,5): osiaga planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych
aspektédw, moga pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

* dostateczny (dst; 3,0): osigga planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych
aspektédw, moga pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci

* niedostateczny (ndst; 2,0): nie osiagnat planowanych efektéw uczenia sie.
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Literatura

Obowiazkowa

[

. Kwiatkowska H., Pedeutologia, Warszawa 2008.

N

. Janowski A., Pedagogika praktyczna. Zarys problematyki - zdrowy rozsadek - wyniki badan, Warszawa 2007.

3. Uczen i uczennica z doswiadczeniem migracyjnym w szkole (pakiet materiatéw)
https://ceo.org.pl/uczen-i-uczennica-z-doswiadczeniem-migracyjnym-w-szkole-jak-ich-wspierac/
4. Brzezihska A., Dzieci z ukfadu ryzyka, w: Ukryte pietno. Zagrozenia rozwoju w okresie dziecinstwa, red. A. Brzezifiska,

S. Jabtoniski, M. Marchow, Poznan 2003, s. 11-37.

https://repozytorium.amu.edu.pl/bitstream/10593/4767/1/2003%20ABrzezi%C5%84ska%20Dzieci%20z%20uk%C5%8

2adu%20ryzyka.pdf

5. Z6ttak T., EWD jako sposdb badania efektywnosci szkét, Warszawa 2013 (s. 27-47
file:///C:/Users/student/Downloads/ciekirozwojuedukacyjnegomodziey-szkoypogimnazjalne.pdf).

6. Madalinska-Michalak J., Pedeutologia. Prawno-etyczne podstawy zawodu nauczyciela, Warszawa 2021.
https://wuw.pl/data/include/cms//Pedeutologia_Madalinska_Michalak Joanna_2021.pdf?v=1630564867528

Dodatkowa

1. Kulon F., Majkut P., Interpretacja trzyletnich wskaznikéw Edukacyjnej Wartosci Dodanej, 2009
(http://www.ptde.org/file.php/1/Archiwum/XV_KDE/pojedyncze/kulon-majkut.pdf)
2. Instytut Badan Edukacyjnych, Edukacyjna Warto$¢ Dodana, https://ewd.edu.pl/

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta
Cwiczenia

Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie pracy pisemnej

Przygotowanie do zajec

taczny nakiad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15

Liczba godzin
25

ECTS
1
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod

B2.K2

B2.K3

B2.K4

B2.Ul

B2.U3
B2.U4
B2.U5
B2.U6
B2.U7

B2.W1

B2.w2

B2.w4

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do profesjonalnego rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej

Absolwent/ka jest gotédw/gotowa do samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogiczne;j

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do wspétpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego
warsztatu pracy

Absolwent/ka potrafi wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej i dostosowacgo
do potrzeb edukacyjnych uczniéw

Absolwent/ka potrafi formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

Absolwent/ka potrafi nawigzywa¢ wspétprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym
Absolwent/ka potrafi rozpoznawac sytuacje zagrozen i uzaleznien uczniéw

Absolwent/ka potrafi zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowa¢ dla niego odpowiednie wsparcie
Absolwent/ka potrafi okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju

Absolwent/ka zna i rozumie system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe
zagadnienia prawa oSwiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczace praw cztowieka, dziecka, ucznia
oraz 0s6b z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji
szkolnej, modele wspdtczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji,
zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowg w konteks$cie programu nauczania oraz dziatania
wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placéwki systemu oswiaty

Absolwent/ka zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela,
nauczycielskg pragmatyke zawodowa - prawa i obowigzki nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci prawne;j
opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczehstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw, tematyke oceny jakosci
pracy nauczyciela, zasady projektowania sciezki wiasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujgcego nauczyciela
w szkolnej rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem
zawodu nauczyciela

Absolwent/ka zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako
wychowawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style kierowania klasa, tad i
dyscypline, poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje i
personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktéw w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy,
wspieranie samorzadnosci i autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; pojecia integracji
i inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogdinodostepnej, problemy
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych
opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowe;
lub traumatycznej; zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz
uzaleznien, w tym od srodkéw psychoaktywnych i komputera, a takze zagadnienia zwigzane z grupami
nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami
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